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TEST GELISTIRME VE OZEL EGITiM VE REHBERLIK
MADDE / SORU TURLERI Jean Jacques Rousseau

Konu merkezli egitim anlayigi yerine 6grenci

Geleneksel Yontemler: Yazili yoklamag, .
merkezli bir egitim anlayisinin kullanilmasi

s6zlii yoklama, ¢oktan segmeli, ciimle o L L
gerektigini 6ne surmugtir.

tamamlama, kisa cevapli, eglestirme REHBERLIK YAKLASIMLARI

Destekleyici yontemler: Portfolyo, Oz « Parsons Modeli: Mesleki segim siirecine yardimci olur
degerlendirme, Akran « Ozellik Faktér Modeli: Ogrencilerin ayrintil

degerlendirmesi, gozlem formu incelenmesini taninmasini gerektirir
' ' « Rehberligi Egitim Siireci ile Kargilagtiran Model:

kontrol listesi, derecelendirme 6|§e§i' Rehberligi diger konular gibi egitim siirecinde
ogretilecek bir konu olarak goriir

o Rehberligi Karar Verme Siirecine Yardim Olarak
Géren Rehberlik Modeli: Rehberligin kisilerin karar

EGITIM IZLEME agsamasinda yararlanacagi bir hizmet olarak gériir
ARASTI RMALARI  Gelisimsel/Kapsamli Rehberlik Modeli: En giincel

model, gelisim siireklidir.
« PISA, Ekonomik Kalkinma ve _ _ o
Isbirligi Orgiitii (OECD) REHBERLIK TARIHCESI OZET

tarafindan gelistirilen ve ii¢
+ 1900 - 1920: Meslek se¢imi ve ise yerlestirme
+ 1930 - 1960: Okula uyum

» 1960'dan giiniimiize: Kisgisel gelisim agirlikh olarak

yillik periyotlarla uygulanan
izleme calismasidir.
« TIMSS ise Uluslararasi Egitim

Basanilarini Degerlendirme REHBERLIK HiZMETLERI/iSLEVLERI
Kurulusu (IEA) tarafindan
gelistirilmekte ve dért yillik Psikolojik Danigma, Oryantasyon, Yéneltme ve
periyotlarla uygulanmaktadir Yer|e§firme,

« PIRLS de yine IEA tarafindan Izleme, Miisavirlik, Arastirma ve Degerlendirme,
bes yillik periyotlarla Cevre ve Veliile lligkiler
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gergeklestirilen bir izleme

cahismasidir.




