M, UZMAN OGRETMENLIK VE BASOGRETMENLIK £
MESLEKT GELISIM PROGRAMI -

BIR OLCME ARACINDA BULUNMAST GEREKEN
= PSIKOMETRIK NITELIKLER- X
(Konu Testi-2Bolum: 4-5-6-7-8)

3- Olgmek istenilen 6zelligin, baska
ozelliklerle karistirlmadan, dogru ve
tam olarak odlcgiilebilmesine ne ad ve-

1- I. Gegerlilik
Il. Faydahilik
lHI. Kullanmighhk

IV. Giivenilirlik rilir?
V. Ekonomiklik A) Givenilirlik
Yukaridakilerden hangileri bir ol¢- B) Kullanmshhk
me aracinda bulunmasi gereken psi- C) Faydalilik
koteknik niteliklerdendir? D) Ekonomiklik
A) 1, llve E) Gecerlilik
B) I, lllvelV
C) I, NvelV
D) 1,1, IV veV
E) Hepsi 4- Hatalari en aza indirebilmek icin

oncelikle hangisi yapilmahldir?

A) Hatalarin taninmasi

B) Hatalarin gozlemlenmesi
C) Hatalarin yapilmamasi
D) Hatalarin not alinmasi

. E) Hatalarin belirlenmesi
2- ““Olgme aracindan elde edilen pu-

anlarin hatasiz ya da az hatali olmasi
............... Ve ....ccoeeeeee. Olgme yapmanin
tek kosuludur.”

5- Asagidakilerden hangisi 6lgme so-
nucuna hata karismasinin nedenle-
rinden biri degildir?

Yukanidaki ciimlede bos birakilan
yerlere hangileri yazilmahdir?

A) glvenilir - tutarh

B) gecerli - faydali

C) ekonomik - faydal
D) ekonomik - kullanish
E) gecerli - glvenilir

A) Olcme yapan kisinin dikkat ve titiz-
liginin degismesi

B) Olgcme aracina iliskin sorunlar

C) Test katilimcisinin yeterince glidi-
lenmis olmasi

D) Olgilen 6zelligin dogasi geregi olu-
san sikintilar

E) Olgme ortamindan kaynakh sorun-
lar
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6- ‘“‘Sinavda 6grencilerinin diisiik not
almasina uziilen Hasan Ogretmen,
ogrencilerine kiyamadigi icin her bi-
rine fazladan 20 puan vermistir.”

Yukarida anlatilan durum hangi ha-
ta tiiri ile ilgilidir?

A)
B)

Sabit hata
Sistematik hata
C) Kavramsal hata
D) Tesadifi hata
E) Sezgisel hata

7- Sansla ortaya c¢ikan, ne yonde ve
ne oOlglide karistigi genellikle biline-
meyen hata tiirii hangisidir?

A) Sabit hata

B) Sistematik hata
C) Kavramsal hata
D) Tesadufi hata
E) Sezgisel hata

8- Asagidakilerden hangisi tesadiifi
hata kaynaklarindan biri degildir?

Olgme yapan kisi
B) Olcme araci
Birey/6grenci

D) Fiziksel ortam

E) Olgme konusu
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9- Hangi se¢enekte hata tirleri bir
arada verilmistir?

A)
B)

Sabit — degisken — sistematik
Sistematik — kavramsal — sezgisel
C) Sabit — sistematik — tesadifi

D) Sezgisel — sistematik - sabit

E) Sistematik — sabit - kavramsal

10- “Gegerlilik tim hata kaynakla-
rindan etkilenirken klasik test kura-
mina gore giivenilirlik yalnizca
hatalardan etkilenir.”

Yukaridaki ciimlede bos birakilan
yere hangi sozciik yazilmahdir?

sabit

B) tesadufi
sistematik
D) kavramsal
E) sezgisel

11- Olgme araglarinin psikometrik ni-
telikleri bazi durumlara gore degi-
sebilir.

Hangisi bu durumlardan biri

degildir?

A) Olgcme amacinin degismesi

B) Uygulama grubunun degismesi

Dilin eskimesi/degismesi

D) Bireysel farkhliklar

E) Kuramsal bilgi birikimlerindeki de-
gisiklikler.
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12- En az iki degisken arasinda karsi-
hikh bir iliski bulunup bulunmadg,
eger iliski varsa bu iliskinin yonii ve

miktari hakkinda bilgi veren istatistik

teknigi hangisidir?

A) Koordinasyon
B) Korelasyon
C) Kolesterol
D) Kolektif

E) Kooperatif

13- Korelasyon ile ilgili verilen ifade-

lerden hangisi yanlistir?

A) -1lile 1 arasinda deger alir.
B) iki deger arasinda matematiksel
olarak sonsuz birim vardir.

C) Ancak kullanishihk acisindan 100
pozitif ve 100 negatif birim bulu-

nur.
D) Sifir ile birlikte toplam. 201 birim
vardir.

E) Pozitif korelasyon iki degisken ara-

sinda ters orantili iliski anlamina
gelir.

14- Bir testin olglilmek istenen davra-
nigslari ne derece kapsadigiyla ilgili
olan gegerlilik tiirii hangisidir?

A) Kapsam gecerliligi

B) Yapi gecerliligi

C) Yordama gecerliligi

D) Olgiit dayanakl gecerlilik
E) Zamandas gecerlilik
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Burak Ogretmen hazirladig1 tab-
londa; satirlara davraniglari, siitun-
lara hedefleri yazmis, belirledigi
madde sayisi dogrultusunda davranis
ve hedefleri yeterli ve dengeli bir
bicimde temsil eden alanlan seg-
mistir.

Buna gore Burak Ogretmen asagida-
kilerden hangisini hazirlamistir?

A) Hedef-davranis tablosu
B) Davranis gozlem tablosu
C) Belirtke tablosu

D) Cetele tablosu

E) Hedef-temsil tablosu

16- Yordama gecerliligi ile ilgili veri-
len bilgilerden hangisi yanlistir?

A) Yordama ‘tahmin’ demektir.

B) Her tahmin yordama degildir.

C) Se¢me ve vyonlendirme amagli
olcmelerde yordama gecerliliginin
yliksek olmasi istenir.

;| D) Olgiit puan gelecekte belli olacagl

icin beklemek gerekir.
E) Gecerlilik katsayisi -1 ile 1 arasin-
da deger alir.
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| |
| |
i i
i 17- Halihazir gegerlilik, benzer 6lgek- : 20- Bir 6lgme araci, ayni 6zellikle ilgili i
i ler gecerliligi, uygunluk gegerliligi adi : olarak arka arkaya yapilan odlgme- i
i ile de anilan gegerlilik hangisidir? : lerde vyaklasik olarak ayni sayisal i
i A) Yordama gecerliligi i sonucu vermistir. E
i B) Yapi gecerliligi : Buna gore bu dlgme araci i¢in hangi- i
i g)) iamanda§ gegl.el‘rlvi‘lik : si soylenebilir? i
i "ap"sam gecertiigl . ' A) Kapsayicidir. :
I i I
i E) Olgut dayanakli gegerlilik ' B) Tutarlidr i
i | C) Gegerlidir. :
: ! D) Gavenilirdir. !
i I E) Kullanighdir. i
i | i
i 18- Zamandas gecgerlilikte en zor ve | I
i o6nemli nokta hangisidir? i i
i A) Zamanin ¢ok iyi ayarlanmasi : 21- Guvenilirlik katsayisi i¢in alanya- i
| B) Zamanin bireylere nceden bildi- | zinda genellikle hangisi 6l¢iit kabul 1
E rilmesi : edilir? i
i C) I('jlgijti]r? dogru bir_bicimde belir- EA) 0.30 ve alti i
! ?”r_‘_"‘ﬁs' . » 1 B) 0.30ve 0.50 arasi i
1 D) Olcutin 6n kontrold : C) 0.50 ve 0.70 arasi i
E E) Olgme sonuglarinin zamaninda : D) 0.70 ve distil E
i raporlastiriimasi :E) 1.00 i
i E a
= : i
| ! |
i : 22- Asagidakilerden hangisi giivenilir- i
I 19- Bir testin dayandigi kuramsal te- : ligi belirlemede kullanilan tek i
i melleri ne derece iyi ornekledigiyle 1 uygulamaya dayal yontemlerden biri i
i ilgili olan gegerlilik hangisidir? AN degildir? i
i A) Kapsam gecerliligi S A) Test-Tekrar Test i
i B) Yapi gecerliligi g B) Test Yarilama i
i C) Yordama gecerliligi % C) KR-20 :
i D) Olgut dayanakli gegerlilik gl D) KR-21 i
i E) Zamandas gecerlilik \Y E) Cronbach Alfa i
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(Konu Testi-2Bolum: 4-5-6-7-8)

23- Test giivenilirligini test etmek icin
bir testin, ayni gruba belli bir zaman
araligiyla iki kez uygulanarak birey-
lerin birinci uygulamadan aldiklari
puanlarla ikinci uygulamadan aldik-
lari puanlar arasindaki korelasyonun
hesaplandigi yontem hangisidir?

A)
B)
C)
D)
E)

Test-Tekrar Test
Esdeger(Paralel) Testler
Test Yarilama

KR-20 ve KR-21
Cronbach Alfa

24- Test-tekrar test yonteminin hangi
durumlarda uygulanmasi gerekir?

A) Olgiilen 6zelligin kararh oldugu
B) Grubun homojen oldugu

C) Zamanin kisith olmadigi

D) Tesadifi hatanin olmadigi

E) Maliyet sorununun olmadigi

25- Hangi yontemde bir test iki esde-
ger yariya boliiniir ve bireylerin iki
yaridan aldiklari puanlar arasindaki
tutarlilik incelenir?

A) Test-Tekrar Test

B) Esdeger(Paralel) Testler
C) Test Yarilama

D) K-20 ve K-21

E) Cronbach Alfa

26- Hangi iki yontemde de testin ig
tutarliigi degerlendirildiginden bu
yontemlerden elde edilen katsayiya
ic tutarlihk katsayisi adi verilir?

A) Test-Tekrar Test ve Test Yarilama
B) KR-20 ve KR-21

C) Cronbach Alfa ve Test Yarilama
D) Esdeger(Paralel) Testler ve KR-20
E) KR-21 ve Test-Tekrar Test

27- Eger 6lgme aracinin puanlamasi
¢ok kategorili ise hangi ydontem
kullanilir?

A) Test-Tekrar Test

B) Esdeger(Paralel) Testler
C) KR-20 ve KR-21

D) Cronbach Alfa

E) Test Yarilama

28- Bir testin farkh kisiler tarafindan
puanlanmasi ya da ayni kisinin farkh
zamanlarda verdigi puanlar arasin-
daki tutarhliga ne ad verilir?

Uygulayici glvenilirligi

B) Zaman ve uygulayici glivenilirligi
Uygulama tutarhilg

D) Puanlama giivenilirligi
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E) Puanlama tutarlihg
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= PSIKOMETRIK NITELIKLER
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(Cevap Anahtari)
1-B2-E3-E4-A5-C6-A7-D8-E9-C10-B11-D 12-B 13-E 14-A
15-C 16-E17-C18-C 19-B 20-D 21-D 22-A 23-A 24-A 25-C 26-B
27-D 28-D
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~ Kiymetl meslektaslarimiz,

Egitim ogretim il icinde oldugu gibi |
- Uzman Ogretmenlik ve Bagogretmenlik
. Mesleki Gelisim Calismalarinda da yani-

' nizdayiz.

, Bu sUre¢te yapacagmiz paylasim-
' lardan daha hizll haberdar olmak igin |
. asadidaki  kanallardan  bizleri

. edebilirsiniz.

Takip

, Sihava katllacak olan tam meslek-
. Taglarimiza basariar dieriz. |

R Meb Ders Ailesi

Ulasmak istediginiz kutucuga Tiklayiniz
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AEMEK HIRSIZLARINA UYARI A

Birkag  dakika icinde indirerek  kullanmis  oldugunuz
calismalar icin saatlerimizi veriyoruz. Yeri geliyor ailemize,
arkadaslarimiza ayracagimiz vakti bu calismalara ayriyoruz.

Calismalarimizi paydaslarimizin kisisel olarak kullanmalars
icin  hazirliyoruz. Farkli sitelerde paylasimasina  musaademiz
olsa zaten biz paylasirdk degil mi? Maalesef saatler verip
hazirladigimiz calismalar Gzerinde isim degisikligi yapilarak kisa
stre icinde belirli sitelerde paylasiliyor. Bu sekilde yapan kisiler
paylastigi calismay hazirlamis olmuyor, CALMIS oluyor. Bu
gozler goptlgl hirsizigi bilmeden altina tesekkir yazanlara
Rica ederim.” yazanlar da gérdi, birakin bir 8zrd, cevap
vermeye tenezzUl bile etmeyenleri de gérdu. Uztlerek
belirteyim ki bu kisiler bizim MESLEKTASLARIMIZ.

Korkarim ki bir gin azmimizi yitirirsek en buytk nedeni bu
EMEK HIRSIZLARI olacak.

Bugtine kadaremek-hirsizlarini defalarca uyardim. Ancak
her gun bunlara bir_yenisi ekleniyor. Artik paylastiklari site
tzerinden veya sosyal medyadan kendilerini uyarmayacagim.
Bu sayfay her paylasimima ekleyecegim. Asagidaki listede yer
almak isteyen buyursun, calsin..

NOT: Bu sayfay okudugu halde anlamayana Ucretsiz okuma

cnloma |<UFSU verilir! |_T HASANY“.I]IHIM |'IT|

Site Kullanic Adi Etkinlik Aciklama




