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OECD SOSYAL VE DUYGUSAL RECERILER ARASTIRMASI|
| (Konu Ozeti-2 Bolum: 20)

%" Tim dinyada sosyal ve duygusal becerilerin_6nemi ile birlikte egitim
sistemlerindeki agirhginin artmasiyla beraber 2017 yilinda OECD tamamen sosyal
ve duygusal beceriler odakli yeni bir arastirma baslatmistir.

&< Tirkiye de istanbul’la bu calismaya katilmistir.

Bu ¢alisma neden 6nemli?

@ Tumuyle sosyal ve duygusal beceriler dikkate aliniyor.

" 10 ve 15 yas gruplari ayri ayri ele alinmaktadir.

& Olguimler, diinyanin farkli bélgelerinde kabul géren bes faktérlii kurama
dayali olarak (Big five modeli) yapiimaktadir:
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&% Her_bir_alani olusturan alanlar iliskide ve temelde hepsi kendi icerisinde
sosyal dayanagi olan sosyal beceri olarak tanimlanan 6zelliklerdir.

% Birlesik beceriler besliye dahil degildir ama onunla_iliskili olup sosyal
beceriler agisindan 6nemli goraldr.

%5 Bu calismayi ozel kilan diger bir ozelligi de veri cesitlemesinin (data
triangulation) kullanilmasidir.

5 Veri cesitlemesi: Ayni sorular zerinden dgrenci, 6gretmen ve velilerinden
bilgi toplanmasidir. Sonuglarin daha guvenilir hale getirilmesine katki saglar.
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&% Veri cesitlemesi kullanilmasinin sebebi utangaclik ya da kendine gliven gibi

duyussal becerilere iliskin sorularda daha gercekci sonuclara ulasabilmektir.
( Tabi canim. Biz de zaten ¢ocuk utaniyorsa anasina babasina sormuyor muyuz. byhy &2

Uy Bu ¢alismaya katilan lkeler ve sehlrler su sekildedir:
(& Kanada (Ottawa), & Portekiz (Sintra),
%" Kolombiya (Manizales ve Bogota), &@ Tirkiye (istanbul),
"~ Finlandiya (Helsinki), ( ABD (Houston),
‘%% Rusya Federasyonu (Moskova), & Glney Kore (Daegu),
©5 Cin Halk Cumhuriyeti (Suzhou).

&% Calismaya Tiirkiye, 10 yas grubundan yaklasik 2.700 ve 15 yas grubundan
ise yaklasik 3.200 6grenci ile katiimistir.

55 Turkiye’nin bulgulari genel bulgularla benzerlik géstermektedir.

Sekil-8(Sayfa 117) Sekil-9(Sayfa 118)

(Arkadaslar sekilleri bilgi amagli.paylastim. Uzerinde garman ¢orman sayilar var. Soru sormak
icin o kadar ayrintiya girerlerse isimiz var ellam. Ozetin sayfasi artmasin diye kii¢iik olarak
yerlestirdim. Sonra giziyonuz uzun-oldu diye. byhy 3 )

Sekil-8:

%5 10 yas grubunun sosyal ve duygusal beceri puanlarinin 15 yas grubundan
daha yuksektir.

&% Ust _tarafa dogru cizgiler 15 yas grubunun asagiya dogru giden cizgiler 10
yas grubunun sosyal ve duygusal beceri puanlarinin daha yiksek oldugunu ifade
etmekted|r

“% Tim becerilerde 10 yas grubu 15 yas grubundan daha yiiksek puanlara
sahiptir.

(%5710 yastan 15 yasa gecerken dnemli bir diisiis olmasi ergenligin etkilerinin
yogun olmasidir.

Sekil-9:

%5 Strese _dayanikhlik, duygu kontrolii ve enerji gibi bazi 6zelliklerde erkek
ogrencilerin puanlari ylksektir.

&% Sorumluluk, empati, birlikte calisma, hosgérii ve merak gibi becerilerde kiz
ogrencilerin puanlari daha yuksektir.

[ RR Meb Dere BIRLIKTE BASARACAGIZ (5] HASAN YILDIRIM [5] ]
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&%~ Sosyal ve duygusal beceriler anlaminda kiz ve erkek 6grencilerin 6nemli
farkliliklara sahip olduklari goziikmektedir.
%" Bu becerileri gelistirmeye donlik her tirli miidahalede cinsiyetler arasi
farklarin dikkate alinmasi gerekmektedir.
Sekil-10(Sayfa:119)
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Sekil-10:
%5 Sosyoekonomik acidan avantajli_6grencilerin daha yiksek sosyal ve
duygusal beceri puanlarina sahip oldugu gozlenmistir. (Para var, huzur var aga.byhy £3!)
% Ozellikle yaraticilik, empati, 6z yeterlik gibi becerilerde puanlar daha
yuksektir.
&% Bu durum sosyoekonomik. agidan dezanavantajli 6grencilerin sosyal ve
duygusal acidan daha fazla desteklenmesi gerektigini acikca ortaya koymaktadir.
iﬁr‘\‘\( Sosyal ve duygusal becerileri desteklemek akademik basari ile ne kadar
iliskilidir?
1. Merak, hem okuma hem de matematik becerileriyle anlamli bir iliskiye
sahiptir.
2. Sebat, yani ayni konu lzerinde 6grenene kadar sabirla calismaktir.
% Bu becerilerin desteklenmesi akademik basariyi da yiikseltme potansiyeline
sahiptir.
{iﬁ/ Ogrencileri destekleme adina bu becerilerini gelistirmek icin ne yapilabilir?
& Spor_etkinliklerine katilimin yaraticilik ve merak puanlarini énemli élgtde
artirdigini géstermektedir.
%5 Sanat etkinlikleri de 6grencilerin merak ve varaticilik becerilerine dnemli
katki saglayan etkinliklerdir.
& Okul iklimi ile ilgili cikti;
& Rekabetci okul iklimi,
“Veli beklentileri,
5% Ogretmen beklentilerini kapsamaktadir.

[ RR Meb Dere BIRLIKTE BASARACAGIZ (5] HASAN YILDIRIM [5] ]
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¢~ Ogrencilerden beklenti arttikca ogrencilerin akademik performanslar ve
kendi 6z yeterlik algilari artmaktadir.

&5 Veli ve ogretmen beklentileri_arttikca 6grencinin psikolojik iyilik hali ve
sinav_kaygisi da artmakta ancak bir taraftan da psikolojik kaygilari ve yasam
doyumlari kismen artmaktadir.

< Rekabetci okul iklimi ve okul igi rekabeti destekleyen politikalar arttikca
ogrencilerin ozellikle psikolojik iyilik halinde 6nemli eksikler oldugu gérilmektedir.

&% Tum katihmci sehirlerde 10 yastan 15 yasa gelindiginde 6grencilerin yasam
doyumu azalmaktadir. (Gariplerim ders, ders, ders... Nasil yasam doyumu olsun.byhy &5)

% Bu nedenle 6grencilere yasam doyumu saglayacak, onlari kabul edecek
olumlu okul iklimi yaratmak son derece 6nemlidir.

@ Ogretmen ve 6grenci iliskisi arttikca, daha etkilesimli hale geldikce zorbaliga
maruz kalma durumu azalmaktadir.

&% Ogretmen ve 6grenci iliskisi arttikca okula aidiyet de artmaktadir.

&% Akademik Becerilerin izlenmesi ve Degerlendirilmesi (ABIDE) arastirmasi,
ust duzey bilissel becerilere 6grencilerimizin_ne kadar sahip olduklarini_ince-
lemektedir.

&% Turkce-Matematik-Fen- Ogrenci Basari izleme Arastirmasi (TMF-OBA) ise
ogrencilerimizin _egitim . programina _bagh kazanimlara ulasma _duzeylerini
belirlemek tzere yapilmaktadir,

557 2019 yilinda ilk defa tamamen bilgisayar ortaminda gerceklestirilen okuma,
dinleme, yazma ve konusma olmak lizere dort temel becerinin hepsini kapsayan
Tarkce dil becerilerinin izlenmesi arastirmasi yapilmis ve yayginlastiriimaktadir.
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~ Kiymetl meslektaslarimiz,

Egitim ogretim il icinde oldugu gibi |
- Uzman Ogretmenlik ve Bagogretmenlik
. Mesleki Gelisim Calismalarinda da yani-

' nizdayiz.

, Bu sUre¢te yapacagmiz paylasim-
' lardan daha hizll haberdar olmak igin |
. asadidaki  kanallardan  bizleri

. edebilirsiniz.

Takip

, Sihava katllacak olan tam meslek-
. Taglarimiza basariar dieriz. |
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AEMEK HIRSIZLARINA UYARI A

Birkag  dakika icinde indirerek  kullanmis  oldugunuz
calismalar icin saatlerimizi veriyoruz. Yeri geliyor ailemize,
arkadaslarimiza ayracagimiz vakti bu calismalara ayriyoruz.

Calismalarimizi paydaslarimizin kisisel olarak kullanmalars
icin  hazirliyoruz. Farkli sitelerde paylasimasina  musaademiz
olsa zaten biz paylasirdk degil mi? Maalesef saatler verip
hazirladigimiz calismalar Gzerinde isim degisikligi yapilarak kisa
stre icinde belirli sitelerde paylasiliyor. Bu sekilde yapan kisiler
paylastigi calismay hazirlamis olmuyor, CALMIS oluyor. Bu
gozler goptlgl hirsizigi bilmeden altina tesekkir yazanlara
Rica ederim.” yazanlar da gérdi, birakin bir 8zrd, cevap
vermeye tenezzUl bile etmeyenleri de gérdu. Uztlerek
belirteyim ki bu kisiler bizim MESLEKTASLARIMIZ.

Korkarim ki bir gin azmimizi yitirirsek en buytk nedeni bu
EMEK HIRSIZLARI olacak.

Bugtine kadaremek-hirsizlarini defalarca uyardim. Ancak
her gun bunlara bir_yenisi ekleniyor. Artik paylastiklari site
tzerinden veya sosyal medyadan kendilerini uyarmayacagim.
Bu sayfay her paylasimima ekleyecegim. Asagidaki listede yer
almak isteyen buyursun, calsin..

NOT: Bu sayfay okudugu halde anlamayana Ucretsiz okuma

cnloma |<UFSU verilir! |_T HASANY“.I]IHIM |'IT|

Site Kullanic Adi Etkinlik Aciklama




