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Okul Rehberlik ve Psikolojik Danisma Programi

& PDR hizmetlerinin nasil orgitlenecegi ile ilgili baslica modeller:

1. Hizmetler Modeli: Psikolojik danismanlarin etkinlikleri oryantasyon,
bireyi tanima, bilgi verme, psikolojik danisma, yerlestirme ve izleme bigiminde alti
kategoride ele alinmistir.

2. Siire¢ Modeli: Psikoljik danisma hizmetinin klinik ve trapoétik yoni
vurgulanmis, psikolojik danismanlar psikolojik danisma, miusavirlik ve koordi-
nasyon rollerini Gstlenmislerdir.

3. Gorevler Modeli: Bu modelde psikolojik danismanlarin gérevleri basitce
listelenmistir. Bu gorevler fazla sayidadir ve son gérev genellikle “Zaman zaman
kendisine verilen diger gorevleri yerine getirir” biciminde ifade edilir.

&% Bu U¢ model de psikolojik danismanin pozisyonu Uzerine odaklanmistir.
Bunun sonucu olarak rehberlik_hizmetleri egitim silirecinin ana parcasi olmaktan
cok, egitim faaliyetlerini destekleyen bir hizmet alani olarak gériilmustr.

4. Kapsamh Psikoljik Danisma ve Rehberlik Programlari Modeli: PDR hizmet-
lerini meslek ya da program sec¢imi ve kriz durumlarina mudahale ile sinirlayan
geleneklsel modellere bir_tepki olarak bu model kurumsal temelini_gelisimsel
rehberlik yaklasimindan almistir.

%~ Kapsamli psikolojik danisma ve rehberlik programinin siirecsel égeleri:

1. Bireysel planlama: Ogrencilerin kisisel ve mesleki gelisimlerinin yani sira
kendi 6grenimlerini de planlamalari ve yonetmelerine yardimci olacak etkinlikler
icerir. Bireyi tanima, bilgi verme, yerlestirme ve izleme stratejileri kullanilir.

2.Midahale hizmetleri: Ogrencilerin psikolojik danisma, miisavirlik, sevk ya
da sadece bilgi vermeyi gerektiren acil sorunlarina ve ihtiyaclarina yoénelik
etkinlikler sunulur.

3. Sistem destegi: PDR programinin olusturulmasi, sirdirilmesi ve gelisti-
rilmesini saglayacak yonetimsel ve egitsel etkinliklerden olusur.

4. Rehberlik mufredati: Amaci, her diizeyden tim 6grencilere, normal bu-
yume ve gelisim bilgisi saglamak ve yasam becerilerini kazanma ve kullanmalarina
yardimci olmaktir.

Okul Rehberlik ve Psikoljik Danisma (RPD) Hizmetleri Programi: Planli,
programli, sistemli, 6rgitli ve profesyonel dlizeyde vydirutilen rehberlik ve
psikolojik danisma hizmetlerinin butintddr.
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Rehberllk Hizmetleri Yiritme Komisyonu (RHYK):
58T Muddar (veya gorevlendirecegi yardimcisi)
" Psikolojik danisman
" Her sinif dlizeyinden birer sinif rehber 6gretmeni
- Oduil ve disiplin kurulu temsilcisi
* Okul aile birligi baskani ve 6grenci temsilcisi,
“%" Eger okulda psik. danisman yoksa RAM’dan miusavirlik hizmeti alinir.

Okul Psikososyal Destek Ekipleri: Milli Egitim Bakanhgi rehberlik hizmetleri
kapsaminda, dogal afet, teror, gog, intihar, 6lim-yas, cinsel istismar gibi travmatik
ve zorlu olaylar karsisinda psikososyal koruma, dnleme ve krize miudahale
hizmetleri yurutidlmektedir.

Okul P5|kososyal Destek Ekipleri:

S5 Okul midiri veya gorevlendigi bir midir yardimcisi baskanliginda
" Varsa rehber 6gretmenler/psikolojik danismanlar
&% Rehberlik hizmetleri yiriitme komisyonu tyesi her sinif diizeyinden
en az bir sinif rehber 6gretmeni

Bildirim YakamlulGgu
% Tehdit, santaj, cinsel igerikli bir istismar, suca veya uyusturucu kullanimina
tesvik durumu varsa tlim-okul personelinin bildirim ylukimlilGglu bulunmaktadir.
% ihmal ve istismar siiphesi bildirim yukimlilugina yerine getirme icin yeter.
% [hmal ve istismar vakasi siiphesinde basvurulacak yerler:
&% {1/ilce Emniyet Midurligi Cocuk Biiro Amirligi
% Emniyet Genel Midiirliigi 155 ihbar Hatti (Artik 112, byhy)
S 01/ilge Sosyal Hizmetler Merkezi Miidiirl(igii
& Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi 183 ihbar Hatt

Okul RPD Programi
&% Okuldaki tim rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerini diizenleyen genel
bir rehberlik programi ya da bir cerceve programdir.
% Ulkemizde okul rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri gelisimsel
anlayistan hareketle genellikle Kapsamli RPD Programlari Modeli temelinde
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Kapsamh Rehberlik ve Psikolojik Danisma Programinin Genel Ozellikleri:
&%~ Ogrencilerin sosyal duygusal, akademik ve kariyer gelisimlerinin bir biitiin
oIarak desteklenmesm| esas alir. Orgiitsel yaplsml olusturan 6ncdller:

“5T Sonuc temellidir.
55 Standart temellidir. Arkadaslar bunlar PDF’te birer
" Veri tabanlidir > \«. 7 ikiser ciimle ile a¢iklanmis. Ancak

" Gelisimseldir ve kapsamhdir. bunlara benzer ijadeler diye
2RIl Xdpsami yazmadim.byhy)

&% Takim calismasini gerektirir.
Okul Rehberllk ve Danigsma Hizmetleri Programi Hazirlanma Sireci:
"~ Programin esas olarak 3 hedef dogrultusunda hazirlanir. Bunlar:
% Genel hedef @@ Yerel hedef = Ozel hedef
% Programin tasarlanmasi siirecinde her egitim 6gretim yili mayis ayinda test
ve test disi teknikler kullanilarak 6grencilerin rehberlik ve psikolojik danisma
hlzmetlerme iliskin ihtiyaclari belirlenir.

7" Genel hedefler Bakanlikca, yerel hedefler rehberlik ve psikolojik danisma
hlzmetlerl il _ylGritme komisyonlarinca, 0Ozel hedefler egitim kurumlarinca
belirlenir.

5 Okul rehberlik ve psikolojik danisma programinda;
a) Genel, yerel ve 6zel hedeflere,
b) Gelisimsel ve nleyici hizmetler, iyilestirici hizm. ve destek hizm,
c) Okuldaki tim 68rencileri kapsayacak faaliyetlere,
¢) Degerlendirme sureclerine yer verilir.
Okul Rehberlik ve Danisma Hizmetleri Programi Uygulama Sureci:
&8 Egitim  kurumlarinda RPD hizmetleri; gelisimsel ve o6nleyici hizmetler,
iyilestirici hizmetler ve destek hizmetler esas alinarak sunulur.
% jhtiyac_halinde bu hizmetler cevrim ici bilisim teknolojileri kullanilarak
uzaktan verilebilir.
Okul Rehberlik ve Danisma Hizmetleri Programi Degerlendirme Sirecleri:
%~ Hazirlanan ve uygulanan RPD programinin ne derecede gergeklestirildigi-
nin, basarlya ulastiginin kontrol edilmesidir.
¢ Sene sonu rehberlik faaliyet raporu “MEBBIS E-Rehberlik” bolimiine girilir,
ardmdan okul midirindn onayi ile il/ilce RAM’a gonderilir.

= Sinif rehberlik faaliyetleri raporu (her dénem icin ayri_ayri) ve yilsonu
rehberllk faaliyet raporu olmak tzere 3 adet degerlendirme araci tamamlanir.
MEB Rehberllk ve Psikolojik Danisma Hizmetleri Sunum Sistem:i:

~ Bireysel ve grup calismalari olarak 2 bdlimden olusur. Bu calismalar;
gellslmsel ve Onleyici hizmetler, iyilestirici hizmetler ve destek hizmetler 3 gruptur.
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~ Kiymetl meslektaslarimiz,

Egitim ogretim il icinde oldugu gibi |
- Uzman Ogretmenlik ve Bagogretmenlik
. Mesleki Gelisim Calismalarinda da yani-

' nizdayiz.

, Bu sUre¢te yapacagmiz paylasim-
' lardan daha hizll haberdar olmak igin |
. asadidaki  kanallardan  bizleri

. edebilirsiniz.

Takip

, Sihava katllacak olan tam meslek-
. Taglarimiza basariar dieriz. |
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AEMEK HIRSIZLARINA UYARI A

Birkag  dakika icinde indirerek  kullanmis  oldugunuz
calismalar icin saatlerimizi veriyoruz. Yeri geliyor ailemize,
arkadaslarimiza ayracagimiz vakti bu calismalara ayriyoruz.

Calismalarimizi paydaslarimizin kisisel olarak kullanmalars
icin  hazirliyoruz. Farkli sitelerde paylasimasina  musaademiz
olsa zaten biz paylasirdk degil mi? Maalesef saatler verip
hazirladigimiz calismalar Gzerinde isim degisikligi yapilarak kisa
stre icinde belirli sitelerde paylasiliyor. Bu sekilde yapan kisiler
paylastigi calismay hazirlamis olmuyor, CALMIS oluyor. Bu
gozler goptlgl hirsizigi bilmeden altina tesekkir yazanlara
Rica ederim.” yazanlar da gérdi, birakin bir 8zrd, cevap
vermeye tenezzUl bile etmeyenleri de gérdu. Uztlerek
belirteyim ki bu kisiler bizim MESLEKTASLARIMIZ.

Korkarim ki bir gin azmimizi yitirirsek en buytk nedeni bu
EMEK HIRSIZLARI olacak.

Bugtine kadaremek-hirsizlarini defalarca uyardim. Ancak
her gun bunlara bir_yenisi ekleniyor. Artik paylastiklari site
tzerinden veya sosyal medyadan kendilerini uyarmayacagim.
Bu sayfay her paylasimima ekleyecegim. Asagidaki listede yer
almak isteyen buyursun, calsin..

NOT: Bu sayfay okudugu halde anlamayana Ucretsiz okuma
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