
UZMAN ÖĞRETMENLİK VE BAŞÖĞRETMENLİK
MESLEKİ GELİŞİM PROGRAMI
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5- Aşağıdakilerden hangisi bireysel
planlama sürecinde kullanılan stra-
tejilerden biri değildir?

A) Bireyi tanıma
B) Bilgi verme
C) İzleme
D) Değerlendirme
E) Yerleştirme

6- Okul rehberlik hizmetleri yürütme
komisyonunda (RHYK) aşağıdakiler-
den hangisi görev almaz?

A) Müdür veyamüdür yardımcısı
B) Öğrenci temsilcisi
C) Her branşı temsilen bir branş öğ-

retmeni
D) Psikolojik danışman
E) Okul aile birliği başkanı ve öğren-

ci temsilcisi

1- Aşağıdakilerden hangisi rehberlik
hizmetlerinin örgütleneceği ile ilgili
başlıcamodellerden biri değildir?

A) AmaçlarModeli
B) GörevlerModeli
C) Hizmetler Modeli
D) Kapsamlı Psikoljik Danışma ve

Rehberlik Programları Modeli
Yazının bulunması

E) SüreçModeli

2- Psikolojik danışmanların görevleri
basitçe listelendiği model hangisidir?

A) AmaçlarModeli
B) GörevlerModeli
C) Hizmetler Modeli
D) Kapsamlı Psikoljik Danışma ve

Rehberlik Programları Modeli
Yazının bulunması

E) SüreçModeli

4- PDR programının oluşturulması,
sürdürülmesi ve geliştirilmesini sağ-
layacak yönetimsel ve eğitsel etkin-
liklerden oluşan süreç hangisidir?

A) Bireysel planlama
B) Değerlendirme hizmetleri
C) Müdahale hizmetleri
D) Sistem desteği
E) Rehberlikmüfredatı

3- Aşağıdakilerden hangisi kapsamlı
psikolojik danışma ve rehberlik prog-
ramının süreçsel ögelerinden biri
değildir?

A) Bireysel planlama
B) Değerlendirme hizmetleri
C) Müdahale hizmetleri
D) Sistem desteği
E) Rehberlikmüfredatı

OKUL RPD PROGRAMI-1
(Konu Testi-3.Bölüm: 3)
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11- I. Bireysel hedef
II. Grup hedefleri
III. Genel hedef
IV. Özel hedef
V. Yerel hedef

Yukarıdakilerden hangileri okul RPD
programı hazırlama sürecinde yer
alan hedeflerdir?

A) I, II ve III
B) I, III ve IV
C) II, IV ve V
D) III, IV ve V
E) Hepsi

12- Okul RPD programı sürecinde yer
alan özel hedefler hangisi tarafından
belirlenir?

A) Eğitim kurumu
B) İl yürütme komisyonu
C) Okul RHYK
D) Okul RPD öğretmeni
E) Sınıf rehber öğretmeni

7- Doğal afet, terör, vb. gibi travmatik
ve zorlu olaylar karşısında psiko-
sosyal koruma, önleme ve krize mü-
dahale hizmetleri hangisi tarafından
yürütülmektedir?

A) RPD öğretmeni
B) Okul RPD servisi
C) Okul psikososyal destek ekibi
D) Okul rehberlik hizmetleri yürütme

komisyonu
E) Rehberlik ve araştırmamerkezi

8- Hangisi ihmal ve istismar vakası
şüphesinde başvurulacak yerlerden
biri değildir?

A) Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlığı
B) Çocuk Büro Amirliği
C) Emniyet GenelMüdürlüğü
D) İl/İlçe Sosyal Hizmetler Merkezi
E) İl/İlçe Sosyal Yardımlaşma Vakfı

10- Aşağıdakilerden hangisi kapsamlı
rehberlik ve psikolojik danışma prog-
ramı’nın örgütsel yapısını oluşturan
öncüllerden biri değildir?

A) Gelişimseldir ve kapsamlıdır.
B) Standart temellidir.
C) Süreç temellidir.
D) Takım çalışması gerektirir.
E) Veri tabanlıdır.

9- Okuldaki tüm rehberlik ve psiko-
lojik danışma hizmetlerini düzenle-
yen, genel bir rehberlik programı ya
da bir çerçeve programı niteliğindeki
program hangisidir?

A) Bireysel RPD Programı
B) Grup RPD Programı
C) Sınıf RPD Programı
D) Okul RPD Programı
E) RAM RPD Programı

OKUL RPD PROGRAMI-2
(Konu Testi-3.Bölüm: 3)
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Kıymetli meslektaşlarımız,

Eğitim öğretim yılı içinde olduğu gibi
Uzman Öğretmenlik ve Başöğretmenlik
Mesleki Gelişim Çalışmalarında da yanı-
nızdayız.

Bu süreçte yapacağımız paylaşım-
lardan daha hızlı haberdar olmak için
aşağıdaki kanallardan bizleri takip
edebilirsiniz.

Sınava katılacak olan tüm meslek-
taşlarımıza başarılar dileriz.

Ailesi

Ulaşmak istediğiniz kutucuğa tıklayınız.

Telegram Kanalı

Facebook Grubu

Telegram Kanalı

Facebook Grubu

t.me/h_yildirim
t.me/h_yildirim
https://www.facebook.com/groups/hasanyildirim07
https://www.facebook.com/groups/hasanyildirim07
t.me/mebders
t.me/mebders
https://www.facebook.com/groups/728339897366396
https://www.facebook.com/groups/728339897366396


EMEK HIRSIZLARINA UYARI

EMEK HIRSIZLARI

Site Kullanıcı Adı Etkinlik Açıklama

Birkaç dakika içinde indirerek kullanmış olduğunuz
çalışmalar için saatlerimizi veriyoruz. Yeri geliyor ailemize,
arkadaşlarımıza ayıracağımız vakti bu çalışmalara ayırıyoruz.

Çalışmalarımızı paydaşlarımızın kişisel olarak kullanmaları
için hazırlıyoruz. Farklı sitelerde paylaşılmasına müsaademiz
olsa zaten biz paylaşırdık değil mi? Maalesef saatler verip
hazırladığımız çalışmalar üzerinde isim değişikliği yapılarak kısa
süre içinde belirli sitelerde paylaşılıyor. Bu şekilde yapan kişiler
paylaştığı çalışmayı hazırlamış olmuyor, ÇALMIŞ oluyor. Bu
gözler; yaptığı hırsızlığı bilmeden altına teşekkür yazanlara
‘‘Rica ederim.’’ yazanları da gördü, bırakın bir özrü, cevap
vermeye tenezzül bile etmeyenleri de gördü. Üzülerek
belirteyim ki bu kişiler bizim MESLEKTAŞLARIMIZ.

Korkarım ki bir gün azmimizi yitirirsek en büyük nedeni bu
EMEK HIRSIZLARI olacak.

Bugüne kadar emek hırsızlarını defalarca uyardım. Ancak
her gün bunlara bir yenisi ekleniyor. Artık paylaştıkları site
üzerinden veya sosyal medyadan kendilerini uyarmayacağım.
Bu sayfayı her paylaşımıma ekleyeceğim. Aşağıdaki listede yer
almak isteyen buyursun, çalsın…
NOT: Bu sayfayı okuduğu halde anlamayana ücretsiz okuma
anlama kursu verilir!


