
UZMAN ÖĞRETMENLİK VE BAŞÖĞRETMENLİK
MESLEKİ GELİŞİM PROGRAMI
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5- Aşağıdakilerden hangisi bir hızlan-
dırma türü değildir?

A) Bütünlemeye kalma
B) Okula erken başlama
C) Sınavla ders geçme
D) Sınıf atlama
E) Üstten ders alma

1- I. Akran öğretimi
II. Gruplama
III. Hızlandırma
IV. Tasarlama
V. Zenginleştirme

Yukarıdakilerden hangileri özel yete-
nekli öğrencilerle yaygın olarak ger-
çekleştirilen eğitsel uygulamalardır?

A) I ve IV
B) I, II ve IV
C) II, III ve V
D) I, II ve V
E) Hepsi

4- En sık tercih edilen farklılaştırma
stratejisi hangisidir?

A) Akran öğretimi
B) Gruplama
C) Hızlandırma
D) Tasarlama
E) Zenginleştirme

2- Davis ve Rimm’in gruplama türleri-
ne göre destek eğitim odaları hangi
gruba örnek teşkil etmektedir?

A) Tam zamanlı homojen sınıf
B) Tam zamanlı karma sınıf
C) Yarı zamanlı homojen sınıf
D) Yarı zamanlı karma sınıf
E) Yarı zamanlı ya da geçici gruplama

3- Öğretim programının kendisini ve
eğitim olanaklarını çeşitlendirerek
eğitim öğretim sürecini normalin öte-
sine taşımak olarak tanımlanan eğit-
sel uygulama hangisidir?

A) Akran öğretimi
B) Gruplama
C) Hızlandırma
D) Tasarlama
E) Zenginleştirme

6- Farklılaştırma ile ilgili verilen ifade-
lerden hangisi yanlıştır?

A) Farklı dersler ortak temalar altında
ele alınmalı

B) Gelişigüzel etkinlikler yığını olmalı
C) Öğrencilere çalışmalarını gerçek

dinleyicilere sunma imkânı veril-
meli

D) Öğrencilerin düzeyi, ilgi ve yete-
nek alanları belirlenmeli

E) Planlı olmalı
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10- I. Ankara Üniversitesi bünye-
sinde hizmete başlamıştır.

II. Beşinci sınıf öğrencilerinden
program sınavına katılan ve
programa girmeye hak ka-
zananlar ortaokul boyunca
okul sonrası ders alırlar.

III. Dersler hazırlanırken bilgi,
analitik yetenek, yaratıcı ye-
tenek ve pratik yetenek
kazanımları derlenir.

IV. Matematik ve fen alanlarında
özel yetenekli öğrencilere grup
eğitimi yapmaktadır.

V. Üstün yeteneklilere eğitim ve-
ren kurumların ilk ve en aktif
olanıdır.

ÜYEP ile ilgili yukarıda verilen bilgi-
lerden hangileri doğrudur?

A) I, II ve IV
B) I, III ve V
C) II, III ve IV
D) II, III, IV ve V
E) Hepsi

7- Fen liseleri ile ilgili verilen bilgiler-
den hangisi yanlıştır?

A) Açılırken matematik ve fen bilim-
leri dallarında özel yetenekli öğ-
rencileri yetiştirme amaçlanmıştır.

B) Günümüzde ölçütlerden kısmen
uzaklaşmış olsa da özel yetenekli-
lerin eğitiminde etkili kurumlar
arasındadır.

C) İlk hâli özel yeteneklilere eğitim
veren tam zamanlı ve homojen
yetenek gruplamasına örnektir.

D) Öğrenci alımları öğretmen görüş
ve önerilerine dayalı olarak yapıl-
maktadır.

E) Özel yeteneklilere özgü eğitim
veren okullar denildiğinde akla ilk
gelen okuldur.

9- Aşağıdakilerden hangisi özel yete-
neklilere yönelik üniversite tabanlı
program uygulayan üniversitelerden
biri değildir?

A) Bülent Ecevit Üniversitesi
B) Ege Üniversitesi
C) Hacettepe Üniversitesi
D) İnönü Üniversitesi
E) Kayseri Erciyes Üniversitesi

8- I. Anadolu liseleri
II. Fen liseleri
III. Güzel sanatlar ve spor lis.
IV. Sosyal bilimler liseleri

Yukarıdaki liselerden hangileri, gü-
nümüzde özel yeteneklilerin eğiti-
minde etkili olan kurumlar arasın-
dadır?

A) I ve II
B) II ve III
C) II ve IV
D) II, III ve IV
E) Hepsi

ÖZEL YET. EĞİTİMİ, KURUMLARI, ÖĞRETMENLERİ.-2
(Konu Testi-3.Bölüm: 23-24-25)



UZMAN ÖĞRETMENLİK VE BAŞÖĞRETMENLİK
MESLEKİ GELİŞİM PROGRAMI

BİRLİKTE BAŞARACAĞIZ

m
eb

d
er
s.
co
m

11- Aşağıdakilerden hangisi Dağlıoğ-
lu’na göre özel yetenekli öğrencilerin
öğretmenlerinden beklenen çalışma-
lardan biri değildir?

A) Bireysel çalışmalara yönlendirmeli
B) Etkili sınıf ortamı oluşturmalı
C) Nitelikli sorular sormalı
D) Yaratıcılığı cesaretlendirmeli
E) Yüksek düzey düşünme seviyesini

artırmalı

13- I. En az 3 yıl öğretmenlik yapmış
olmak

II. Özel yetenekli olmak
III. Yapılan sınavı kazanmak

Yukarıdakilerden hangisi veya han-
gileri fen liseleri, sosyal bilimler lise-
leri, güzel sanatlar ve spor liseleri için
öğretmen seçim kriterleridir?

A) Yalnız I
B) I ve II
C) I ve III
D) II ve III
E) I, II ve III

12- Aşağıdakilerden hangisi özel ye-
teneklilerle çalışan öğretmenlerden
beklenen özelliklerden biri değildir?

A) Analiz, sentez ve değerlendirme
basamaklarını içeren çalışmalar
yapmalı

B) Farklı öğrenme ve öğretme teknik-
leri, malzeme ve araç-gereç kul-
lanmalı

C) Ödevlerde tekrar ve alıştırmalara
ağırlık vermeli

D) Öğrencinin başarılarını mutlaka
ödüllendirmeli

E) Öğrencinin görevini, onun düzeyi-
ne ve hızına uygun vermeli
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14- I. Başvuru yapanlar çeşitli kriter-
lere göre sıralanırlar.

II. Bölge Sözlü Komisyonları tara-
fından sözlü sınav uygulanır.

III. En az üç yıl öğretmenlik yapma
ön koşulu vardır.

IV. Yazılı sınavda başarılı olama-
yanlar sözlü sınava katılmazlar.

Yukarıdakilerden hangileri BİLSEM’
lerde derse girecek öğretmen seçim
kriterleridir?

A) I ve II
B) II ve III
C) I, II ve III
D) II, III ve IV
E) Hepsi
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Kıymetli meslektaşlarımız,

Eğitim öğretim yılı içinde olduğu gibi
Uzman Öğretmenlik ve Başöğretmenlik
Mesleki Gelişim Çalışmalarında da yanı-
nızdayız.

Bu süreçte yapacağımız paylaşım-
lardan daha hızlı haberdar olmak için
aşağıdaki kanallardan bizleri takip
edebilirsiniz.

Sınava katılacak olan tüm meslek-
taşlarımıza başarılar dileriz.

Ailesi

Ulaşmak istediğiniz kutucuğa tıklayınız.

Telegram Kanalı

Facebook Grubu

Telegram Kanalı

Facebook Grubu

t.me/h_yildirim
t.me/h_yildirim
https://www.facebook.com/groups/hasanyildirim07
https://www.facebook.com/groups/hasanyildirim07
t.me/mebders
t.me/mebders
https://www.facebook.com/groups/728339897366396
https://www.facebook.com/groups/728339897366396


EMEK HIRSIZLARINA UYARI

EMEK HIRSIZLARI

Site Kullanıcı Adı Etkinlik Açıklama

Birkaç dakika içinde indirerek kullanmış olduğunuz
çalışmalar için saatlerimizi veriyoruz. Yeri geliyor ailemize,
arkadaşlarımıza ayıracağımız vakti bu çalışmalara ayırıyoruz.

Çalışmalarımızı paydaşlarımızın kişisel olarak kullanmaları
için hazırlıyoruz. Farklı sitelerde paylaşılmasına müsaademiz
olsa zaten biz paylaşırdık değil mi? Maalesef saatler verip
hazırladığımız çalışmalar üzerinde isim değişikliği yapılarak kısa
süre içinde belirli sitelerde paylaşılıyor. Bu şekilde yapan kişiler
paylaştığı çalışmayı hazırlamış olmuyor, ÇALMIŞ oluyor. Bu
gözler; yaptığı hırsızlığı bilmeden altına teşekkür yazanlara
‘‘Rica ederim.’’ yazanları da gördü, bırakın bir özrü, cevap
vermeye tenezzül bile etmeyenleri de gördü. Üzülerek
belirteyim ki bu kişiler bizim MESLEKTAŞLARIMIZ.

Korkarım ki bir gün azmimizi yitirirsek en büyük nedeni bu
EMEK HIRSIZLARI olacak.

Bugüne kadar emek hırsızlarını defalarca uyardım. Ancak
her gün bunlara bir yenisi ekleniyor. Artık paylaştıkları site
üzerinden veya sosyal medyadan kendilerini uyarmayacağım.
Bu sayfayı her paylaşımıma ekleyeceğim. Aşağıdaki listede yer
almak isteyen buyursun, çalsın…
NOT: Bu sayfayı okuduğu halde anlamayana ücretsiz okuma
anlama kursu verilir!


