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SUNUS_YOLUYLA
OGRETIM-ANLAMLI
OGRENME

A4

(AUSUBEL)

Ogretmen merkezli bir
stratejidir
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@ TEMEL OZELLIKLERI

Konu alaninin kavram, ilke ve genellemeleri
ogretmen tarafindan organize edilip sunularak
anlamli 6grenme gerceklestirilir. Temel aldigi
yontem timdengelim (butiinden parcaya,
genelden 6zele) yontemidir. Ogretmen dersin
basinda 6gretecegi konunun ana temasini soyler
ve konuyu 0grencilere basamak basamak anlatir.
Eger bilgiler iyi dlizenlenmisse az zamanda ¢ok
bilgi kazandirilabilir. Kavramlarin ve soyut
konularin 6grenimini sagladigi icin daha ¢ok
ilkogretim 5. siniftan itibaren kullanilir

©) YARARLARI

Kisa slirede cok bilgi aktarilir. Zamanin kisitli
oldugu durumlarda kullanilir. Kalabalik siniflar
icin idealdir. Zor, soyut ve karmasik konularin
ogretiminde kullanilir.

& SINIRLILIKLARI

Sadece bilgi diizeyinde hedeflerin 6gretiminde
kullanilir. Ust diizey hedeflerde kullanilmaz.
Ogrenci aktivitesi dusuktir. Ezber 6grenmeler
gerceklesebilir.



BULUS YOLUYLA
OGRETIM - ORNEK
KURAL

A4

(BRUNER)
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@ TEMEL OZELLIKLERI

Bruner’e gore 6grenci, bilgiye kendisi ulagsmali ve
bilgiyi kesfetmelidir. 6gretim siirecinin
merkezinde 6grenci vardir, kural ya da

bilgi yapisini kesfeden 6grencidir. Ogrenci
ornekleriinceler, deney yapar; ilke, tanim ve
genellemelere kendisi ulagir. TUmevarim yontemi
kullanilir. Timevarim yontemi, olay ve
olgulardan hareket ederek sonuca ulagsma
yoludur. Bulus yoluyla 6gretimde 6gretmenin
gorevi sunmak degil, daha cok 6grencilere
bilgileri buldurmaktir.

©) YARARLARI

Yaparak yasayarak 0grenmeyi sagladigindan kalici
6grenmeyi saglar. Ust diizey diisiinme

becerilerini gelistirir. Kavrama ve istu hedef
dizeyleriicin uygundur.

& SINIRLILIKLARI

-Zaman alir. -Maliyeti yliksektir. -On bilgiler yoksa
amacina ulagsmaz. -Karmasik bazi konularda
sonuca ulasmayabilir. Olgu 6gretiminde etkili
degildir.



ARASTIRMA-
INCELEME YOLUYLA
OGRETIM

"Illlll

@ TEMEL OZELLIKLERI

Ogrenci merkezli bir stratejidir. Ogrenci
etkinliklerine dayali bir problem ¢6zme surecidir.
Ogretmenin gorevi: Uygun arastirma
problemlerini belirlemektir. Timevarim ve
timdengelim yontemleri kullanilir. Ogrencinin
problem ¢6zme becerisini kullanarak bilimsel
yontem sirecini izlemesi gerekir. Amac, icerigin
aktarilmasi degil, 6grencilerin arastirma ve
problem ¢6zme yonteminin farkinda olmasidir..
konunun hedef-davranis boyutu en az uygulama
ve daha st duzeyde olmalidir.

©) YARARLARI

Ogrencilerin bilimsel, problem ¢6zme, yaratici,
elestirel gibi Ust duzey dislinme becerisini
kazanmalarini saglar. iletisim, sorumluk alma,
kaynaklara ulasma becerisi kazandirir.

& SINIRLILIKLARI

Maliyeti yliksek, zaman alir, kalabalik siniflarda
uygulanmasi zor, 6n kosul 6grenmeleri eksik olan
ogrencilerde uygulanmasi zor, her yas ve her
hedef diizeyi icin uygun degildir



TAM C")GRENME @ TEMEL OZELLIKLERI
STRATEJ iSi Bilgi birimleri Unitelere ayrilmigtir ve bir Gnite tam

olarak 6grenilmeden digerine gecilmez. her
okulda ve sinifta hizli 6grenen ve 6grenemeyen
ogrencilerin bulundugunu; her 6grencinin
hazirbulunusluk diizeyine gore 6gretimin
ARn yapilmasini, her 6grenciye ihtiyaci olan ek
\V, ogretim zamani ve nitelikli 6gretme hizmeti
( BLOOM) saglanirsa her 6grencinin 6grenebilecegini ve
okulda tim 6grencilerin basarili olacagini
savunur. “Ogrenemeyen 6grenci yoktur,
ogretemeyen o6gretmen vardir.”

@ DEGISKENLER

Tam 6grenmenin 3 temel degiskeni vardir.
Bunlarin yerine getirilmesi gerekir: Ogrenci
Niteligi, Ogretim Hizmetinin Niteligi, Ogrenme
Urtinleri
DEGERLENDIRME VE
TARTISMA SORULARI

1) Ogretim stratejileri nelerdir? Orneklerle
aciklayimniz.

2) Tam 6grenme stratejisinin li¢ temel degiskeni
nedir?




EGITIMDE GUNCEL
YAKLASIMLAR .
YAPILANDIRMACI OGRENME
YAKLASIMI

@ TEMEL OZELLIKLERI

Yapilandirmacilikta 6grenme, deneyime bagli
anlam olusturma surecidir ve bu suregte

ogrenci aktiftir. Anlam olusturan 6gretmen degil,
ogrencidir. Buna gore bilgi yasantilarini

anlamli bir duruma getirmeye c¢alisan ve 6znel
bilgiyi olusturan yani bilgiyi yapilandiran
bireydir (6grenci). Bu nedenle yapilandirmacilik
nesnel bilgiyi reddeder. Ogretmen 6grencileriyle
birlikte arastirir ve 6grenir. En onemli 6zelligi;
bireyin bilgiyi yapilandirmasina, olusturmasina,
yorumlamasina ve gelistirmesine firsat
vermesidir.

@ DERS PLANLARI

Ders planlari esnek olmali, 6grenci ihtiyaglarina
gore sekillenmelidir. Konular parcalara
bolinmeden butun olarak ele alinmalidir.

:!: BIREYSEL FARKLILIKLAR

Tek dogru yerine iki kisi ayni olaya farkli
anlamlar yiikleyebilir. is birligine dayali 6gretim
yontemi kullanilarak 6grencilerin
birbirlerinden 6grenmeleri saglanir.



PROJE TABANLI OGRETIM
YAKLASIMI

@ TEMEL OZELLIKLERI

Bilimsel dlisuinmenin adimlarini 6gretmek,
ogrencilerin ilgilendikleri bir konuda arastirma
yapmalarini, sonuclarini bir raporla
diizenlemelerini ve sinifta ya da yarismada
sunmalarini amaclar. Ogrencilerin bireysel ya da
grup olarak gercek yasam kosullarina uygun
disiplinlerarasi baglanti kurarak bir problem ya da
senaryo uzerinde yerine getirdigi bir problem
cozme etkinligidir. Bu etkinliginin sonucunda
ogrencilerin bir Grlin ya da performans ortaya
koymasi s6z konusudur.

(@) DEGERLENDIRME

Ogretme-6grenme etkinlikleri ve degerlendirme,
uruine ve surece yonelik olarak yapilir. Sergi,
drama, gazete, pano vb. hazirlanarak urtinler
sunulur

fT) SINIRLILIKLARI

-Zaman -Sinirin iyi ¢izilmesi gerekir. Ona gore
hedef belirlenir. Yoksa hedeften sapma
meydana gelir. -Her zaman orijinal Uriin ortaya
citkmayabilir.



PROBLEME DAYALI
OGRENME YAKLASIMI

@ TEMEL OZELLIKLERI

llerlemecilik egitim felsefesi akimi ve arastirma-
inceleme yoluyla 6gretim stratejini ortaya koyan
John Dewey tarafindan ortaya konmustur.
Temelini J.Dewey’in “yaparak-yasayarak 6grenme
ilkesi”’nden almistir. Asil amag mevcut problemi
cozmek degil hayat boyu karsilasilacak olan
problemlere uygun ¢ozum stratejileri
gelistirmektir. Asil amacg belirlenen hedefe
ulasmaktir. Bu hedef, problem ¢6zme stratejileri
gelistirmektir. Ust diizey ve karmasik zihinsel
beceriler gelistirilir. Diusinmenin en yuksek
bicimidir.
@ QGRENCILERE KAZANDIRDIKLARI
OZELLIKLER

-Problem ¢6zmeyi 6grenmek=0grenmeyi
ogrenmektir. - Yasamla yuiz yuze gelme -
Arastirma, ¢ozum uretme -Ekip ¢alismasi
becerileri

& PROBLEMLERIN OZELLIKLERI

- En 6nemli ozellik: Gercek yasamla ilgili olmali.

- Cok yonli duistinmeyi gerektirmeli. - ilgi ve
merak uyandirmali. - Probleme dayali 6grenme
senaryolari, birden cok ¢6zim yollariicermelidir.



BEYIN TEMELLI OGRENME

A4

(HEBB, CAINE
CAINE)

@ TEMEL OZELLIKLERI

Beyin temelli 6grenme, yapisalci yaklasim gibi
yaparak-yasayarak 6grenmeyi savunur. Ogrenme
5 duyu organina hitap etmelidir, temeli budur.
Boylelikle 6grencinin dikkat ve glidiilenmislik
diizeyi yliksek tutulur. Caine and Caine’ne (1990)
gore beynin her iki lobunun da kullanimi beynin
kapasitesini iki kat degil, kat kat artirmaktadir.

@ ILKELERI

1-Beyin paralel bir islemcidir.

2-Ogrenme fizyolojik bir olaydir.

3-Beyin, parcalari ve bitlnleri ayni anda algilar.
4-Ogrenme bilincli ve bilingsiz suirecleri icerir.
5-En az iki farkli turde bellegimiz vardir: Uzamsal
bellek ve ezberleyerek 6grenme.

6-Her beyin kendine 6zgl diuzenlenmistir.
7-Anlami arastirma dogustandir.

8-Anlami arastirma, orlintiileme yoluyla olur.
9-Oriintli olusturmada duygular 6nemlidir.
10-Ogrenme tesvikle artar, korkuyla azalir.

11. Ogrenme hem odaklanmis dikkati hem de
cevresel algilamayi igerir.



HARMANLANMIS OGRENME @ TEMEL OZELLIKLER]
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Ogrenciler, her biri belirli bir 6grenme stiline
uyacak sekilde tasarlanmis cesitli farkli icerik
ortamlari araciligiyla ¢evrim ici pratik yaparak
cevrim disi dersleri pekistirir. Ogrenciler,
etkilesim kurmak istedikleri icerik tiirtini
secebilir; 6grendiklerini uygulayabilir, egitmenler
ve diger 6grencilerle istedikleri zaman ve herhangi
bir cihazda iletisim kurabilirler. Topluluk
deneyimi, 6grencilerin katilimini saglar ve
ogretmenleriilerlemeleri ve daha fazla dikkat
gerektiren alanlar hakkinda bilgilendirir.

<@’ HARMANLANMIS OGRENMENIN
BAZI BILESENLERI

\ e-goriismeler/toplantilar v/ Sanal siniflar

v Web seminerleri ve radyo veya TV yayin

vV Kocluk (coaching)

vV Mesajla aninda goriisme + Es zamanli
(synchronous) fiziksel bigim

v Ogretmen liderliginde siniflar ve 6gretmen

vV Katilimli laboratuvar calismalari ve calistaylar
V Alan gezileri



YASAM BOYU OGRENME
YAKLASIMI

Yasam boyu 6grenme,
orglin egitim ve yaygin
egitimin birlestirilmesidir

Reve

e

@ TEMEL OZELLIKLERI

Okul, 6grenmeyi saglayan tek kurum olamayacagi
gibi yasam boyu gerekli tum bilgi ve

becerileri de kazandiramaz. Bu nedenle 6grenme
yalnizca okulda gerceklesmez, tim yasam
suresince (ev, muze, kitiphane, etkinliklerde vb.)
devam eder. Ogretmenlerin yaninda anne-
babalar, kardesler, arkadaslar vb. kisiler de
ogrenmeyi etkiler. Temel ilkesi, bilincli ve amacli
olarak yasam boyunca 6grenmeye devam
etmektir. Yasam boyu 6grenmenin temel amaci
bireyin 6grenmeyi 6grenmesini saglamaktir.

<6’ YASAM BOYU OGRENMEYE ILISKIN

YAN LIS ANLAYISLAR

« Yasam boyu 6grenme sadece yetiskinleri
kapsamaz. Yagsamin tim donemlerinde
gerceklesir.

« Yasam boyu 6grenme sadece meslek, beceri
kazandirmaz. Bireysel, sosyal, mesleki vb. her
alani kapsar.

« Yasam boyu 6grenme tesadufi olusmaz. Birey
isteyerek, bilingli, amacli 6grenir.



ISBIRLIKLI OGRENME
YAKLASIMI

@ TEMEL OZELLIKLERI

Geleneksel siniflardaki 6grencilerin yarisina ve
rekabetine son vermeyi amaclayan ve basariya
birlikte ulasmayi hedefleyen bir yaklasimdir. is
birligine dayali 6gretim, 6grencilerin ortak bir
amag dogrultusunda kii¢lik gruplar halinde
birbirinin 6grenmesine yardim ederek
calismalarina dayali bir yaklasimdir. “Birimiz
hepimiz, hepimiz birimiz icin” anlayisi
hakimdir. Ogretmen rehberdir, yonlendiricidir.
Ogretmenlerin roli; 2-6 kisiden olusan heterojen
gruplarn olusturulur.

<@" 6 TEMEL ILKEYE UYMAK

GEREKIR
Olumlu baglilik, Yiz ylze etkilesim, Kisisel

sorumluluk, Sosyal beceriler, Grup slirecinin
degerlendirilmesi, Esit basari ilkesi

& SINIRLILIKLARI

-Basarili ve bireysel calismayi seven 6grencilerin
basarisini dusurebilir.

-Degerlendirme asamasi zordur. Grup icerisinde
bireyleri ayri ayri degerlendirmek glictir.
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