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1- Kaynak gösterimi ile ilgili verilen
ifadelerden hangisi yanlıştır?

A) Amacı okurların kaynaklara ulaş-
masına ve kullanmasına imkân
tanımaktır.

B) Araştırmacının en temel sorumlu-
luğuddur.

C) Kaynak listesi doğru ve eksiksiz ol-
malıdır.

D) Kaynak listesi genellikle yazar, ya-
yımlanma tarihi, başlık, yayımlan-
ma yeri bilgilerini içerir.

E) Kaynaklar metnin içinde anlam
karmaşası oluşturacağı için sadece
kaynak listesinde sunulmalıdır.

3- Metnin içinde iki yazarlı bir çalış-
ma kaynak olarak gösterilirken nasıl
belirtilmelidir?

A) Her iki yazarın da adları belirtilir.
B) Her iki yazarın da adları ve soyad-

ları belirtilir.
C) Her iki yazarın da soyadları belir-

tilir.
D) İlk yazarın adından sonra ‘‘vd.’’ ya-

zılır.
E) İlk yazarın adının yazılması yeterli-

dir.

2- I. Bulut-2009
II. Taş(2010)
III. (Turan)2011
IV. (Yıldırım, 2012)

Metnin içinde tek yazarlı bir çalış-
ma kaynak gösterilirken yukarıdaki
örneklerden hangisi veya hangileri
gibi belirtilmelidir?

A) Yalnız I
B) I ve II
C) II ve III
D) II ve IV
E) Hepsi

5- Kaynak listesinde aynı yazarın fark-
lı yıllara ait tek başına yaptığı çalış-
malar hangi sıraya göre düzenlenir?

A) Çalışma adı alfabetik sıraya göre
B) Çalışma kapsamına göre
C) Çalışma konusu alfabetik sıraya

göre
D) Çalışma sayfa sayısına göre
E) Yıl sırasına göre

4- Metnin içinde aynı yazarın aynı yıl-
da yayınlanmış birden fazla yayını
kaynak olarak gösterileceği zaman
aşağıdaki örneklerden hangisi gibi be-
lirtilmelidir?

A) Yıldırım, 2008a, 2008b, 2008c
B) Yıldırım, 2008-a, 2008-b, 2008-c
C) Yıldırım, 2008-1, 2008-2, 2008-3
D) Yıldırım, 2008-I, 2008-II, 2008-III
E) Yıldırım, 2008x, 2008y, 2008z
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Yukarıda verilen kavramlar tanımları
ile hangi seçenekte doğru eşleştiril-
miştir?

A) B)

C) D)

E)

Girişim Girişimci olma 
durumu

Girişimci
Sermaye koyarak 
girişimde bulunan 
kimse

Girişimcilik Bir işi yapmak için 
harekete geçme
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6- Kaynak listesinde aynı soyadlı fark-
lı yazarların çalışmaları hangi sıraya
göre düzenlenir?

A) Çalışma adı alfabetik sıraya göre
B) Çalışma yıl sırasına göre
C) Yazar adı alfabetik sıraya göre
D) Yazar unvanı alfabetik sıraya göre
E) Yazar yaş büyüklüğüne göre

8- Aşağıdakilerden hangisi öğretmen-
lerin girişimci davranışlarından biri
değildir?

A) Bir projeyi planlama ve yönetme
yeteneği

B) Dış kaynak arayışı
C) Fırsatları tanıma
D) İnisiyatif almama
E) İnovasyon

10- Aşağıdakilerden hangisi ülkemiz-
de girişimcilik ile ilgili çalışmaları bu-
lunan kurumlardan biri değildir?

A) Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı
B) Bilim ve Teknoloji Yüksek Kurulu
C) Milli Eğitim Bakanlığı
D) TÜBİTAK
E) Türk Tarih Kurumu

9- Aşağıdaki yetkinlik ve davranışlar-
dan hangisi girişimci bir öğretmende
bulunmaz?

A) Becerikli
B) Fırsat odaklı
C) İş birliğine kapalı
D) Kişisel gelişim odaklı
E) Özverili
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12- Toplumsal, kültürel ve idari or-
tamda yeni yöntemlerin kullanılmaya
başlanması olarak ifade edilen kav-
ram hangisidir?

A) Entel
B) Enterasyon
C) Enteresan
D) İnovak
E) İnovasyon
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11- Türkiye Girişimcilik Stratejisi ve
Eylem Planı (GİSEP), aşağıdakilerden
hangisi tarafından oluşturulmuştur?

A) KOSGEP
B) MÜSİAD
C) TOBB
D) TÜBİTAK
E) TÜSİAD

14- Aşağıdakilerden hangisi yenilik ile
ilgili bakış açılarından biri değildir?

A) Bir süreç olabilir.
B) Çevreye uyum sağlamadır.
C) Farklı ve orijinaldir.
D) Kültürle doğrudan ilintili değildir.
E) Tek başına buluş veya Ar-Ge

değildir.

16- Bir birey, grup ya da toplum tara-
fından yeni olarak algılanan bir fikir,
uygulama ya da nesne olarak tanım-
lanan kavram hangisidir?

A) Buluş
B) İcat
C) Keşif
D) Tasarı
E) Yenilik

15- Aşağıdakilerden hangisi Rogers’e
göre yeniliğin kabulünde yer alan ba-
kış açılarından biri değildir?
A) Çabuk benimseyenler
B) Erken çoğunluk
C) Geç azınlık
D) Yavaş ilerleyenler
E) Yenilikçiler
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13- OECD’ye göre bir ülkede refahın
ve istihdamın artması, aşağıdakiler-
den hangisine bağlıdır?

A) Girişimci sayısına
B) Girişimcilere verilen desteğe
C) İnovasyon yapma ve benimseme

kapasitesine
D) Toplumun yeniliklere karşı açık ol-

ma durumuna
E) Yapılan yatırımlarla elde edilen

katma değere göre
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Kıymetli meslektaşlarımız,

Eğitim öğretim yılı içinde olduğu gibi
Uzman Öğretmenlik ve Başöğretmenlik
Mesleki Gelişim Çalışmalarında da yanı-
nızdayız.

Bu süreçte yapacağımız paylaşım-
lardan daha hızlı haberdar olmak için
aşağıdaki kanallardan bizleri takip
edebilirsiniz.

Sınava katılacak olan tüm meslek-
taşlarımıza başarılar dileriz.

Ailesi

Ulaşmak istediğiniz kutucuğa tıklayınız.

Telegram Kanalı

Facebook Grubu

Telegram Kanalı

Facebook Grubu

t.me/h_yildirim
t.me/h_yildirim
https://www.facebook.com/groups/hasanyildirim07
https://www.facebook.com/groups/hasanyildirim07
t.me/mebders
t.me/mebders
https://www.facebook.com/groups/728339897366396
https://www.facebook.com/groups/728339897366396


EMEK HIRSIZLARINA UYARI

EMEK HIRSIZLARI

Site Kullanıcı Adı Etkinlik Açıklama

Birkaç dakika içinde indirerek kullanmış olduğunuz
çalışmalar için saatlerimizi veriyoruz. Yeri geliyor ailemize,
arkadaşlarımıza ayıracağımız vakti bu çalışmalara ayırıyoruz.

Çalışmalarımızı paydaşlarımızın kişisel olarak kullanmaları
için hazırlıyoruz. Farklı sitelerde paylaşılmasına müsaademiz
olsa zaten biz paylaşırdık değil mi? Maalesef saatler verip
hazırladığımız çalışmalar üzerinde isim değişikliği yapılarak kısa
süre içinde belirli sitelerde paylaşılıyor. Bu şekilde yapan kişiler
paylaştığı çalışmayı hazırlamış olmuyor, ÇALMIŞ oluyor. Bu
gözler; yaptığı hırsızlığı bilmeden altına teşekkür yazanlara
‘‘Rica ederim.’’ yazanları da gördü, bırakın bir özrü, cevap
vermeye tenezzül bile etmeyenleri de gördü. Üzülerek
belirteyim ki bu kişiler bizim MESLEKTAŞLARIMIZ.

Korkarım ki bir gün azmimizi yitirirsek en büyük nedeni bu
EMEK HIRSIZLARI olacak.

Bugüne kadar emek hırsızlarını defalarca uyardım. Ancak
her gün bunlara bir yenisi ekleniyor. Artık paylaştıkları site
üzerinden veya sosyal medyadan kendilerini uyarmayacağım.
Bu sayfayı her paylaşımıma ekleyeceğim. Aşağıdaki listede yer
almak isteyen buyursun, çalsın…
NOT: Bu sayfayı okuduğu halde anlamayana ücretsiz okuma
anlama kursu verilir!


