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Devam eden öğret�m programını tak�p etmede güçlük yaşayan
öğrenc�ler�n fark ed�lmes� değerlend�rme sürec�n�n başlangıcını
oluşturur. Öğrenc� hakkında b�lg� toplama ve toplanan bu
b�lg�lerden b�r yargıya varma sürec� genel olarak “değerlend�rme”
olarak tanımlanmaktadır. Değerlend�rme tarama, tanılama,
yerleşt�rme, b�reyselleşt�r�lm�ş eğ�t�m planı (BEP) gel�şt�rme ve
�zleme g�b� amaçlarla yapılmaktadır. 

Öğretmenler rehberl�k ve araştırma merkez�ne (RAM) yönlend�rmeden önce
öğrenc�n�n performans düzey�ne �l�şk�n değerlend�rme yapar. Değerlend�rme sürec�, �lk bel�rleme
aşamasıyla başlar. İlk bel�rleme aşamasında öğretmenler, akadem�k, sosyal-duygusal, motor ve
d�l becer�ler� bakımından akranlarından öneml� ölçüde ayrışan öğrenc�ler� bel�rler. İk�nc�
aşamada �se bu öğrenc�ler �ç�n gönderme önces� süreç uygulanır. Gönderme önces� süreçte
öğretmenler�n yapacakları �ş ve �şlemler üç basamakta ele alınab�l�r.  Bu basamaklar; B�lg�
toplama, Müdahale programı hazırlama ve Müdahale programını uygulama ve sonuçlarını
değerlend�rme şekl�nded�r.



EĞİTSEL DEĞERLENDİRME, TANILAMA SÜRECİ VE
EĞİTİM ORTAMINA YERLEŞTİRME

Gönderme önces� süreçte öğretmen�n yaptığı düzenlemelere rağmen öğrenc�de
beklenen düzeyde b�r �lerleme görülmüyorsa ayrıntılı değerlend�rme �ç�n gönderme
sürec� başlatılır. Gönderme kararı sadece sınıf öğretmen�n�n vereceğ� b�r karar olmayıp
rehber öğretmen ve a�len�n de bu karara onay verm�ş olması gerekmekted�r. Okul
rehberl�k serv�s� ve a�len�n onayıyla b�rl�kte öğrenc� ayrıntılı değerlend�rme �ç�n
hastanelere ve RAM’a yönlend�r�l�r. Bu yönlend�rme sürec�nde öğretmen, gönderme
önces� süreçte öğrenc� özel�nde uyguladığı müdahale programının �çer�ğ� ve sonuçları
hakkında b�r gönderme raporu hazırlar. Gönderme raporu hazırlanmasındak� en temel
amaç, ayrıntılı değerlend�rmede öğrenc�y� değerlend�recek uzmanlara öğrenc� hakkında
daha fazla b�lg� sağlamak ve daha doğru kararlar vermeler�ne yardımcı olmaktır. 
 Tanılama sürec� �lk olarak tıbb� tanı �le başlar. Öğrenc�n�n öğrenme sürec�ndek�
ger�l�ğ�n�n herhang� b�r yeters�zl�kle �lg�l� olup olmadığını değerlend�rmek adına sağlık
kuruluşlarında doktorlar tarafından tıbb� tanılama yapılır. Tıbb� tanı alındıktan sonra
öğrenc�n�n özel eğ�t�m h�zmetler�nden yararlanıp yararlanmayacağına, yararlanacaksa ne
tür eğ�tsel �ht�yaçları olduğuna karar vermek amacıyla RAM’larda bulunan özel eğ�t�m
değerlend�rme kurulu tarafından eğ�tsel değerlend�rme ve tanılama yapılır.
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EĞİTSEL DEĞERLENDİRME, TANILAMA SÜRECİ VE
EĞİTİM ORTAMINA YERLEŞTİRME

Öğrenc�n�n tıbb� tanılama sonrasında mutlaka b�r yeters�zl�k tanısı almış olması,
Aldığı yeters�zl�k tanısının eğ�tsel performansını olumsuz yönde etk�lemes� ve
Eğ�tsel �ht�yaçlarını karşılamada özel program ya da h�zmetlere �ht�yaç duymasıdır.

Çeş�tl� standart araçların kullanıldığı bu değerlend�rme sürec� sonunda öğrenc�n�n
desteğe �ht�yaç duyduğu alanlar ortaya konur ve özel eğ�t�m h�zmetler� �ç�n uygun olup
olmadığına karar ver�l�r. Öğrenc�n�n özel eğ�t�m h�zmetler�ne uygunluğuna karar ver�rken
bazı ölçütler göz önünde bulundurulur. Bunlar;

Bu üç ölçütü sağlayan öğrenc�ler�n özel eğ�t�m h�zmetler� �ç�n uygun olduğuna karar
ver�l�r  Eğ�tsel değerlend�rme ve tanılama sürec� sonrasında özel eğ�t�m h�zmetler�ne
uygun olduğuna karar ver�len öğrenc�ler �ç�n özel eğ�t�m değerlend�rme kurulu raporu
düzenlen�r. Bu öğrenc�ler gereks�n�mler� doğrultusunda uygun eğ�t�m ortamlarına ve özel
eğ�t�m h�zmetler�ne yönlend�r�l�r ve yerleşt�rme sürec� başlatılır. Ülkem�zde özel eğ�t�m
h�zmetler�ne uygun olduğuna karar ver�len öğrenc�ler �ç�n �k� farklı yerleşt�rme kararı
ver�leb�l�r. Bunlardan b�r� öğrenc�n�n kaynaştırma/bütünleşt�rme yoluyla genel eğ�t�m
sınıfında eğ�t�m almasıyken d�ğer�, öğrenc�n�n kend�s�yle benzer yeters�zl�ğe sah�p
öğrenc�ler�n devam ett�ğ� özel eğ�t�m okulunda ya da sınıfında eğ�t�m almasıdır. Her �k�
yerleşt�rme kararı sonrasında da öğrenc� �ç�n  (BEP hazırlanması gerekmekted�r 
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Destek Eğ�t�m Modeller�

Yatılı özel eğ�t�m okul ve kurumları
 Gündüzlü özel eğ�t�m okul ve kurumları 
Özel eğ�t�m sınıfı
Yarı zamanlı kaynaştırma/bütünleşt�rme 
Tam zamanlı kaynaştırma/bütünleşt�rme

Özel eğ�t�m �ht�yacı olan öğrenc� �ç�n uygun destek eğ�t�m
model� konusunda karşımıza sıklıkla çıkan kavramlardan
b�r� en az kısıtlayıcı ortamdır. Her öğrenc� �ç�n en az
kısıtlayıcı ortam farklı b�r yerleşt�rme seçeneğ� anlamına
geleb�l�r. Ancak bu kavram genell�kle öğrenc�n�n normal
gel�ş�m gösteren arkadaşlarından, ev�nden, a�les�nden ve
toplumdan mümkün olduğunda az ayrılması anlamına
gel�r. Ülkem�zde özel eğ�t�m �ht�yacı olan öğrenc�ler�n
devam edeb�lecekler� eğ�t�m ortamları ya da yerleşt�rme
seçenekler� en fazla kısıtlayıcı olandan en az kısıtlayıcı
olana doğru aşağıda g�b� sıralanmaktadır:
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B�reyselleşt�r�lm�ş Eğ�t�m Planı Hazırlama

Özel eğ�t�m �ht�yacı olan her öğrenc� �ç�n yerleşt�r�ld�kler�
eğ�t�m ortamında b�reyselleşt�r�lm�ş eğ�t�m programı
(BEP) oluşturulması yasal b�r zorunluluktur.  BEP, özel
eğ�t�m �ht�yacı olan b�reyler�n tak�p ett�kler� eğ�t�m
programı temel alınarak öğrenc�n�n gel�ş�m özell�kler�,
eğ�tsel gereks�n�mler� ve performans düzeyler�
doğrultusunda hedeflenen amaçlara ulaşmaya yönel�k
hazırlanan ve bu b�reylere ver�lecek destek eğ�t�m
h�zmetler�n� de �çeren b�reye özgü program olarak
tanımlanmaktadır. BEP gel�şt�rme sürec� döngüsel b�r
yapıdadır. Öğrenc�n�n gel�ş�msel özell�kler� �le bağlantılı
olarak öncel�kl� öğrenme gereks�n�mler�n� bel�rler,
performans düzey�n� tanımlar ve buna uygun hedefler
gel�şt�r�r. Yıllık hedeflere ulaşılıp ulaşılmadığını bel�rlemek
amacıyla BEP yılda b�r kez mutlaka gözden geç�r�l�r.
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B�reyselleşt�r�lm�ş eğ�t�m programının �çer�ğ�nde
yer alması gereken bazı temel ögeler
B�reyselleşt�r�lm�ş eğ�t�m programının �çer�ğ�nde yer
alması gereken bazı temel ögeler
bulunmaktadır. Bunlar;
a) Öğrenc�n�n demograf�k özell�kler�n�n tanımı
b) Öğrenc�n�n eğ�tsel performans düzey�n�n tanımı
c) Uzun döneml� ya da yıllık hedefler
d) Kısa döneml� hedefler
e) Öğret�m yöntemler� ve materyaller
f) Amaçlara ulaşmak �ç�n gerekl� olan zamanın
başlama ve b�t�ş tar�hler�
g) Uygun değerlend�rme yöntemler� ve ölçütler�
h) Ek h�zmetler (G�bb ve Dyches, 2000; Str�ckland ve
Turnbull, 1990 aktaran Kargın,
2007).
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BEP SÜRECİNİN ETKİLİ BİR ŞEKİLDE YÜRÜTÜLMESİ
İÇİN NELER YAPILABİLİR?

Gerçekç� b�r BEP gel�şt�rmek �ç�n öncel�kl� olarak öğrenc�n�n performans düzey�n�n doğru
b�r şek�lde bel�rlenm�ş olması gerek�r. Mutlaka �zleme ve değerlend�rme çalışmalarına yer
ver�lmel�d�r.  A�lelerle olumlu b�r �let�ş�m gel�şt�rmek, BEP toplantılarına a�leler� davet
etmek ve bu toplantılarda a�leler�n anlayab�leceğ� bas�t d�l kullanmak öneml�d�r.
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Öğret�m�n B�reyselleşt�r�lmes� 

 Tüm öğrenc�ler öğreneb�l�r ve öğretmenler öğreteb�l�rler.
 Her öğrenc�n�n eğ�t�mden en yüksek düzeyde faydalanma hakkı vardır.
Her öğrenc�n�n gel�ş�m� tak�p ed�lmel� ve �lerleme gösterenler ödüllend�r�lmel�d�r.
 Her öğrenc�n�n ortak, farklı ve b�reysel gereks�n�mler� vardır. Tüm öğrenc�ler�n farklı,
ortak ve kend�ne özgü �ht�yaçları vardır.

B�r sınıftak� tüm öğrenc�ler�n hedeflenen davranışları kazanmaları �ç�n yapılab�lecek
uyarlamalar anlamına gelmekted�r. Öğretmenler, gözlemler� net�ces�nde öğrenc�
�ht�yaçlarını bel�rleyeb�l�r. Öğrenc� �ht�yaçları doğrultusunda yapılan öğret�msel
uyarlamalarla her öğrenc�n�n öğrenme etk�nl�kler�n üst düzeyde faydalanmasını
sağlayab�l�r. Öğret�m�n b�reyselleşt�r�lmes�nde ve öğret�m uyarlamalarında esas alınması
gereken bazı uygulama �lkeler� bulunmaktadır. Bunlar:



Öğret�m�n B�reyselleşt�r�lmes�n�n ve Öğret�m
Uyarlamalarının Kapsamı 

Öğret�m�n� öğrenc�lere göre uyarlamak �steyen
b�r öğretmen aşağıda bel�rt�len alanlarda
düzenlemeler yapab�l�r. 
a) F�z�ksel düzenlemeler
b) Sürece yönel�k düzenlemeler
c) Sınıf �kl�m�ne yönel�k düzenlemeler 
d) Öğret�msel düzenlemeler
e) İşley�şle �lg�l� düzenlemeler 
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