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Türkiye’de 2013 yılından bu yana “özel yetenek” kavramının
kullanılmasına karar verilmiştir. Özel yetenek kavramının tanımı
Millî Eğitim Bakanlığı (2013) tarafından yayınlanan özel yetenekli
bireyler strateji ve uygulama planında “Özel yetenekli birey zekâ,
yaratıcılık, sanat, liderlik kapasitesi, motivasyon veya özel
akademik alanlarda yaşıtlarına göre yüksek düzeyde performans
gösteren bireydir.” şeklinde yapılmıştır.

Özel yetenek konusunda çalışan uzmanlar için de benzer durum söz konusudur. Özel yetenekle
ilgili çalışmalar ele alındığı disiplinden, bilim insanından, çalışılan zamandan ve toplumdan
etkilenebilir. Bu kavramı toplumsal açından ele alan kuramlar olduğu gibi, bileşenlerine ayıran
kuramlar da vardır. Bazı kuramlarda ise özel yeteneğin oluşumuna ve gelişimine odaklanılmıştır.
Bu bölümde farklı bakış açılarıyla özel yetenek ele alınmış ve alan yazında öne çıkan birkaç
kuram şöyledir:: Üçlü Halka Kuramı, Beşgen Kuramı, Bulanık Kuram, Ayrımsal Üstün Zekâ ve
Üstün Yetenek Kuramı

ÖNE ÇIKAN ÖZEL YETENEK KURAMLARI





ÖZEL YETENEKLİLERİN ÖZELLİKLERİ

Gelişim dönemleri açısından bakıldığında bilişsel gelişimleri ve dil gelişimleri
genellikle birbiriyle ilişkili görülüp bu alanlardaki öne çıkan karakteristik
özellikler; uzun dikkat süresi, güçlü bellek, çabuk öğrenme ve öğrendiğini
transfer etme, erken dil gelişimi olarak sıralanabilir. öğrenme ve öğrendiğini
transfer etme, erken dil gelişimi olarak sıralanabilir (Suveren, 2006). Fiziksel
gelişimle ilgili özellikler incelendiğinde birbirine zıt özelliklere rastlanabilir. Bazı
kaynaklarda özel yeteneklilerin çok sağlıklı, bazılarında çelimsiz oldukları geçer.
Özel yeteneklilerin sosyal duygusal alandaki karakteristik özellikleri Ayas ve
Kirişçi (2017) tarafından gelişmiş mizah, sosyal duyarlılık ve mükemmeliyetçilik
olarak sıralanmıştır. Sosyal duygusal gelişim alanı da farklı kaynaklarda farklı
bakış açılarıyla ele alınmıştır. Örneğin bir bakış açısına göre özel yetenekliler
sosyal-duygusal açıdan güçlüdür; bir diğer bakış açısına göre ise hassastır . Özel
yeteneklilerin karakteristik özelliklerini belli listelere sığdırmak çok doğru
olmayabilir. Ancak özellikle çocuklarda yaygın olarak görülen özellikleri bilmek,
özel yetenek potansiyeli taşıyanları belirlemede yardımcı olabilir.
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ÖZEL YETENEKLİLERİN TANILANMASI

Bu konuda Clark (1997) özel yeteneğin tanılanmasında öğretmenlerin aday gösterme
formları, öğrencinin gelişim alanlarına ilişkin öğretmen raporları, öğrencinin aile
hayatıyla ve sağlık durumuyla ilgili spesifik durumları içeren öyküsü, akran
değerlendirme formları, okul ve okul dışı ilgi ve tutum envanterleri, öğrencinin
çalışmaları, tarama testleri ve grup zekâ testleri kullanılarak çok boyutlu ve aşamalı
bir süreç önermiştir. Özel yeteneklilerin tanılanmasını kısa birkaç adımda veya daha
detaylı basamaklar hâlinde ele alan kaynaklar vardır. Tanılama sürecinde izlenecek
ana adımlar; özel yetenek potansiyeli taşıyan öğrencileri tanılamaya aday
gösterebilmek, bir tarama aşamasından geçirmek, daha detaylı bir ölçmeye almak ve
bireyle ilgili karar vermek şeklinde özetlenebilir.
Aday gösterme aşaması isminden de anlaşılacağı gibi öğrencinin özel yetenek
tanısına henüz aday olduğu aşamadır. Öğrencinin kendisi, akranları, ailesi,
öğretmenleri aday gösterme aşamasında rol alabilirler. Bu aşamada özellikle
öğretmenlere önemli roller düşmektedir. Aday gösterme aşamasında elbette öğrenci
kendi ilgi ve yetenek düzeyiyle ilgili bir fikre sahiptir ve özel yetenekle ilgili bir
program başvurusu varsa kendini aday gösterebilir.
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Özel Yeteneklilerin Tanılanmasında
Öğretmenlerin Dikkat Etmesi Gerekenler
Öğretmenler öğrencilerini eğitim öğretim etkinlikleri
süresince dikkatli şekilde gözlemlemelidir. Öğrencilerinin
güçlü ve zayıf yanlarını belirleyebilmelidir. 
Bazı özel yetenek programları, örneğin Bilim ve Sanat
Merkezi (BİLSEM) belli dönemlerde tanılama yaparlar.
Öğretmenler bu zamanları takip etmeli ve ilgili
öğrencilerini aday göstermeyi atlamamalıdır. Özel
yetenek potansiyeli olan öğrencilerin keşfedilmesinde
alan uzmanlarının fikirleri değerlidir. Öğretmenler
çalıştıkları disiplindeki alana özgü uzman ve kurumlardan
haberdar olmalıdır. Özel yetenek potansiyeli olan bazı
öğrenciler kolaylıkla fark edilirken bazıları arka planda
kalabilir. Öğretmenler özel yetenekliler için kaynaklarda
verilen karakteristik özelliklerin tamamını öğrencilerde
beklememelidir. 
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Özel Yeteneklilerin Öğretmenleri

Öğrencinin görevlerini onun düzeyine ve hızına uygun
vermelidir.
Ödevlerde tekrarlara ve alıştırmalara ağırlık
vermemelidir.
Farklı öğrenme ve öğretme teknikleri, malzeme ve araç-
gereç kullanmalıdır.
Tartışma, proje ve drama çalışmalarına önem verilmelidir.
Analiz, sentez ve değerlendirme basamaklarını içeren
çalışmalar yapmalıdır.
Grupla olduğu kadar bireysel çalışmalara da önem
vermelidir.
Öğrencileri zaman zaman liderliklerini geliştirmeye teşvik
etmelidir.
Başarılarını çocuğun kendi performansı içerisinde
değerlendirmelidir.
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