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Arastirma ve Arastirma Siureci

& Bilimin_temelinde evrendeki olaylari, olgulari anlamaya calismak, gercegi
aramak vardir. Bu slireg aslinda merak ile baslar.

55 Merak ettigimiz bir olguyu ilk olarak duyularimizla algilariz.

¢ Duyularimiz bizi yaniltabilir. Duyularla kesin ve dogru bilgiye ulasamayiz.

5% Merak ettigimiz bir olayla ilgili bilgiyi, kendimiz disinda diger kisilerle goriis
b|rI|g| yaparak da edinebiliriz.

~ Guvenilir bilgiye sahip olmak igin uzman goérisiine bagvurulabilir.
B|Ig| edinmenin bir diger yolu da mantiktir.
@ Mantik: Kavramlari, kavramlardan olusturulan énermeleri, iceriginden ba-
gimsiz akil yarttmeleri ele alir:

©@~ Ar-ge konusunu calisan 6grenir. Onceden planlamadim

*Gilay Ar-ge konusunu calismaktadir. ama 6rnek tam oldu
&% 0 halde Gillay Ar-ge konusunu 6grenir. sanki. byhy

-
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€% jlk iki ifade dogru oldugu siirece, liciinciisii de dogru olmak zorundadir.
Mantik da her zaman bizi glvenilir bilgiye ulastirmayabilir.
Dogru ve glvenilir bilgiye ulasmanin en temel yolu arastirmadir, bilimdir.
Bu surecte bilimsel yontem kullanilir.
=" Bilimsel yontem:. Bir problemin veya sorunun belirlenmesi ile baslayan,
verinin_toplanmasi, analiz-edilmesi ve ulasilan sonuclarin _yorumlanmasi ile
tamamlanan bir surectir.
&5 Bilimsel yéntem, bilimlerin ortaklasa kullandiklari betimleme ve aciklama
yollarini kapsayan bir yani ile eylemsel diger yani ile distinsel bir sirectir.
57 Literatirde siklikla rastlanan siniflandirmada bilimsel yontemin asamalari:
a) Problemin fark edilmesi,
b) Problemin tanimlanmasi,
c) Cozim Onerilerinin tahmini,
d) Arastirma yonteminin gelistirilmesi,
e) Verilerin toplanmasi ve analizi,
f) Karar verme ve yorumlama.

Bazi arkadaslar bu béliimiin zor oldugunu séylemislerdi ama
ilk izlenim olarak altindan kalkacadiz sanki, ne dersiniz?
byhy
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| (Konu Ozeti-4Bolam: 1-2)

&% Bilimsel arastirma siirecinin asamalari;

Tliteratir
Taramasi

y
1.Problemi I.Problemi
IV. Raporlama Foslie s RN,
\
5.Raporlagtirma "

1. Uygulama

ve Analiz
R— 4.1Verileri toplama

3.4.Analiz ySntemini
belirleme

,\\- 7

3 1. Aragtirma
senini olugturma

Arastirma Fikri, Arastirma Konusu, Arastirma Problemi:
&5 Bilimsel arastirma bir problem ile baslar.
55 Problem: Arastirma ile ¢6zim bulmayi planlandiginiz sorundur.
&% Bunun icin 6ncelikle bir arastirma fikri bulunmalidir.

Y= Arastirilabilir nitelikte-iyi bir problemin ve sorularin 6zellikleri:

& Akla yatkin olmalidir. Cok fazla zaman, para veya enerji gerektirmemelidir.

&% Anlamli olmalidir. Arastirilmaya deger olmali ve arastirildiginda ise ilgili ala-
na bilgi ve deneyim veya uygulama adina katki getirebilmelidir.

&% Acik ve anlasilir olmahdir.

&5 Sinanabilir, test edilebilir, lcilebilir olmalidir.

%5 Cok genis veya ¢ok dar kapsamli olmamalidir.

%% Qrijinal ve 6zgln olmalidir. Daha 6nce cevaplanmis olmamahdir.

&% Etik olmalidir.

& Arastirma problemini tanimlarken kullanilan basliklar:

&5 Giris bilgisi: Arastirmanin temel degiskeni hakkinda genel bilgiler verilerek
problemin baglami ve neden 6nemli oldugu aciklanir.

% Gelisme (Detaylandirma): Calismanin kuramsal cercevesi ve ilgili arastirma-
lar dzetlenir. Arastirmalarin sonuclari tartisilarak sunulur. Onemli gériilen arastir-
malar daha detayh sunulur.
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& Bilgileri 6zetleme: Sinirlandirilan konuya iliskin calisma sonuclar_6zliice
sunulur.
" Problem durumuna isaret etme: Cevap aranan problem tanimlanir. Neyin
ara§t|rllacag| kisaca aciklanir. Amaca isaret eden problem climlesi olusturulur.
" Arastirma fikrinin kaynaklari: Ginlik yasam, uygulama, gecmis arastirmalar
ve kuramlardlr.

Alanyazin Taramasi:

%% Alanyazin taramasi; arastirma problemini_sinirlandirmaya yardimci olur,
arastirmanin 6nemini_belirlemeye katki saglar, yontemin gelistirilmesine katki
saglar, yapilacak arastirmanin sonuclarinin yorumlanmasina yardimci olur.

% Alanyazin taramasi sirecinde temel amac¢ mimkin oldugunca birincil
kaynaklara ulasmaktir.

(&~ Birincil kaynaklar (Arastirma raporlari, tezler, arastirma maka-
lelerinin yayinlandig dergiler, 6zgiin kitaplar)

&% ikincil kaynaklar (Ansiklopediler, cesitli kaynaklardan iretilen
kitaplar, derleme makaleleri vb.)

Arastirma Probleminin Tanimlanmasi
Deg|§ken Tanimlama:
" Degisken: Bir durumdan digerine farklilik gosteren bir 6zelliktir.
\i/ Deg|§kenler farkh 6zelliklerine gore siniflandirilirlar:
“7 Nicel degisken: Degiskenin 6zelligi sayi ve miktar olarak aciklanabilir.
(Sinav puani, kardes sayisi, agirlik dlcileri)
&% Nitel degisken: Degisken sayisal olarak ifade edilemez, siniflandiri-
labilir. (Cinsiyet, 6gretim yont, medeni durum)
&% Siireksiz degisken: Olciilen 6zellikle ilgili sadece sinirli_sayida deger
alir. (Medeni durum: Evli ve bekar degeri alabilir.)
&% Siirekli degisken: iki 6lciim arasinda sonsuz sayida deger alabilir.
(Yas: Miktar olarak kesirli de gosterilebilir.)
&7 Bagimsiz degisken(X): Arastirmacinin bagimli degisken ilzerinde etki-
sini test etmek istedigi degiskendir.
¢ Bagimh degisken (Y): Uzerinde bagimsiz degiskenin etkisi incelenen
degiskendir.
% Bagimsiz degisken etki_eden, neden olan degiskenken bagimh degisken
sonuc olarak ortaya cikan degiskendir.

Py §
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&% Bagimsiz degiskenler 4 baslikta siniflandirilirlar:

Sinifi Tanimi Ornek

Arastirmacinin miidahale ettigi, degistir- | Ogretim yénetimi,
Degistirilebilen | digi bagimsiz degiskendir. Nitel bir degis- | Tedavi turi

kendir.
Arastirmacinin miidahale etmedigi, or- | Cinsiyet,
Secilmis tamda var olan, secilen bagimsiz degis- | Yas,
kendir. Nitel veya nicel olabilir. Okula devam durumu

Bagimh degisken ve bagimsiz degisken | Sinav kaygisinin sinav
arasindaki iliskiyi diizenleyen veya etkile- | performansina olan etkisinin
yen degiskendir. ikinci diizey bagimsiz de- | incelendigi calismada sinav
gisken de denir. deneyimi

Dilzenleyici

Bagimh degiskenle iliskisi olan ancak | Cevrim igi destekli egitimin
Digsal(Kontrol) | arastirmada etkisi test edilmeyen degis- | basariya etkisinin
kendir. incelendigi calismada SED

&% Arastirma sorularinda bagimli ve bagimsiz degisken bir tane olmak zorunda
degildir. Ortaya konulan arastirma problemine bagli olarak degisken sayisi farklilik
gosterebilir.

Ara§t|rman|n Amaci ve Arastirma.Sorusu/Hipotez Olusturma:
e "Ara§t|rman|n amaci, calismanin hedeflerini ortaya koyan genel bir ifadedir.
&% Calismanin neyi arastirmayi planlandigi, acik ve net bir bicimde bu bélimde
gésterilebilir.
a7 Arastirmanin amaci iki dizeyde tanimlanir:

&% Genel (temel) amag: Calismanin hedeflerini ortaya koyan genel bir
ifadedir.

&@ Alt amaclar (alt problemler): Genel amaca ulasmak icin hangi ozel
amaclarin gerceklesecegini gosterir. Alt amacglar
diz cimle, soru cimlesi veya hipotez olarak
yazilabilir.

™ Arastirma sorulari:
~ Betimsel (...nedir?) “@& Ogretmenlerin dijital okurvazarllk diizeyleri nedir?
¢ Korelasyonel (... bir korelasyon / iliski var midir?) ¢~ Ogrencilerin bilgisayar
ba§|nda gecirdigi sure ile oyun bagimliligi arasmda korelasyon (iliski) var midir?
¢ Karsilastirmali (... bir fark var midir?) @& Cocuklarin sosyal becerileri ara-
smda cinsiyete gore fark var midir?
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&% Arastirma amacina yonelik olarak alt amaclar hipotez olarak da yazilabilir.
&% Hipotez: Arastirmada test edilmek iizere olusturulan ifadelerdir.
&@ Sifir (null) hipotezi: Farkin veya korelasyonun olmadigina ydneliktir. Ista-
tistiksel hipotez olarak da isimlendirilir.
&% 0Oyun bagimliigr yiksek ve diisik diizeyde olan ¢ocuklarin akademik
basarilari arasinda fark yoktur.
&% Arastirma (alternatif) hipotez: Farkin veya korelasyonun olduguna yoneliktr.
S 0Oyun bagimhhg yiiksek ve dusiik diizeyde olan cocuklarin akademik
basarilari arasinda fark vardir.
9 Yonlu(tek yonli) hipotez: iliskinin (korelasyonun veya farkin) yoni bellidir.
% Probleme dayali 6grenme yontemiyle ders isleyen 6grencilerin basa-
rilari daha yuksektir.
&% Yonsiz(iki yonli) hipotez: iliskinin yonii belli degildir.
&% Oz yeterlik ile performans arasinda bir iliski vardir (Yonsiiz -iki yonli).

Arastirmanin Onemi, Sayiltilari, Sinirhliklari, Tanimlar:

&% Arastirmanin 6nemi, problemi tanimlarken genel olarak vurgulanmakla
birlikte, 6zellikle tezlerde ve raporlarda ayri bir baslik altinda verilmesi beklenir.

&% Sayilti, arastirmaya temel alinan ve dogrulugunun ispatlanmasina gerek
duyulmadan kabul edilen dnermelerdir.

&% Sinirlihiklar, arastirmacinin_kontrol edemedigi ancak arastirma sonuclarini
negatif olarak etkileyebilecegini diisindigu noktalardir.

&% Tanimlar boliminde, arastirma kapsaminda pek fazla bilinmeyen veya
yoruma acik olabilecek kavramlar tanimlanir.

Bu konuyu ¢alisirken neden
go6ziimiin éniine hep bu
sahne geliyor acaba?

byhy

=

Atom fizigi de, profesérliik de
yerin dibine batsin!
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1- Bilimin temelinde olan evrendeki
olaylari, olgulari anlamaya c¢alisma,
gercegi arama siireci asagidakilerden
hangisi ile baglar?

A)
B)
C)
D)
E)

Anlama

ilgi
inceleme
Merak
Yorumlama

2- Dogru ve giivenilir bilgiye ulasma-
nin en temel yolu hangisidir?

A)
B)
C)
D)
E)

Arastirma, bilim
Duyular

Mantik

Rilyalar

Uzman gorusu

3- Bir problemin veya sorunun belir-
lenmesi ile baslayan, verinin toplan-
masi, analiz edilmesi ve ulasilan
sonuglarin yorumlanmasi ile tamam-

ARASTIRMA VE ARAST. SURECT, ARAST. PROBL. TANIML -|
(Konu Testi-4Bolom: -2)

= Mebders.com = = = m m o o o o o o o e e

4- Bilimsel yontemin ilk asamasi asa-
gidakilerden hangisidir?

A) Arastirma yonteminin gelistirilmesi
B) Co6zUm onerilerinin tahmini

C) Karar verme ve yorumlama

D) Problemin fark edilmesi

E) Problemin tanimlanmasi

5- Bilimsel yontemin son asamasi asa-
gidakilerden hangisidir?

A) Arastirma yonteminin gelistirilmesi
B) Cozim onerilerinin tahmini

C) Karar verme ve yorumlama

D) Problemin fark edilmesi

E) Verilerin toplanmasi ve analizi

6- Bilimsel arastirma asagidakilerden

lanan bir siire¢ hangisidir? hangisi ile baslar?
A) Arastirma siireci A) Hissetme/duyu
B) Bilimsel yontem B) Merak/ilgi
C) Degerlendirme yontemi C) Problem/sorun
D) Veri toplama sireci D) Rastlanti/tesadiif
E) Yorumlama sireci E) Uyaran/uyarici
C . . ! v
R% Meb i BIRLIKTE BASARACAGIZ (S HASANYIDRIN[S) |
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MESLEKT GELISIM PROGRAMI

ARASTIRMA VE ARAST. SURECT, ARAST. PROBL.. TANIML -2
-~ (Konu Testi-4Bolom: -2) LY

10- Arastirma problemini tanimlarken
hangi baslik altinda problem tanimla-
narak neyin arastirilacagi kisaca agik-
lanir?

7- Asagidakilerden hangisi arastirila-
bilir nitelikte iyi bir problemin 6zel-
liklerinden biri degildir?

A) Acik ve anlasilir olmal

B) Akla yatkin olmal

C) Cok genis kapsamli olmali
D) Etik olmali

E) Orijinal ve 6zgiin olmal

A) Arastirma fikrinin kaynaklar

B) Bilgileri 6zetleme

C) Gelisme(Detaylandirma)

D) Giris bilgisi

E) Problem durumuna isaret etme

8- Arastirma problemini tanimlarken
hangi bashk altinda arastirmanin te-
mel degiskeni hakkinda genel bilgiler
verilerek problemin baglami ve ne-
den 6nemli oldugu agiklanir?

11- Asagidakilerden hangisi alanyazin
taramasi igin birincil bir kaynak de-

e

gildir?

A) Ansiklopediler

B) Arastirma makalelerinin yayinlan-
digi dergiler

C) Arastirma raporlari

D) Ozgiin kitaplar

E) Tezler

A) Arastirma fikrinin kaynaklari

B) Bilgileri 6zetleme

C) Gelisme(Detaylandirma)

D) Giris bilgisi

E) Problem durumuna isaret etme

9- Arastirma problemini tanimlarken
hangi bashk altinda ginliikk yasam,
uygulama, geg¢mis arastirmalar yer
almaktadir?

12- Ozelligi say1 ve miktar olarak agik-
lanan degisken hangisidir?

A) Arastirma fikrinin kaynaklari

B) Bilgileri 6zetleme

C) Gelisme(Detaylandirma)

D) Giris bilgisi

E) Problem durumuna isaret etme

A) Bagimli degisken
B) Bagimsiz degisken
C) Nicel degisken
D) Nitel degisken
E) Veridegiskeni

[ RR Meb Dere BIRLIKTE BASARACAGIZ (5] HASAN YILDIRIM [5] ]
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13- iki 6l¢iim arasinda sonsuz sayida
deger alabilen degisken hangisidir?

A)
B)
C)
D)
E)

Bagimli degisken
Bagimsiz degisken
Nitel degisken
Surekli degisken
Surreksiz degisken

14- Asagidakilerden hangisi bagimsiz
desiken siniflandirilmalarindan biri

degildir?
A)
B)
C)
D)
E)

Atanmis
Degistirilebilen
Dissal(kontrol)
Dizenleyici
Secilmis

15- Bagimh degisken ile bagimsiz de-
gisken arasindaki iliskiyi diizenleyen

ARASTIRMA VE ARAST. SURECT, ARAST. PROBL.. TANIML -3
(Konu Testi-4Bolom: -2)
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16- Asagidakilerden hangisi arastir-
mada genel amaca ulasmak icin hangi
ozel amaglarin gergeklesecegini goste-
ren amag diizeyidir?

A)
B)
C)
D)
E)

Alt amag

ikincil amacg
GOsterge amag
Ozel amag

Yol gésterici amag

17- Arastirmada test edilmek iizere
olusturulan ifadelere ne ad verilir?

A) Antitez
B) Antisentez
C) Hipotez
D) Sentez

E) Tez

18- Farkin veya korelasyonun olma-
dig), istatistiksel hipotez olarak da

bagimsiz degisken hangisidir? isimlendirilen hipotez hangisidir?
A) Atanmis A) Arastirma(alternatif) hipotez
B) Degistirilebilen B) Gelistirme(genel) hipotez
C) Dissal(kontrol) C) Sinir(null) hipotez
D) Duzenleyici D) Yonli(tek yonli) hipotez
E) Secilmis Y E) Yonsuz(iki yonll) hipotez
C’ . . ! v
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 UZMAN OGRETMENLIK VE BASOGRETMENLIK M)
MESLEKT GELISIM PROGRAMI .

YARATICI PROB. BUL./CQZ. VE ETK. ARAMA SRT.-ORN. YONT -]
| (Konu Ozeti-4Bolum: 3-H) SR

Yaratici Problem Bulma/C6zme ve Etkili Arama Stratejileri

&% Problem; olumlu/olumsuz anlamlari olan, farkh dizeyleri olan ve kisiden
kisive degisen bir terimdir.

&5 Problem bulma; belirli amaclara gore yeni bulunan problemleri tiretmek ve
ifade etmek i¢cin mevcut baglamlari ve deneyimleri kullanan bir disiinme

tklnllg dir.

557 Bu sirecte problemle bag kurulacak bir deneyime gereksinim duyariz.

7 Getzels icin bir problem siniflandirmasi;
¢ Belirli bir durumda istenen bir eylem engellendiginde ortaya c¢ikan,

&%~ Sorgulama icin sorulan bir soru.

& Problemler iyi tanimlanmis veya iyi tanimlanmamis problemler olarak da
siniflandirilabilir. Iyi tanimlanmis problemler igin ¢6ziim uzayinin kithg séz konu-
sudur.

&% Ornek: Cesitli nedenlerle bir 8gretmenin derse gec kalmasi iyi tanimlanmis
problem, tek ¢6zim olan 6gretmenin yerine derse girecek 6gretmen bulmasi da
¢6zum uzayinin kithgidir.

&% Ornek: 4. sinif 6grencisi abisinden gorerek proje yapmak istediginde; proje-
nin konusundan yapilisina bir cok kaynaktan arastirma yapmasi gerekir. Bu da
éérencinin gelisim dlizeyine gore iyi tanimlanmamis bir problemdir.

Getzels problem-bulmayi 10 diizeyde tanimlar:
@ Ik basamagr¢dziimii belli bir problem verilip ¢cdziiminiin istenmesi,
%" En_Ust basamagl ise heniiz_coéziimii belli_olmayan bir problem
yaratilip ¢cozimunilin beklenmesidir.

%5 Yaratici problem bulma/c6zmeyi; sorgulama, icsel ve kisiler arasi degerlen-
dirme, bilgi arama, iraksak disinme, secici karsilastirma ve sorgulama ile
iliskilendirmek mumkunddr.

% Problem bulma, beklenen/istenen sonucla olasi/muhtemel sonuc arasin-
daki celiskidir.

&% Yaraticilik, stirec olarak tanimlanmaya baslandigindan bu yana bircok disu-
nir bu slreci 4-6 adimda tanimlar olmus ve hepsinin _ilk adimi problemin
—be“rlenmeSidir = Arkadaslar bu iki ders azicik beyin

"~ Bu ilk adimi; yakan cinsten gibi. Ben Nigde
55" Wallas ve Hadamard hazirlik, @ gazozumu ve Damar Tiirk FM’i
"Osborn-Parnes gercegi bulma, actim. Siz de ne iciyorsaniz, neyle
> Basadur prOblem bulma motive oluyorsamz acin, sonra
&% Mumford vd. problemi olusturma olarak ifade eder. devam ke. byhy
w7 Osborn, beyin firtinasini ilk bulan kisidir. D'L-\.MAFB 42
B ’ TURK
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4 Yaratici disinme deyince akla ilk gelen isimlerden biri de Torrance, yaratici
distinmede orijinallik, esneklik, ayrintiliik olmasi gerektigini dile getirir.

U5 Yaraticl problem bulma stratejileri;

&% Temel ihtiyaclarin arastirilmasi
“Kasith sinirlari olan bir problem alani tanimlamak
"Probleme kasitli olarak farkli bakis acilari uygulamak
A ““&" Sorgulamayi bir problemin baglamina ve paydaslarina dogru genisltm

Sw’ Problemi tespit ederken yararlanilabilecek bazi araclar;

% Tony Buzan; insan dislincesinin dogrusal olmadigini dolayisiyla alt alta not
tutma stratejisinin disinme akisina ters oldugunu ifade etmektedir. Bu nedenle
zihin haritasi teknigini 6nermektedir.

“% Yakinsak Niyet Beyani; Asagidaki sorular sorarken kullanici igin inovasyon
zorlugunun yonini netlestirir: Niyetiniz nedir? Firsatlar nelerdir? Yarattiginiz yeni
deger nedir? Kimin icin yeni: sirket mi, sehir mi, lke mi yoksa diinya mi? Hedef
kitleniz nedir? Projenin olasi bir basarisizhiginin riskleri nelerdir?

\y Buldugunuz yaratici_problemin sizin yaratici probleminiz olup olmadigini
anlamak icin alt sorulara cevap bulmaniz gerekir:

&% Problemle ilgili motivasyon kaynaginiz, kaynaklariniz, yeterlikleriniz, dene-
yimleriniz nelerdir?

&5 Problemin ¢ézimiine sizin katkilariniz neler olacaktir?

t=5- Cozum ile asilacak-olanlar, potansiyel hatalar, yeniliklere/degisime aciklik ve
karmasikhgi yaratan unsurlar.nelerdir?

%% Paydaslar kimlerdir?

@ Problemin ¢6ziimiinde kiminle akademik tartisma yapilacaktir?
=~ Abdulla ve Cramond Yaratici Problem Bulma Hiyerarsisi;

4 P ro b I e m i ke fetm e, Problemi Problem Problem Prablem Problemi
4 P ro b I em fo rm u I a S! {O n u’ kesfetme // formiilasyonu alusturma / betimleme // tanimlama
Problem olusturma, Pdf o kadar ézenli hazirlanmis ki,

“Problem betimleme, ayni sey arka sayfada da sekil
% Problemi tanimlama. olarak var(!) byhy

%5~ Osborn-Parnes yaratici problem ¢ézme siireci;
1. Problemin alanini tanimlama asamasi olan nesnede bulma
2. Veri elde etme asamasi olan gercegi bulma
3. Problemi dogru tanimlama asamasi olan problemi bulma
4. Problemdeki ¢oziimlerin genellestirilmesi asamasi olan fikir bulma
5. Olasi tim ¢o6z. degrl. ve aral. secim yapilma as. olan ¢6zimu bulma
6. Secilen fikirlerin uygulanma asamasi olan kabuli dogru bulma

[ RR Meb Dere BIRLIKTE BASARACAGIZ (5] HASAN YILDIRIM [5] ]

LT
o




”\

b
)

 UZMAN OGRETMENLIK VE BASOGRETMENLIK M)
MESLEKT GELISIM PROGRAMI .

YARATICI PROB. BUL./QQZ. VE ETK. ARAMA SRT.-ORN. YONT -3
| (Konu Ozeti-4Bolum: 3-H) SR

&5 Sternberg'in artirilmis basarili zekd kurami, dort ayri unsurun her birinin
ayni yuritme surecleri veya Ust bilesenler tarafindan hizmet edildigini distndr.
&% Bu kuramdaki yedi Ust bilesen:

Arkadasim sizden énce

1. Bir problemin varliginin farkina varma, de iic asadi bes yukar
) 2. Problemi tanimlama, ayni seyleri yazmamis
Once < 3. Problemin ¢dziimiine kaynak ayirma, mi adamlar. Siz ne
4. Problemi zihinsel olarak temsil etme, diye uyduruyonuz. Sirf

5. Problemi ¢cézmek icin bir strateji formiile etme, 2/ “gmﬂ’r’"ayz y:'
yhy

Sirasinda <«—6. Stratejinin kullanilirken basarisinin izlenmesi, iy

Sonra <7 Stratejinin uygulandiktan sonra degerlendirilmesi. by

S ]lk 5 st bilesen problem ¢éziimiinden dnce, 6. problem ¢éziimii sirasinda
ve 7 problem ¢6zimu tamamlandiktan sonra gerceklesir.

Isaksen ve Treffinger, Yaratici Problem Bulma Sireci;

= Kanisikhik bulma: Zorluk kabul edilir ve buna tepki vermek lizere siste-
matik caba sergilenir.
% Veri bulma: En 6nemli veri belirlenir ve analiz edilir.
"~ Problem bulma: Calisan bir problem durumu belirlenir.
~ Fikir bulma: En umut veren veya ilging veri secilir.

5 Cozlim Bulma: Fikirleri degerlendirecek bircok dnemli kriter secilir.
Kriterler fikirleri-degerlendirme, glclendirme ve rafine etmek icin
kullanihr.

%% Kabul Bulma: En_umut veren co6zimlere odaklanilir ve bu ¢oziimler
eyleme gecmek Uzere hazirlanir. Cozimi uygulayacak belli planlar
formile edilir.

=~ TRIZ (Theory of Inventive Problem Solving- Yaratici Problem C6zme Kurami)
“USIT (Unified Structured Inventive Thinking- Birlesik Yapilandiriimis Yaratici
Distince)

87 USIT, Ed Sickafus tarafinda TRIZ’in etkisi altinda, teknolojilerde yaratici
problem c6zmenin basitlestirilmis ve birlesik bir stireci biciminde gelistirilmistir.

Etkili Arama Stratejileri:

¢~ Arama Motoru: Ozellikle World Wide Web’de belirli_siteleri_bulmak icin
kullanilan, kullanici tarafindan belirtilen anahtar soézciklere veya karakterlere
karsilik gelen bir veri tabanindaki Ogeleri arayan ve tanimlayan bir programdir.
Arama motorlari, kullanici deneyimini iyilestirmek icin siklikla algoritmalarini
degistirir.

5 Portal: Diger sitelere baglantilarin, genellikle alfabetik listelendigi sitedir.

[ RR Meb Dere BIRLIKTE BASARACAGIZ 5] HASAN YILDIRIM [ ]
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& Bilimsel dizinler (bibliyografik dizinler veya bibliyografik veri tabanlari): Di-
siplin, konu veya yayin tiriine gére diizenlenen dergi listeleridir.

&7 Arama motorunda;
&% Aramak istedigimiz anahtar sézciikleri bosluk birakarak yan yana aradigimiz-
da metin icerisinde her bir sézciigiin gectigi metinleri size siralar. Orn, uzman 6gt.

& Kelime grubunun bir _batin olarak aranmasini istiyorsaniz, tirnak isareti
icinde yazarsaniz, arastirmaniz zellesecektir. Orn; “uzman dgretmen”’

@~ Bazi_ifadelerin _gectigi dokimanlari _ayiklamak istersek eksi isareti (-)
kullanabiliriz. Orn; “uzman dgretmen” “-sinav”’

&% Aradigimiz metnin icinde iki ifadeden herhangi birini kapsasin istersek “or”’
mantiksal baglacini kullanabiliriz. Orn; “uzman” or “sinav”
%5 Arama motoru ipuclari;

Arama Motoruna Yazlan
Ifade
“Durum Calismas1™ site:edu.tr

Il »

ifadenin Aciklamas:

Durum ve c¢alismast kelimelerinin  yan yana yer aldif,
Tiirkiye'deki tiniversitelerde yayinlanan sayfalar: listeler.

Durum ve calismas: kelimelerinin yan yana vyer aldig,
Tiirkiye'deki devlet kurumlaninda yayinlanan sayfalan listeler.
Durum ve ¢alismasi kelimelerinin yan yana yer aldigi, pdf uzantili
sayfalar listeler.

oba.gov.tr'yi adresleyen sayfalan listeler.

“Durum Caligmas1™ site:gov.tr

“Durum
filetype:pdf
link: oba.gov.tr

Calismas1™

55" Arama motoru meni sekmeleri;
"egitim arastirmalaf" X m § Q
[ Q_Tumi ][ &) Gorsellex ] Braberier Q Algveris i Daha fazla Aracla
{ Q

" Akademik amach arama motorlari;

Google Scholar

Google Trends

tez.vok.gov.tr
BASE

PLOS ONE
Classhook
References.net
Quotes.net

Science.gov

Wolfram Alpha

Dergipark
Internet Modern History

Sourcebook Ethnologue
History Engine Merriam-Webster Dictionary
CORE and Thesaurus

Hazir ders arasi sayfada bosluk kalmisken biraz lak lak yapalim.

Asadidaki pargayi sinava hazirlanan meslektaslarimiz igin ara sira Damar Tiirk FM’den
istekte bulunuyorum. Dinlemek isterseniz pdf lizerinde gérsele tiklayabilirsiniz. byhy

L)

=
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Ornekleme Yontemleri

% Son dénemde pandeminin de etkisi ile birlikte ortadgretim 6grencilerinin
dijital oyun bagimhhginin_artigini hepimiz gézlemliyoruz. Ogretmen olarak bu
durumun 6grencilerin akademik basarisina etkisini incelemek istiyorsunuz. Aras-
tirmaci olarak sizin bitlin ortadgretim 0Ogrencilerine ulasmaniz mimkiin degil.
Ayrica zaman, maliyet ve emek acgisindan dislindlgintzde 6grencilerin tamamina

ula§ab|lmek ayni zamanda silireci yénetmek ve kontrol etmek oldukca giic.
"~ Evren: Sorulari cevaplamak igin ihtiyag¢ duyulan verilerin elde edildigi buyik

grugtur.
Y557 Evren birimi: Arastirma sonuglarinin gecerli olacagi evrenin sinirlandirilmis

parcasi.

&% Evren deger(parametre): Evrenden elde edilen verilerden hesaplanan ve
evreni betimlemek icin kullanilan degerler.

&% Hedef evren: Arastirmacinin ulasmak istedigi ancak ulasmasi giic olan
ve ideal secimini yansitan soyut evrendir.

&5 Ulasilabilir evren: Arastirmacinin ulasilabilecegi, gercekci secimi olan
somut evrendir.

&%~ Sayim: Evrenin tim birimlerine ulasilarak bilgilerin toplanmasi.

Orneklem: Ozellikleri hakkinda bilgi toplamak icin calisilan evrenden secilen
onun sinirl bir parcasi.

&% Ornekleme: Evrenin. ozelliklerini belirlemek, tahmin etmek amaciyla onu
temsil edecek uygun Ornekleri secmeye yonelik sureci ve bu sirecte gercek-
lestirilen tim islemler.

&% Orneklem deger(istatistik): Orneklemlerden elde edilen verilerden hesap-
Ianan ve orneklemi betimlemede kullanilan degerler.

&% Orneklem birimi: Evrenden érneklemi olusturmada temel alinan birim.

595 Gozlem birimi: Hakkinda bilgi toplanan ve evrenin en kiiciik parcasi olarak
tanimlanabilen ve arastirmanin bilgi kaynagi durumunda olan birimdir.

Ornekleme Yéntemleri

Seckisiz ornekleme yontemleri:

55 Seckisizlik ilkesi; evrenden érneklem icin cekilecek birimlerin secilme olasi-
liklarinin esit ve bagimsiz olmasi anlamina gelir.

55 Tum birimlerin 6rneklem icin secilme olasiliklarinin esit _olmasi, evren
degerlerinin daha glicli tahminini saglayacaktir.

55 Esit secilme olasiligini saglamak icin ilk olarak eleman veya kiime bazinda
tim evren birimlerinin kodlanarak listelenmesi gerekir.

[ RR Meb Dere BIRLIKTE BASARACAGIZ HASAN YILDIRIM [5] ]
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%~ Daha sonra ornekleme islemi cesitli araglar ya da teknikler kullanilarak
gerceklestirilir.

&% Yansiz_sayilar tablosunun kullaniminda ayni sayilarin _cikmasi durumunda
geklm yeni bir sayi elde edilene kadar tekrarlanur.

" Torbadan vapilan kura cekiminde ise torbadan ¢ekilecek her bir sayi tekrar
orbay konularak (yerine koyma kural) tim birimlerin esit secilme olasiligi
garantiye alinir. Torbadan daha 6nce cikan bir sayi cikmasi durumunda farkli bir
sayI cikana kadar cekimler ayni sekilde tekrarlanir. (Her sayinin olasiligi ayni oluyor. byhy)

Basit seckisiz 6rnekleme:

&% Ornekleme birimlerinin, evren listesinden seckisiz olarak cekilmesidir.

Tabakali 6rnekleme:

%~ Amag; evrendeki alt gruplarin _agirliklari oraninda 6rneklemde temsil
edilmelerinin saglanmasidir.

&% Alt evrenlerin her birinden birim ¢ekme islemi basit yansiz érnekleme ile
yapilr.

55" Burada alt_gruplarin_belirlenmesinde arastirmanin bagimsiz_degiskenleri
esas alinabilir.

Seckisiz olmayan 6rnekleme yontemleri:
Sistematik 6rnekleme:

&% Orneklem icin birimler belli bir sistematik izlenerek secilir.

@~ Secim surecinde, evren, orneklem buydklikleri icin «N/n» orani belirlenir;
1’den itibaren k genislikteki araliktan seckisiz olarak bir sayi belirlenir; bu deger
cekilecek ilk 6rnekleme birimidir.

&% Orneklem biyikligiine ulasilincaya kadar baslangic noktasindan ileriye
dogru k aralik kadar atlanarak birimler cekilir.

Uygun ornekleme:

%~ Zaman, para ve is glicu acisindan var olan sinirliliklar nedeniyle 6rneklemin

kolay ulasilabilir ve uygulama yapilabilir birimlerden secilmesidir.
Amacli rnekleme:

=~ Derinlemesine arastirma yapabilmek amaciyla calismanin amaci bagla-

minda bilgi acisindan zengin durumlarin secilmesidir.
Sik kullanilan bazi amach 6rnekleme tirleri;

&5 Aykiri, 6rneklemin, problemle ilgili olarak birbirine aykiri (u¢) durumlardan,
orneklerden olusturulmasidir. Uclardan sadece biri de calisilabilir.

&5 Maksimum cesitlilik, 6rneklemin problemle ilgili olarak kendi icinde benze-
sik farkli durumlardan olusturulmasidir.

[ RR Meb Dir BIRLIKTE BASARACAGIZ 5] HASAN YILDIRIM [ ]
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%5 Benzesik, orneklemin, arastirmanin problemiyle ilgili olarak evrende yer
alan benzesik bir alt gruptan veya durumdan olusturulmasidir.

&% Tipik durum, 6rneklemin arastirma problemi ile ilgili olarak evrende yer
alan cok sayidaki durumdan sira disi olmayan, tipik olan bir durumun belirlenerek
calisma yarutulur.

% Tabakali amacsal 6rnekleme, orneklemin ilgilenilen belli_alt gruplarin
ozelliklerini__gbdstermek, betimlemek ve bunlar arasinda karsilastirmalar
yapabilmek amaciyla tanimlanan alt gruplardan olusturulmasidir.

&% Olcit 6rnekleme, bir arastirmada gézlem birimleri belli_niteliklere sahip
kisiler, olaylar, nesneler ya da durumlardan olusturulabilir. Bu durumda 6rneklem
icin belirlenen 6lcitl karsilayan birimler (nesneler, olaylar, vb.), 6rnekleme alinir.

Arkadaslar ara sira sayfalarda bosluk olduk¢ca not diisiiyorum.
Tekrar yazmakta fayda var;

Maalesef pdf’lerde konular cok kapsamli, yazilarin puntolari ¢ok
kiiciik. Ayrica 6zet hazirlarken soru ¢ikma ihtimali olan her tirli bilgiyi
atlamadan ézete eklemeye ¢alisiyorum. Béyle olunca oOzetler de uzun
oluyor.

Bilgilerinize sunarim...

Ar-ge’yi bir bitirirsek, gerisi su gibi akip gidecek.
Azicik sabredelim.
byhy
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1- Asagidakilerden hangisi belirli
amaglara gore yeni bulunan prob-
lemleri iliretmek ve ifade etmek igin
mevcut baglamlarn ve deneyimleri
kullanan diisiinme etkinligidir?

A)
B)
C)
D)
E)

Problem arama
Problem bulma
Problem ¢6zme
Problem deneme
Problem tasarlama

2- Mustafa Ogretmen cesitli neden-
lerle uzman 6gretmenlik sinavina ha-
zirlanamamistir. Sinava ¢ok kisa bir
siire kaldigi icin Mustafa Ogretmen,
tek ¢6ziim olarak Hasan Ogretmenin
Ozetleri lizerinden sinava. hazirlan-
mayi diisiinmektedir.

Yukaridaki problemde Mustafa Og-
retmenin tek ¢6ziim olarak oGzetlerle
sinava hazirlanmasi Getzels’in prob-
lem siniflandirmasina gore hangisine
ornektir?

A) Azalan ¢oziim kiimesi
B) Caresizlik sendromu
C) Cozlm uzayinin kithg

YARATICI PROB. BUL./COZ. VE ETK. ARAMA SRT-ORN. YONT -
(Konu Testi-4Bolom: 3-4)
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3- Getzels’in problem bulma diizeyle-
rinin ilk basamagi hangisidir?

A) Cozimu belli bir problemin ince-
lenmesi

B) Co6zimu belli bir problem verilip
¢6zUminiln istenmesi

C) Henlz ¢6zimi belli olmayan bir
problemin incelenmesi

D) Henliz ¢6zimi belli olmayan bir
problemin ¢6zimunin istenmesi

E) Henuz ¢6zimi belli olmayan bir
problemin ¢ozllerek anlatilmasi

4- Yaraticilik, siire¢ olarak tanimlan-
maya baslandigindan bu yana bir¢cok
distiniir bu siireci 4-6 adimda tanim-
lar olmustur. Bu tanimlarin hepsinin
ilk adimi asagidakilerden hangisidir?

Problemin belirlenmesi
Problemin denenmesi
Problemin fark edilmesi
Problemin incelenmesi
Problemin yazilmasi

A)
B)
C)
D)
E)

5- Beyin firtinasini ilk bulan kisi asa-

D) Tek ¢oziimlii uzay gidakilerden hangisidir?
E) Uzayin daralmasi A) Basadur
B) Ed Sickafus
C) Getzels
D) Osborn
E) Wallas
R% Meb Ders BIRLIKTE BASARACAGIZ ~ [HHASANYIDRM[S) |
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6- I. Ayrintilihk
Il. Esneklik
Ill. Kavramsallik
IV. Orjinallik
Torrance’e gore vyukarnidakilerden

hangileri yaratici diisiincede olmasi
gerekir?

A)
B)
C)
D)
E)

I ve ll
1 ve IV
[, IIve lll
[, Ilve IV
Hepsi

7- Abdulla ve Cramond’in yaratici
problem bulma hiyerarsisinin ilk ba-
samagi asagidakilerden hangisidir?

A)
B)
C)
D)
E)

Problemi belirleme
Problemin formulasyonu
Problemi kesfetme
Problem olusturma
Problemi tanimlama

8- Abdulla ve Cramond’in yaratici
problem bulma hiyerarsisinin son ba-

YARATICI PROB. BUL./COZ. VE ETK. ARAMA SRT.-ORN. YONT.-2
(Konu Testi-4Bolom: 3-4)
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9- Osborn-Parnes’in yaratici problem
¢6zme siirecinin ilk asamasi asagida-
kilerden hangisidir?

A) Cozimi bulma
B) Dogru bulma
C) Fikir bulma

D) Gergegi bulma
E) Nesnede bulma

10- Osborn-Parnes’in yaratici problem
¢6zme slirecinin son asamasi asagida-
kilerden hangisidir?

A) CozUmi bulma
B) Dogru bulma
C) Fikir bulma

D) Gercgegi bulma
E) Nesnede bulma

11- Sternberg'in artirllmis basaril ze-
ka kuramindaki hangi bilesen proble-

samagi asagidakilerden hangisidir? miin ¢oziimii sirasinda gergeklesir?

A) Problemi belirleme A) 3. bilesen

B) Problemin formilasyonu B) 4. bilesen

C) Problemi kesfetme C) 5. bilesen

D) Problem olusturma D) 6. bilesen

E) Problemitanimlama E) 7. bilesen

C . . ! v
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15- Asagidakilerden hangisi evrenin
tim birimlerine ulasilarak bilgi top-
lanmasidir?

12- Arama motorunda ‘birlikte’ ve
‘basaracagiz’ ifadelerinin herhangi
birini kapsayan metinleri aramak isti-

?
yorsak nasil arama yapmaliyiz? A) Hedef evren

B) Orneklem

C) Orneklem birimi
D) Orneklem deger
E) Sayim

A) “birlikte basaracagiz”

B) “birlikte” “basaracagiz”’
C) “birlikte” or “basaracagiz”
D) “birlikte” *“ —basaracagiz”
E) “birlikte” — “basaracagiz”

16- Evrenden orneklem icin ¢ekilecek
birimlerin secilme olasiliklarinin esit
ve bagimsiz olmasi anlamina gelen il-
ke hangisidir?

13- Arama motoru meniisiinde yer
alan sekmelerden hangisi aradigimiz
ifade ile ilgili gorsellere ulasmamizi

saglar? A) Bagimsiz secki ilkesi
A) Alsveris B) Esit secilme ilkesi

B) Gorseller C) Seckiliilke

C) Haberler D) Seckisizlik ilkesi

D) Haritalar E) Sinirh seckisizlik ilkesi

E) Daha fazla

17- Evrendeki alt gruplarin agirhklan
oraninda orneklemde temsil edilme-
lerini amaglayan, ¢ekme isleminin
basit yansiz 6rnekleme ile yapildigi
yontem hangisidir?

14- Asagidakilerden hangisi arastir-
ma sonuglarinin gegerli olacagi evre-
nin sinirlandirilmis pargasidir?

A) Evren

B) Evren birimi

C) Evren deger

D) Hedef evren

E) Ulasilabilir evren

A) Amaclh 6rnekleme

B) Basit seckisiz 6rnekleme
C) Sistematik ornekleme
D) Tabakali 6rnekleme

E) Uygun drnekleme

[ RR Meb Dere BIRLIKTE BASARACAGIZ (5] HASAN YILDIRIM [5] ]
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18- Zaman, para ve is giicli agisindan
var olan sinirhiliklar nedeniyle 6rnek-
lemin kolay ulasilabilir ve uygulama
yapilabilir birimlerden secildigi yon-
tem hangisidir?

A) Amacgh 6rnekleme

B) Basit segkisiz 6rnekleme
C) Sistematik ornekleme
D) Tabakali 6rnekleme

E) Uygun 6rnekleme

19- Derinlemesine arastirma yapabil-
mek amaciyla ¢alismanin amaci bag-
laminda bilgi agisindan zengin du-
rumlarin segildigi yontem hangisidir?

A) Amach 6rnekleme

B) Basit seckisiz 6rnekleme
C) Sistematik ornekleme
D) Tabakali 6rnekleme

E) Uygun 6rnekleme

20- Asagidakilerden hangisi amagh
ornekleme yodntemlerinden biri de-

e

gildir?

A) Aykir

B) Benzesik

C) Farkh

D) Maksimum cesitlilik
E) Olcit 6rnekleme

YARATICI PROB. BUL./COZ. VE ETK. ARAMA SRT.-ORN. YONT -4
(Konu Testi-4Bolom: 3-4)
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21- Orneklemin, problemle ilgili ola-
rak birbirine aykiri(u¢) durumlardan,
orneklerden olusturuldugu amacgh 6r-
nekleme yontemi hangisidir?

A) Aykiri

B) Farkli

C) Maksimum gesitlilik

D) Tabakaliamagsal 6rnekleme
E) Olgiit 6rnekleme

22- Orneklemin ilgilenilen belli alt
gruplarin 6zelliklerini géstermek, be-
timlemek ve bunlar arasinda karsilas-
tirmalar yapabilmek amaciyla tanim-
lanan alt gruplardan olusturuldugu
amach ornekleme yontemi hangi-
sidir?

A) Aykiri

B) Benzesik

C) Maksimum cesitlilik

D) Tabakaliamagsal 6rnekleme
E) Sinirh Tipik durum

23- Orneklemin, problemle ilgili ola-
rak kendi icinde benzesik farkh du-
rumlardan olusturuldugu amagh or-
nekleme yontemi hangisidir?

A) Aykiri

B) Benzesik

C) Maksimum cesitlilik

D) Tabakaliamagsal 6rnekleme
E) Sinirh Tipik durum

.Com
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= (Konu Testi-4Rolam: 3-4)
(Cevap Anahtari)

1-B 2-C3-B4-A5-D 6-D 7-C8-E9-E 10-B 11-D 12-C 13-B 14-B
15-E 16-D 17-D 18-E 19-A 20-C 21-A 22-D 23-C
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NICEL__ARASTIRMALAR—I
| | (Konu Ozeti-4Bolum: 5-6) X

% Arastirmalar, temel aldiklari felsefeye, bakis acisina gore tice ayrilir:
&% Nicel (quantitative) ©% Nitel (qualitative)  ©% Karma (mixed)

Nicel Arastirmalar
%" En basit anlamda nicel verilerin _toplanmasini ve analizini gerektiren
calismalardir.
55" Degiskenler arasindaki iliskiler kanitlanmaya calisilir.
&5 Arastirmacinin genelleme yapmak, tahminlerde bulunmak ve nedensellik
|I|§k|5|n| aciklamak gibi amaclari vardir.
*" Arastirma_deseni, arastirmanin sorularini_cevaplamak ya da hipotezlerini
test etmek maciyla arastirmaci tarafindan gelistirilen bir plandir.
"¢ gecerlik: Bagimli degiskende gdzlenen degismelerin, bagimsiz degiskenle
aclklanablllrllk derecesi
7" Dis gecerlik: Sonuclarin deneklerin secildigi biylik gruplara, evrene genel-
Ieneblllrllk derecesi
e gecerllgl tehdit eden bazi faktorler
% Deneklerin secimi, o Deneklerin olgunlasmasi,

"~ Veri toplama araci, &5 Deneklerin gecmisi,
Denek kaybi etkisi, k> On test (deney &ncesi dlgiim) etkisi,
~ |statistiksel regresyon, U9 Etkilesme etkisi,
&% Beklentilerinin etkisi, Dlssal degiskenlerin etkisi.
DIS gecerllg| tehdit eden faktorler
&% Ornekleme etkisi, " Beklentilerin etkisi,

% On test-deneysel degisken etklleslm etkisi

Tarama Arastirmalari

“% Bir konuya veya olaya iliskin var olan durumun fotografini_cekerek bir
betimleme yapmak amaciyla katilimcilarin demografik 6zelliklerinin, goraslerinin,
yeterliklerinin veya ilgi, beceri, yetenek, tutum vb. oOzelliklerinin belirlendigi
genellikle diger arastirmalara gore gorece daha bliylk érneklemler Gzerinde yapi-
lan arastirmalar.

@~ Ornek: Ankara il MEM, pandemi siireci sonrasinda ilkégretimde gorev
yapan o6gretmenlerin dijital yeterliliklerini artirmaya yonelik olarak bir hizmet ici
egitim planliyor. Egitim oncesinde 6gretmenlerin dijital yeterliliklerini belirlemek
ve egitim slrecini_buna gbére planlamak istiyor. Ankara MEM tarafindan
ylrutilecek olan bu calisma tarama arastirmasidir.

D§
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NICEL ARAGTIRMALAR-Z
| | (Konu Ozeti-4Bolum: 5-6) X

“%¥” Tarama arastirmalari dért baslikta incelenebilir;

&% Anlik tarama arastirmalari; belli bir zamanda mevcut durumun var oldugu
sekllyle betimlenmesi amaciyla ylritilen ¢alismalar.

U5 Kesitsel arastirmalar; betimlenecek degiskenler bir seferde olcilir.

7 Boylamsal tarama arastirmalari; arastirma degiskenlerinin zamana bagli
degisimlerini incelemek lizere farkli zamanlarda yinelenen dlcimler yapilmaktadir.
Egilim belirlemek, ortak 6zelligi olan bir grubu incelemek ya da ayni kisilerin
zamana bagh degisimlerini, egilimlerini arastirmak amaciyla yapilabilir.

5 Gegmise donuk tarama arastirmalari; gecmiste yasanan olaylarin yasayan
kisilerin goruslerine, beyanlarina dayali olarak ylrtttlen ¢alismalardir.

. . Evrene
Tarama Arastirmalarinin Sireci: |_,:I lsemeueme
Velrlerin
|_|:I analizi

Verilerin

toplanmasi
QOrneklemin
lse;lml

Evrenin(Hedef
Kitle)
tanimlanmasi

&% Denek kaybi (anketi cevaplamama, eksik cevap); verilerin toplandig orta-
min_ve sartlarin katilimcilarin samimi goruslerini belirtmeye olanak tanimamasi,
veri_toplayan Kkisinin tutumu ve cevaplanacak soru sayisinin _cok fazla olmasi,
yonergelerin __anlasilir._olmamasi gibi vyapisal sorunlara bagh cevaplama
motivasyonunun didsmesi. tarama-arastirmalarinda dis ve ic gecerligi etkileyen
durumlardir.

Korelasyonel Arastirmalar
¢ jki_ya da daha cok degisken arasindaki iliskinin herhangi bir sekilde bu
degi§ken|ere mudahale edilmeden incelendigi arastirmalardir.
5" Degiskenlere miidahale edilmemesi nedeniyle korelasyonel arastirmalar
nedensel karsilastirma arastirmalarina benzer.

" Nedensel karsilastirma arastirmalarinda bir bagimli degiskeni etkileyen ba-
gimsiz__degiskenler neden-sonuc iliskisi _icinde belirlenmeye calisilirken
korelasyonel arastirmalarda sadece degiskenlerin birlikte degisimleri incelenir.
%% Korelasyonel arastirmalar, degiskenler arasindaki iliskilerin aciga cikaril-
asini, bu iliskilerin dizeylerinin belirlenmesinde etkili ve bu iliskilerle ilgili daha
Ust dizey arastirmalarin yapilmasi icin gerekli ipuclarini saglayan arastirmalardir.

&% Degiskenler arasindaki iliski, hesaplanan uygun bir korelasyon katsayisi ile
gosterilir. Bu katsayl +1 ile -1 araliginda degisir.
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NICEL ARASTIRMALAR-3
| | (Konu Ozeti-4Bolum: 5-6) X

&5 Katsayinin;
5 Pozitif olmasi bir degiskende artis meydana geldigi zaman diger de-
;“giskende de artis oldugunu,
&% Negatif olmasi ise bir degiskende artis gorillirken digerinde azalma
meydana geldlgml gostermektedir.
&% £ 1 olmasi miukemmel bir iliskiyi,
"~ 0 olmasi ise iki degisken arasinda hic iliski olmadigini gosterir.
Korelasyonel arastirmalar ikiye ayrilabilir;
w7 Kesfedici korelasyon arastirmalarinda degiskenler arasinda karsilikli
iliskiler belirlenmeye c¢alisilir.
5 Yordayici korelasyon arastirmalarinda degiskenler arasi iliskinin belir-
lenip bir veya daha fazla degiskenin bilinen degerinden diger degis-
kenin bilinmeyen bir degeri belirlenmeye calisilir.

Nedensel Karsilastirma Arastirmalari

@ Nedensel karsilastirma, ortaya ¢itkmis/var olan bir durumun veya olayin ne-
denlerini, bu nedenleri etkileyen degiskenleri veya bir etkinin sonuclarini belirle-
meye yonelik bir arastirma tarudur.

&% Arastirmalarda bir durumun neden ortaya ciktigi, bu durumun olusmasinda
nelerin etkili oldugu bulunmaya calisilir.

@~ Arastirma deseninde birbiriyle karsilastirilabilecek en az iki grup varsa “ne-
densel karsilastirma arastirmalari”, sadece tek grup varsa “nedensel arastirma”
olarak adlandirilir.

&% Ornek: Huseyin Ogretmen, ic farkhi _sinifin kimya dersine girmektedir.
Yaptigl sinav sonunda iki sinifin hem 6dev puanlarinin hem de sinav sonuclarinin
daha yiksek diger sinifin ise daha disiik oldugunu gérmustiir. Ortaya ¢cikan bu
durumun nedenlerini arastirmak istemektedir. Bu calisma nedensel karsilastirma
arastirmalarina ornektir.

Deneysel Arastirmalar

%5 Arastirmaci tarafindan olusturulan farklarin _bagimli_degisken (izerindeki
etkisini test etmeye yonelik calismalardir.

&% Deneysel desenlerde temel amac degiskenler arasinda olusturulan neden-
sonug iliskisini test etmektir.

&5 Arastirmacinin bu amacini gerceklestirmek icin en az iki farkli kosulunun
olmasi (gruplarin karsilastiriimasi), bagimsiz degiskenin maniptile edilmesi, bagim-
siz degiskenin duzeyleri olan islem gruplarina seckisiz atama yapilmasi ve dissal
degiskenleri kontrol altina almasi gereklidir. (Eveeettt. Cok mantikin. byhy &%)
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NICEL ARASTIRMALAR-4
| (Konu Ozeti-4Bolum: 5-6)

% Bir deneysel calismada, dissal degiskenlerin etkilerini en aza indirmek ya da
kaldirmak icin gruplara seckisiz atama yapilabilir, dissal degisken sabit tutulabilir,
dissal degisken calismaya dahil edilebilir, digsal degiskenlere goére denekler
eslestirilebilir, dissal degiskene ait puanlarin bagiml degisken Uzerindeki etkisi
kovaryans analizi ile istatistiksel olarak kontrol edilebilir.

Deneysel Arastirmalarin Tirleri

Bagimsiz degisken

Deneme kosullarina

Denek sayisina gére

sayisina gore gore
Tek faktorlu Gruplar arasi Tek denekli
Deneysel desenler Cok faktorla Gruplar igi Cok denekli
Karisik

= Bu desenlerden sadece gercek deneme desenlerinde deneklerin deneysel
kosullara denek havuzundan seckisiz atanmasi s6z konusudur.

&% Yari deneysel desenler: Eslestirilmis gruplarin seckisiz bir sekilde deney
gruplan olarak atandigi caligmalar.

id ZayIf deneysel desenler: Ne denek temelinde seckisiz atamanin oldugu ne
de grup eslestirmenin oldugu ¢alismalara isaret eder.

&% Denekleri eslestirme: Bagimh degiskenle iliskili oldugu distinilen degis-
kenlere ait degerleri ‘ayni olan denek ciftleri olusturulur. Ciftlerden biri birinci
gruba, digeri ikinci gruba atanr.

t@ Grup eslestirme: ilgili degiskenlere ait grup ortalamalari bakimindan denk
iki grup olusturulur.

“% Seckisiz atama: Denekler deney ya da kontrol grubuna seckisiz(yansiz) bir
sekilde atanir.

Zayif Deneysel Desenler:

& Ortak oOzelligi desende ic_ gecerliligi tehdit eden faktorlerin kontrol
edilmemesi ve seckisizligin s6z konusu olmamasidir.

55" Tek grup 6n test-son test deseni, statik grup karsilastirmali desen ve statik
grup On test-son test deseni olmak tzere Uige ayrilr.
Tek grup on test-son test deseni:

55 Deneysel islemin etkisi tek bir grup tizerinde yapilan calismayla test edilir.

&% Deneklerin bagimli degiskene iliskin 6l¢imleri uygulama dncesinde 6n test,
sonrasinda son test olarak ayni denekler ve ayni 6lcme araclar kullanilarak elde
edilir.

[ ok eb DS
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NICEL ARASTIRMALAR-5
| | (Konu Ozeti-4Bolum: 5-6) X

Gercek Deneysel Desenler:

% Deneklerin bagimsiz degiskenin dizeylerine, gruplara seckisiz olarak
yerlestirildigi calismalari tanimlar.

&% On test-son test kontrol gruplu seckisiz desen, son test kontrol gruplu
seckisiz desen ve eslestirilmis seckisiz desenler olmak lizere lice ayrilir.

On test-son test kontrol gruplu seckisiz desen:

% jlk olarak daha 6nce belirlenen denek havuzundan seckisiz atama ile iki
grup olusturulur.

@ Gruplardan biri_deney, digeri kontrol grubu olarak seckisiz bir sekilde
belirlenir.

% Daha sonra iki grupta yer alan deneklerin, uygulama 6ncesinde bagimli
degiskenle ilgili 6lcimleri alinir.

% Uygulama slrecinde ise etkisi test edilen deneysel islem deney grubuna
uygulanirken kontrol grubuna uygulanmaz.

&% Son olarak gruplardaki deneklerin bagimli degiskene ait élcimleri ayni arag
ya da es formu kullanilarak tekrar elde edilir.

55 Deneysel islemin etkisini gormek amaciyla deney ve kontrol gruplarinin
bagimlh degiskene ait 6lcme sonuclari uygun tekniklerle karsilastirilmalidir.

&~ R deneklerin gruplara seckisiz atandigini gosterir.

Yari Deneysel Desenler:

&% Hazir gruplar Gzerinde grup-eslestirmenin oldugu ancak seckisiz atamanin
olmadigi desenlerdir.

&5 Seckisiz atamayi icermeyen bu desenlerde sadece iki farkli eslestirme tiirii
dikkate alinarak gruplar belirlenir. Bunlar eslestirilmis ve zaman serisi desenleridir.

&~ Eslestirilmis desende, yansiz atama kullanilmaz. Desende hazir gruplardan
ikisi belli degiskenler Uzerinden eslestirilmeye calisilir. Eslestirilen gruplar islem
gruplarina seckisiz_atanirlar. Ancak, eslestirme calismaya dahil edilen gruplarin
denk oldugunu garanti etmez. Bu ciddi bir sinirlamadir, ancak seckisiz atamanin
yapilamayacagl durumlarda ciddi bir alternatif desendir. Eslestirmenin hicbir
zaman seckisiz atamanin yerini tutmayacagi unutulmamalidir.

&%~ Zaman_serisi_desende, hem islem 6ncesinde hem de islem sonrasinda
tekrarli 6lcimler s6z konusudur. Tekrarli 6lcimler diye de adlandirilan zamana
bagl degisimleri belirlemeye calistigimiz arastirmalardir.
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Tek Denekli Arastirmalar

%5 Sadece bir ya da cok az sayida denege iliskin bulgularin yorumlandigi yari
deneysel bir arastirma tartddr.

55 Degisimlerin grafiklerle izlendigi bir zaman serisi calismasidir.

&% Birden cok denekle yiiritilirse bulgular her bir denek icin ayri ayri ince-
lenir.

%5 Arastirma denek Uzerinde uygulanan birden cok asamadan olusur. Farkh
asamalar olmasi tekrarl 6lcimlerin yapilmasini gerektirir.

t=w~ Bu tur desenlerde A baslama dizeyini belirleme asamasini, B ise deneysel
islem asamasini gostermektedir.

& Ornek;

B deseni sadece deneysel islemin uygulandigi arastirma deseni,

%~ AB Once baslama diizeyinin belirlendigi sonra deneysel islemin uygulandigi
arastirma deseni,

&% ABA baslama dizeyinin belirlendigi, deneysel islemin uygulandigi, deneysel
islemin ortamdan c¢ikarilmasinin ardindan denegin deneysel islem &ncesi
uygulanan veri toplama araciyla durumunun tekrar belirlendigi deseni,

" AB, ABA, ABAB gibi desenlere genel olarak “AB desenleri”, baslama
duzevlnln ikinci kez belirlendigi desenlere ise “geri donisli tek denekli desenler”
denir.

&% ABCB deseninde ise farkliiki-midahale vardir. C'de, B'den farkl bir deneysel
islem yapilmakta ve bagimh._degisken oOlclilmektedir. Burada yapilan miidaha-
lelerin 68renci Uzerindeki etkileri gbozlemlenmeye ve hangi deneysel islemin daha
etkili oldugu belirlenmeye calisiimaktadir.

% BAB deseninde o0grencinin baslama diizeyi bilinmemektedir. Direkt
deneysel islemle baslanmakta sonra baslangic dizeyi dlclilmekte ve sonra tekrar
deneysel islem yapilmaktadir.

= Tek denekli arastirmalarda;

“%7 i¢ gecerlik baglaminda tek/az sayida denekle calisilmasi hem denegin hem
de denevsel islemlerin kolay kontrol edilmesini saglar ancak ayni denek lizerinde
cok sayida islem yapilmasi veri toplama araclarinin etkililigini azaltabilir.

& Dis_gecerlik baglaminda ise seckisiz 6rneklem alinmamasi, cok az sayida
denekle calisilmasi dis _gecerligi azaltir. Sonuclarin _genellenebilmesi icin ayni
desen bircok kez ve farkl deneklerle calisiimalidir.

(Buradan bir video ile bakanimiza seslenmek
istiyorum. [zlemek icin pdf iizerinde yandaki
gorsele tiklayabilirsiniz. byhy ;[;;E )
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NICEL ARASTIRMALAR-I
= (Konu Testi-4Rolom: 5-6) —x
1- I. Ayrik 4- Sonuglarin deneklerin segildigi bii-
Il. Karma yiik gruplara, evrene genellenebilirlik
lll. Kolektif derecesine ne ad verilir?
IV. Nicel I
V. Nitel A) Aktarim gecerliligi

B) Dis gegerlilik

C) Genel gegerlilik
D) Hipotez gegerliligi
E) ic gecerlilik

Yukaridakilerden hangileri temel al-
diklan felsefeye, bakis agisina gore
arastirma tiirlerindendir?

A) lvell

B) I, Ilvelll
C) llvelll
D) II, IV ve V
E) Hepsi

5- Asagidakilerden hangisi i¢ gegerlili-
gi tehdit eden faktorlerden biri de-

ve

gildir?

A) Beklentilerin etkisi
B) Denek kaybi etkisi
C) Deneklerin secimi
D) Etkilesme etkisi

E) Degerlendirme etkisi

2- En basit anlamiyla nicel verilerin
toplanmasini ve analizini gerektiren
c¢alismalar olarak ifade edilen arastir-
ma tiirii hangisidir?

A) Ayrik arastirma
B) Karma arastirma
C) Kolektif arastirma
D) Nicel arastirma
E) Nitel arastirma

3- Arastirmanin sorularini cevapla-
mak ya da hipotezlerini test etmek
amaciyla arastirmaci tarafindan gelis-
tirilen bir plana ne ad verilir?

6- Asagidakilerden hangisi tarama
arastirmalarindan biri degildir?

A) Arastirma amaci

B) Arastirma bulgusu
C) Arastirma deseni

D) Arastirma krokisi

E) Arastirma yolu

A) Anlik tarama arastirmalari

B) Boylamsal tarama arastirmalari
C) Enlemsel tarama arastirmalari

D) Gegmise donilik tarama arastirml.
E) Kesitsel tarama arastirmalari

[ RR Meb Dere BIRLIKTE BASARACAGIZ (5] HASAN YILDIRIM [5] ]
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7- Belli bir zamanda mevcut duru-
mun var oldugu sekliyle betimlenme-
si amaciyla yiiritiilen arastirma tiirii
hangisidir?

A)
B)
C)
D)
E)

Anlik tarama arastirmalari
Boylamsal tarama arastirmalari
Enlemsel tarama arastirmalari
Geg¢mise donik tarama arastirml.
Kesitsel tarama arastirmalari

8- Betimlenecek degerlerin bir sefer-
de olguldiigli arastirma tiirii asagida-
kilerden hangisidir?

A)
B)
C)
D)
E)

Anlik tarama arastirmalari
Boylamsal tarama arastirmalari
Enlemsel tarama arastirmalari
Gec¢mise donik tarama arastirmi.
Kesitsel tarama arastirmalari

9- Arastirma degiskenlerinin zamana
bagh degisimlerini incelemek ilizere
farkli zamanlarda yinelenen 6lgiimle-
rin yapildigi arastirma tiirii asagida-
kilerden hangisidir?

NICEL ARASTIRMALAR-2
(Konu Testi-4Bolom: 5-6)
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I
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10- I. Evrene genelleme
Il. Evrenin tanimlanmasi
IIl. Orneklemin segimi
IV. Verilerin analizi
V. Verilerin toplanmasi

Yukarida karisik olarak verilen tara-
ma arastirmalan siireci hangi sege-
nekte dogru bir sekilde siralanmistir?

A) I=lI=-V—=IV-Il
B) I=I=lI-V-=1V
C) H=Il=V-=IV-I
D) l=l—=1=-V-=1V
E) V=IV=Illl-1l-I

11- Verilerin toplandigi ortamin ve
sartlarin katilimcilarin samimi goris-
lerini belirtmeye olanak tanimamasi,
veri toplayan kisinin tutumu, cevap-
lanacak soru sayisinin ¢ok fazla olma-
s1, yonergelerin anlasilir olmamasi gi-
bi yapisal sorunlara bagh cevaplama
motivasyonunun diismesi sonucunda
tarama arastirmalarinda dis ve ig
gecerligi etkileyen durumlara ne ad
verilir?

A) Anlik tarama arastirmalari A) Denek birikintisi

B) Boylamsal tarama arastirmalari B) Denek kaybi

C) Enlemsel tarama arastirmalari C) Denek sarmali

D) Gecmise doniik tarama arastirml. D) Denek tikenmisligi

E) Kesitsel tarama arastirmalari \/ E) Denekyanilgisi

RR Meb Dere BIRLIKTE BASARACAGIZ HASAN YILDIRIM 5]
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12- iki ya da daha ¢ok degiskenin ara-
sindaki iliskinin herhangi bir sekilde
bu degiskenlere miidahale edilme-
den incelendigi nicel arastirma tiirii
hangisidir?

A) Deneysel arastirmalar

B) Nedensel arastirmalar

C) Nedensel karsilastirma arastirml.
D) Korelasyonel arastirmalar

E) Tek denekliarastirmalar

13- Korelasyonel arastirmalarda kore-
lasyon katsayisi ile ilgili verilen ifade-
lerden hangisi yanhstir?

A) -1lile +1 arasinda deger alir.
B) 0 olmasi, iki degisken arasinda ¢ok
disuk bir iliski oldugunu gosterir.

NICEL ARASTIRMALAR-3
(Konu Testi-4Bolom: 5-6)

~( mebders.com = = m o o o o o o e e

14- Derya Ogretmen, dért farkh sinifin
Tirkce dersine girmektedir. Yaptigi si-
nav sonunda iki sinifin puanlar daha
yiiksekken, diger iki sinifin puanlari-
nin daha diisiik oldugunu gérmiistiir.

Derya Ogretmen, ortaya ¢ikan bu du-
rumun nedenlerini arastirmak igin
hangi tir arastirma yapmalidir?

A) Deneysel arastirmalar

B) Nedensel arastirmalar

C) Nedensel karsilastirma arastirml.
D) Korelasyonel arastirmalar

E) Tek denekliarastirmalar

15- Arastirmacilar tarafindan olustu-
rulan farklarin bagimh degisken iize-
rindeki etkisini test etmeye yodnelik
¢alismalarin yapildigi nicel aragtirma
tiiri hangisidir?

A) Deneysel arastirmalar

B) Nedensel arastirmalar

C) Nedensel karsilastirma arastirml.
D) Korelasyonel arastirmalar

C) +1 olmasi, iki degisken arasinda E) Tek denekli arastirmalar
muikemmel bir iliskiyi gosterir.

D) Negatif olmasi, bir degiskende ar-
ts gvozukur.!<en -dlgermde azalma 16- Deneysel desenler deneme kosul-
oldugunu gosterir larina gore nasil siniflandinlir?

E) Pozitif olmasi, bir degiskende artis )
gozukirken digerinde de artis ol- A) Gruplar arasi— grup ici - karisik
dugunu gosterir. B) Gruplar disi — gruplar igci

C) Tek desenli— cok desenli
D) Tek denekli — ¢cok denekli
E) Tek gruplu —cok gruplu
RR Meb Dere BIRLIKTE BASARACAGIZ HASAN YILDIRIM [5] ]




”\

b
)

/ UZMAN

OGRETMENLIK VE BASOGRETMENLIK
MESLEKT GELISIM PROGRAMI

17- Deneysel islemin etkisi tek bir
grup uzerinde yapilan ¢alismayla test
edilen, deneklerin bagimh degiskene
iliskin Olglimleri uygulama 6ncesinde
on test, sonrasinda son test olarak
ayni denekler ve ayni 6lgme araglari
kullanilarak elde edildigi zayif de-
neysel desenler tiirii hangisidir?

A) Basit tek grup on test-son test d.
B) Statik grup karsilastirmali desen
C) Statik grup on test-son test deseni
D) Tek grup karsilastirmali desen

E) Tek grup On test-son test deseni

18- Hazir gruplar lizerinde grup esles-
tirmenin oldugu ancak seckisiz ata-
manin olmadigi desenler hangisidir?

A) Basit deneysel desenler
B) Gulclli deneysel desenler
C) Tam deneysel desenler
D) Yari deneysel desenler
E) Zayif deneysel desenler

19- Sadece bir ya da ¢ok az sayida de-
nege iliskin bulgularin yorumlandigi
vari deneysel arastirma tiri hangi-

NICEL ARASTIRMALAR-4
(Konu Testi-4Bolom: 5-6)

~( mebders.com = = m o o o o o o e e

20- Tek denekli arastirmalar birden
¢ok denekle vyiiriitiliirse bulgular na-
sil incelenir?

A) Denekler icinden bir tanesi secile-
rek bulgulari incelenir.

Denek sayisi bire diisene kadar
se¢me islemi yapilir ve segilen de-
negin bulgulari incelenir.

Her bir denek i¢in ayri ayri bulgular
incelenir.

Her denegin bulgulari birlestirile-
rek genel bir inceleme yapilir.

Yeni bir denek belirlenerek yeni bir
arastirmaya baslanir.

B)

C)

D)

21- Tek denekli arastirma desenlerin-
de hangisi baslama diizeyini belirleme
asamasini ifade etmektedir?

A) A
B) B
C) C
D) AB
E) ABC

22- Asagidaki tek denekli arastirma
desenlerinden hangisinde farkh iki

sidir? miidahale vardir?
A) Deneysel arastirmalar A) AB
B) Nedensel arastirmalar B) ABA
C) Nedensel karsilastirma arastirmil. C) ABCB
D) Korelasyonel arastirmalar D) BAB
E) Tek denekliarastirmalar E) BABA
C . . ' -
R% Meb Divn BIRLIKTE BASARACAGIZ (S HASANYIDRIN[S) |
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NITEL ARASTIRMALAR-|
— (Konu Ozeti-HRolom: 7) A

Nitel Arastirmalar

N|teI arastirmalarin tanimlanmasinda anahtar kelimeler:

&5 Anlam,
" Yorumlayici dogal yaklasim,

&% Diinyayi déniistiirme kabiliyetidir.
Nitel arastirmalar;

&5 Arastirmacilar dogal ortamdaki veri koleksiyonuna tiimdengelim ve tiime-
varim yoluyla 6riintli ve temalar kuran veri analizini kullanir.

&5 psikolojik_6lciimler ve sosyal olaylarla ilgili nicel arastirma yéntemlerine
gore daha derinlemesine bilgi saglar.

5 Geleneksel arastirma yontemleriyle ifade edilmesi zor olan sorulara cevap
bulmak icin gereklidir.

& Nicel arastirmalara gore daha bilimsel veya daha iyi oldugu séylenemez.

Nitel Ara§t|rman|n Ozellikleri:
%% Dogal ortam, <& Temel arac olarak arastirmaci,

" Coklu yontemler, &85 Dogrudan veri toplama,

" Zengin betimlemeler, ¥ Sirece yonelik,

" Yansiticilik, %5 Bituinciil aciklama,

" Arastirmacinin katilimci rolti, ““& Arastirma desenlerinde esneklik,

&% Timevarim ve timdengelim veri analizi,

(Arkadaslar, burada nicel ve nitel.arasindaki farklar vardi. Sigmayacak diye ikinci sayfaya aldim. byhy &5))

Nitel ara§t|rmalar|n asamalari:

“" Calisilacak olan konunun saptanmasi,
Y57 Calismadaki katilimcilarin belirlenmesi,
“Hipotezlerin lretilmesi,

% Verilerin toplanmasi,

“Verilerin analizi,

&% Analizin yorumlanmasi.

Nitel ara§t|rmalar|n turleri:
“%" Durum calismasi, &% Eylem arastirmasi,
"Fenomenoloji calismalar, ““& Etnografi arastirmasi,
" Anlati arastirmasi, Tarama arastirmasi,

&% Tarihi arastirma, &% Kuram olusturma.

[ RR Meb Dere BIRLIKTE BASARACAGIZ (5] HASAN YILDIRIM [5] ]
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NITEL ARASTIRMALAR-Z
(Konu Ozeti-4Bolum: 7)

Nitel ve Nicel Arastirmalar Arasindaki Farklar:

dg).!

-

Ozellik

Nitel

Nicel

izlenen yol

Tiimevarnmsaldir.

Kavram olusturmak ve belli kisi ve gruplara ne ve
ni¢in olacafim tahmin etmek i¢in kuramsal
bilgilerden yararlanr.

Arastirma deseni

Genellikle esnek ve dinamikur.

Cok istenmese de bazen defisime gidebilir.

Arastirma siireci

Ne dogrusal ve ne ardisikur,

Genellikle dogrusaldar.

Calismamn gelisme siirecinde

Hipotezler ortaya eikmas: tercih edilir. Baslangicta belirlenen hipotezlere sadik kalinr.
Nelerin baskalarinea nasil

Amact anlamlandinldigimm iliskileri tammlamak ve tahmin etmektir.
anlasilmasidir.

Genellenebilirligi Yoktur. Vardir.

Veriler Sizel ifadelerle betimlenir. Sayisal degerlere indirgenir.

Gilivenirlik Sonuglarn uygunlufuna bakilir. .*'famln;;'lurdun elde edilen deferlere daha gok Snem

verilir.
, : Bilgm kaynaklanmn saglamas: - . Y. . _ .

Gegerlik aodlarak ecrccklestisil; Olgiimler istatistiksel indekslere baglh yapilir
yaplarak gergeklestinlir.

Ormeklem Alan uzmanlan belirler. Seckisiz secim yontemleri tercih edilir.

Prosediirler Anlatlarak betimlenir. Kesin olarak tammlanmstir.

Konu disi degiskenler

Mantiksal analizler tercih edilir.

[statistiksel olarak kontrol edilmesi tercih edilir.

On yargilar

Ozel desensel kontroller tercih

edilir.

Arastirmaciya giivenilir.

Sonuglar

Sozel ifadelerle anlatlarak
dzetlenmesi tereih edilir,

Istatistiksel olarak dzetlenmesi tercih edilir.

Karmasik olay ve

Biitiiniiniin tammlanmas: tercih

Analiz slirecinin yonetilmesi i¢in kiiclik parcalara

olgular edilir. biliiniir.

:_%I::Efflk olgu ve Disdandan mildahale edilmez. Amact dogrultusunda yénlendirilebilir.

Sonug Alernatifgériisler dretir, Kesin ifadelerle sonuglamr.

Asra Kendilerinn arastirma disinda Kendilerini arastinlan konunun disinda tutmalar
.:fllrmactlar

tutmalan miimkiin degildir.

miimkiindiir.

I
(Arkadaslar, tabloyu kendim yapayim dedim de, sayfaya sigmayacak yeminlen. byhy %=« )

Durum Calismasi:
&% Kendi gercekligi icinde calisan ve icinde bulunulan icerik arasindaki sinir-
larin_kesin hatlariyla belirgin olmadigi bir veya daha fazla olayin, ortamin,

programin, sosyal grubun veya diger birbirine bagli sistemlerin ve bunlarin

derinlemesine incelendigi arastirma yontemidir.

&%~ Gercek yasamin, giincel baglam veya ortamdaki durumun incelenmesidir.
Okul icinden (alan ici) ve birden fazla okul arasinda (alanlar arasi) varliklar
incelenebilir.
Durum calismalarinin turleri:

&% Tarihsel 6rgitleme, % Gozlemsel durum galismasi,

%% Hayat hikayesi, &% Durum analizi,

. &% Coklu alan.

&8 Coklu durum,

I'V"
e

3

,‘
I
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NITEL ARASTIRMALAR-3
| (Konu Ozeti-4Bolum: 7)

Durum gaI|§maIar|n|n asamalari:
&5 Durum c¢alismasinin uygunlugunu test etmek,
Problemin ifadesi,
 Arastirma alanina girme,
&% Katihmcilarin secilmesi (amach 6rnekleme),
&% Verilerin toplanmasi,
&% Verilerin analizi (bGtincal analiz/tek yonlu analiz),
% [csel durum/aracsal durumun raporlanmasi.

Durum gallgmalarlmn veri analiz yontemleri:
%5 Kategorik birlestirme,

r

&~ Dogrudan yorumlama,
&% Modelleri cizme,

"% Dogal genelleme.

Durum Calismalarinin Ozellikleri:

Ozellik Aciklama

Durum Birey, kiiglik grup, kurulus, ortaklik, topluluk, iliski, karar verme, proje olabilir.

Amaci igsel bir durum (benzersiz bir durumu) veya aragsal bir durum (segilmis durumu) ele
alabilir.

Veri Cesitlendirilmelidir.

Veri analizi irdelenecek durumun birden fazla birimi veya tamami olabilir.

Betimleme | Temalar, konular, belli durumlar segilebilir. Capraz durum analizi veya kuramsal
model sunulabilir.

Sonug Cikarimlar (Stake, 1995); model veya agiklamalar (Yin, 2009) seklinde sunulur.

Durum Calismalarinin Olumlu Yonleri:
%5 Yasamin bir kesiti ile ilgili dogrudan ve derinlemesine bilgi saglar.
&% Okuyucunun kendi bulundugu durumla verilen durumu karsilastirma sansi

& Alisik olunmayan durumlari ayrintili irdeler.
* Arastirmaci 6nceden belirlenen soru ve veri toplama yontemlerini giincelle-
yebilir.
Durum Calismalarinin Olumsuz Yonleri:
&% Sonuclarin genellenebilirligi disiktar.
& Kurum veya kisilerin kimliklerini gizlemek zordur.
“&” Raporlastirmada dil becerisi 6nemlidir.
&5 Durum icinde kac durum oldugunu belirlemek arastirmaci icin zordur.

[ R& Meb Dere BIRLIKTE BASARACAGIZ [5] HASAN YILDIRIM 5] ]
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Eylem Arastirmasi:

NITEL ARASTIRMALAR-H
| (Konu Ozeti-4Bolum: 7)

" Bilimsel arastirma yonteminden daha cok mesleki gelisim modelidir.

dg).!

-

&% Kisilerin kendi mesleki eylemleri hakkinda arastirma yapmalari ve degisim
icin eyleme gecmeleri temelinde gerceklesen sistematik bir miidahale siireci ve
sosyal baglamin icinde yer alan eylemlerin niteligini gelistirme calismasidir.

% Bu sosyal baglam; egitim, saglk, askeri vb. kurumlarin egitim, arastirma
gelistirme ve uygulama gibi calismalarindan birinin (veya birkaginin) gerceklestigi
ortam kisiler ve eylemlerden olusmaktadir.
& Eylemlerin niteliginin gelismesiyle birlikte sosyal baglamin niteligi de gelisir.

degistirmektedir.

o
Loy

Eylem arastirmalari(EA)-nicel arastirmalar(NA) karsilastirmasi:

@ Egitimle ilgili eylem arastirmasi 6gretim sureci icerisinde kullanilan bir
yontem olmasi nedeniyle 6gretmenlerin _rolini “arastirmaci 6gretmen” olarak

Eylem arastirmalari

Nicel arastirmalar

Cok az genellenebilir.

Amaci bilimsel bilgi Gretmeye odakli,
genellenebilir.

Ust diizeye egitime gerek yoktur.

Belli bir egitim dlizeyi gerekir.

Arastirmaci baglamin icinden biridir.

Arastirmaci baglam iginden degildir.

Veri toplama araci, arastirmaci tarafindan
gelistirilir/denetlenir.

Veri toplama araci, uzmanlar tarafindan
gelistirilir/denetlenir.

Esnek olarak planlanir.

Tutucu bir sekilde planlanir.

Arastirmanin bulgulari ve sonuglari baglamin
ozelliklerine gére yorumlanir.

Arastirma sonuglari evrensel 6zellikler ve
degerlere gore yorumlanir.

Orneklem kasitlidir.

Orneklem segkisizdir.

Arastirmacinin, arastirmayla ilgili bireysel
deneyim ve gorusleri dikkate alinir.

Arastirmacinin, arastirmayla ilgili bireysel
deneyim ve gorusleri dikkate alinmaz.

Eylem arastirmasinin asamalari:
&% Plan,
&5 Eylem,
=% Veri toplama,
@~ Yansitma.

[ Rk meb b
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NITEL ARASTIRMALAR-5
| (Konu Ozeti-4Bolum: 7)

Eylem arastirmalarinda veri toplama araclari:

Eylem Arastirmalarinda
Veri Toplama Araclan

Belge
G tismeler Gielemler { Dokclianan)
Analizi
1
I 1 |
—  Bireysel Gizli Gézlem Acik Gizlem Katihmh
— Odak Grup B Tam
— Kosmi

&% Eylem arastirmalarini uygulamali ve katilimli eylem arastirmalari olarak ele
almak mimkundir:
&% Uygulamali eylem arastirmalarinin 6zellikleri:
%~ Yerel uygulamalar tizerinde calisir.
- Bireysel/takim temelli arastirma icerir.
“ Ogretmenin gelisimine ve 6grencinin grenmesine odaklanir.
55 Bir eylem planmuydlriirlige koyar.
&% Katilimh eylem arastirmalarinin ozellikleri:
“& Bireylerin yasamlarini sinirlandiran sosyal meseleleri inceler.
- Esitlikgi is birligini vurgular.
“Yasam kalitesini yiikseltecek degisimlere odaklanir.
&4 Arastirmacinin 6zgurlesmesi ile sonuglanir.

Eylem arastirmalarinda veri analizi yontemleri:

=@ Hermenotik, @ jcerik analizi,
-Soylem (discourse) analizi, “& Gostergebilim,

- Metaforik analiz, - Alan analizi,

- Anlatibilim, Retorik (hitabet),

“¥ Olay analizi, Mantik analizi,

@y Timevarim, Karsilastirmali analiz,
- Taksonomi, = Tipoloji,

= Nitel/nicel istatistik.

[ R Meh pirs BIRLIKTE BASARACAGIZ
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NITEL ARASTIRMALAR-I
— (Konu Testi-4RBslom: 7) JL

1- 1. Anlam
Il. Diinyayi doniistiirme kabiliyeti
lll. Yorumlayici dogal yaklasim

4- Asagidakilerden hangisi nitel aras-
tirmalarin ilk asamasidir?

A) Analizin yorumlanmasi

B) Hipotezlerin Uretilmesi
C) Katilimcilarin belirlenmesi
D) Konunun saptanmasi

E) Verilerin toplanmasi

Yukaridakilerden hangisi veya han-
gileri nitel arastirmalarin tanimlan-
masinda kullanilan anahtar kelime-
lerdir?

A) Yalniz |
B) Yalnizll
C) lvell
D) Il velll
E) Hepsi

5- Asagidakilerden hangisi nitel aras-
2- Asagidakilerden hangisi nitel aras- tirmalarin son asamasidir?

tirmanin ozelliklerinden biri degildir? .
gesnaire A) Analizin yorumlanmasi

B) Hipotezlerin lretilmesi
C) Katilimcilarin belirlenmesi
D) Konunun saptanmasi

E) Verilerin analizi

A) Arastirma desenlerinde esneklik
B) Batlincul agiklama

C) Coklu yontemler

D) Dogal ortam

E) Dolayli yoldan veri toplama

3- Asagidakilerden hangisi nitel aras-
tirmanin ozelliklerinden biri degildir? 6- Asagidakilerden hangisi nitel aras-

.y s e s
A) Siirece yonelik tirma tiirlerinden biri degildir?

B) Temel arac olarak denek

C) Timevarim ve timdengelim veri
analizi

D) Yansiticilik

E) Zengin betimlemeler

A) Anlati arastirmasi

B) Durum calismasi

C) Etnografi arastirmasi

D) Kesitsel tarama arastirmasi
E) Kuram olusturma

[ RR Meb Dere BIRLIKTE BASARACAGIZ (5] HASAN YILDIRIM [5] ]
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7- Kendi gergekligi icinde ¢alisan ve
icinde bulunulan icerik arasindaki
sinirlarin  kesin hatlariyla belirgin
olmadig bir veya daha fazla olayin,
ortamin, programin, sosyal grubun
veya diger birbirine bagh sistemlerin
ve bunlarin derinlemesine incelen-
digi arastirma yontemi hangisidir?

A)
B)
C)
D)
E)

Anlati arastirmasi
Durum ¢alismasi
Etnografi arastirmasi
Eylem arastirmasi
Kuram olusturma

8- Asagidakilerden hangisi durum ca-
ismalarinin tiirlerinden biri degildir?

A) Coklu alan

B) Coklu zaman

C) Durum analizi

D) Gozlemsel durum galismasi
E) Hayat hikayesi

9- Asagidakilerden hangisi durum c¢a-
lismlarinin veri analiz yontemlerin-
den biri degildir?

NITEL ARASTIRMALAR-2
(Konu Testi-4Bolum: 7)

~( mebders.com = = m o o o o o o e e

10- Kisilerin kendi mesleki eylemleri
hakkinda arastirma yapmalarn ve
degisim icin eyleme gegmeleri teme-
linde gergeklesen sistematik bir
miidahale siireci ve sosyal baglamin
icinde yer alan eylemlerin niteligini
gelistirme ¢alismasi olan arastirma
yontemi hangisidir?

A) Anlati arastirmasi
B) Durum galismasi
C) Etnografi arastirmasi
D) Eylem arastirmasi
E) Kuram olusturma

11- Asagidakilerden hangisi eylem
arastirmalarin ozelliklerinden biri de-
gildir?

A) Arastirmaci baglam icinden biridir.
B) Cok az genellenebilir.

C) Esnek olarak planlanir.

D) Orneklem kasithdir.
E) Ust diizey egitime gerek vardir.

12- Egitimle ilgili eylem arastirmasi-
nin 6gretim sireci icerisinde kullani-
lan bir yontem olmasi nedeniyle 6g-
retmenlerin roliinii hangisi olmak-
tadir?

A) Dogal genelleme A) Arastirmaci 6gretmen

B) Dogrudan yorumlama B) Denek 6gretmen

C) Farklarin analizi C) Gozlemci 6gretmen

D) Kategorik birlestirme D) Tasarimci 6gretmen

E) Modelleri cizme E) Yaratici 6gretmen

RR Meb Dere BIRLIKTE BASARACAGIZ [5] HASAN YILDIRIM [5] ]
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NITEL ARASTIRMALAR-3

| (Konu Testi-4Bolom: 7) “X
13- I Eylem 16- Asagidakilerden hangisi uygula-
Il. Plan mali eylem arastirmalarinin 6zellikle-

Ill. Veri toplama
IV. Yansitma

rinden biri degildir?

A) Arastirmacinin  6zglrlesmesi ile
sonuglanir.

B) Bir eylem planini yurirlige koyar.

C) Bireysel/takim temelli ¢alismalari
icerir.

Yukarida verilen eylem arastirmasi
asamalan hangi segcenekte dogru bir
sekilde siralanmigtir?

A I=1lI=1I-1V Y . e Vo .

B) 1l—I—1ll— IV D) Ogretmenin gelisimine ve 6grenci-
nin 6grenmesine odaklanir.

C) T=lr=1v-i E) Yerel uygulamalar lizerinde calisir.

D) H—=ll—IV—| Y calitt

E) M—=1-1-1V

17- Katilimh eylem arastirmalari asa-

" . .. >
14- Eylem arastirmalarinda veri top- gidakilerden hangisini inceler?

lama araglarindan olan goriismeler
hangi sekilde siniflandirilmaktadir?

A) Arastirmacilarin slire¢ icerisindeki
eylem ve sorumluluklarini
B) Bireylerin yasamlarini sinirlandiran

A) Bireysel-odak grup sosyal meseleleri

B) Gizli-agik
) ¢ C) Deneklerin eylem siirecine olumlu
C) Katilmh-katilmsiz
. veya olumsuz katilimlarini
D) Tam-kismi

D) Sosyal olaylarin insan davranislari-
na etkisini

E) Toplumsal katilimin ekonomik ve
sosyal refah lzerindeki etkisini

E) Yatay-dikey

15- Eylem arastirmalarinda veri top-
lama araglarindan olan katilimh goz-
lemler hangi sekilde siniflandirilmak-

18- Asagidakilerden hangisi eylem
arastirmalarinda kullanilan veri ana-

tadir? liz yontemlerinden biri degildir?
A) Bireysel-odak grup A) Anlatibilim

B) Gizli-acik B) Anlatibilim

C) Katilimh-katilimsiz C) Gostergebilim

D) Tam-kismi D) Soylenti

= Mebders.com = = = m m o o o o o o o e e

E) Yatay-dikey E) Tumevarim
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NITEL ARASTIRMALAR-
| (Konu Ozeti-4Bolum: 8)

Fenomenolojik Arastirmalar:

55~ Gérungubilim calismalari olarak da taninmaktadir.

&% Gorlngu, duyularla algilanabilen her sey, fenomendir.
" Bireyin basina gelen olay, yasantidir ve tanimlanabilir ve sonludur.
" Amaci bireysel deneyimleri evrensel nitelikte aciklamaya ¢alismaktir.
Y57 Arastirmacilar fenomeni deneyimleyen kisilerden veri toplayarak butinciil
bir bakis acisi ortaya koyan “neyin” “nasil” deneyimi etkilediginin betimlemesini
sunar.

&% Katihmailarin; neyi deneyimledigini “dokusal”, nasil deneyimlediklerini ise
“yapisal” olarak betimler.
&% Onciileri arasindaki bilim ins.: Husserl, Heidegger, Sartre ve Merleu-Pont

U5 Yasam dinyalari kisiye 6zel olmakla birlikte ayni duygu durumunun benzer
kosullarda ortaya ¢ikmasi s6z konusudur.

&% Belli_bir goringlye karsi kisilerin deneyimleri kendi gérdikleri yasadiklari
ile iliskilidir.

&% Fenomenoloji felsefeye 3 farkli bakis acisi ile yaklasmak miumkinddr:

=
{

U5 Felsefi bir akim, ““& Felsefenin temeli, % Nitel arastirma yontemi.

Fenomenolojik Arastirmanin Turleri:
&% Bireysel fenomenoloji, &5 Ampirik fenomenoloji,
&% Diyaloglu fenomenoloji.  ““& Hermen®otik (yorumlayici) fenom.

Fenomenolojik Arastirmalarin Ozellikleri:

Ozellik Aciklamasi

Fenomen Tek bir kavraqr‘n veya diisiinceyi isaret eder. Ornegin egitimde “calisma
aliskanliklan”.

Armeklem Ffallmllneru deneyimleyen bir grup (biiyiikliigii 3-4 kisi ile 10-25 kisi -miimkiinse <10
kisi) insan

Felsefi Yasamlan deneyimler fenomenle ilgili 6znel diger insanlarla ortak olan nesnel

tartismalar deneyimler séz konusudur.

Kendisini ayrag igerisine alir. Baska bir ifade ile kisisel deneyimlerini ele alarak
Arastirmacinin  okuyucunun kigisel deneyimleri ile arastirmay: yénlendirip y6énlendirmedigi
rolii hakkinda fikir sahibi olmas: saglamir. Her seyle ilk kez karsilasiyormus bakas acisi
“askin” olarak ifade edilir.
Genellikle miilakatlar yoluyla olur. Ancak gozlem, giinliik, dokiimanlar, yaziya
aktarilmis konusmalar, resmi yazilar, drama, film, siir, miizik veya diger sanat
formlarindan da yararlamlabilir.
Dar kapsamdan (anahtar ifadelerin listelenmesi) genis kapsama (anlam
kiimeleri/gruplarn olusturma) dogru ilerleyen sistematik bir siiregtir.
Gozlem siiresi  Uzun soluklu olmalidir.
“Neyin” “nas1l” deneyimlendigini biitiinlestiren “6z” betimlenir. Oze ulasmak igin
dokusal ve yapisal betimlemeler harmanlanir.

[ RR Meb Dere BIRLIKTE BASARACAGIZ (5] HASAN YILDIRIM [5] ]
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NITEL ARASTIRMALAR-Z
— (Konu Ozeti-4Bolom: 8) A

Fenomenolojik arastirmanin probleminin uygunlugunu anlamak igin;

&5 “Bireylerin bir fenomen ile ilgili yaygin ve ortak deneyimlerini mi anlamaya
calislyor?” sorusunun cevabinin, evet, olmasi gerekir.

&% Katilmcilarin “Fenomenle ilgili hangi deneyimleri yasadiniz?” ve “Hangi
ortam_veya durumlar fenomenle ilgili yasadiginiz deneyimleri etkilemistir?”
sorularina verdikleri cevaplar yol gdsterici olacaktir.

FenomenoIOJlk arastirmanin asamalari:

=% Gorungunun sezilmesi ve algilanmasi,
Goringlye odaklanilmasi,
@ GOrungunin betimlenmesi.

5" Fenomenolojik arastirmalarda verileri; gortismeler, ginlikler, cizimler,
gozlemler vb. ile elde edilir.
"~ Verileri analiz ederken asagidaki formlardan biri tercih edilebilir;
a) Parcalarin ve bitinlerin yapisi,
b) Bir cesitliligin icindeki 6zdesligin yapisi,
c) Mevcudiyet ve yoklugun yapisi.

Etnografl Arastirmalari:
"~ Etnografi, bir insan_grubuna. ve bu grubu farkh kilan kiltirel temellere
|I|sk|n sosyal bilimsel bir betimlemedir.

% Etno, insana grafi ise tanimlama, tasvir etmeye karsilik gelir; dolayisiyla
etnografi, insanlarin dinyasini belgelendirmedir.

&% Ogretmen betimlemeleri; 6grencilerin sinif etkinlikleri ile ilgili betimleme-
lerinin yer aldigl yaziyi, 6gretmen-6grenci sunumlarina ait ses kayitlarini, sinif
tartismalarina ait video kayitlarini, 6gretmenin ders planini ve 6grenci calisma-
Iar|n|n orneklerini icerebilir.

°" Etnografyacinin_isi, yapilandirilmamis goérismelerle, hayatin (anlamlar
5|stem|) Ozel bir yoniniin belgelenmesi olup su sorulara odaklanir:
&% Toplumun udyeleri _arasinda iletisim nasildir ve hangi anlamlar
yaratilmaktadir?
@ Kiltlrel bilginin yapisi nedir? (Kiltirel bilgi nasil dizenlenir? Hangi
kategoriler tanimlanir ve bu kategoriler birbiriyle nasil bir iliski icindedir?)
&% Dil, kiltir ve diisiince arasindaki iliskiler nelerdir?

(Arkadaslar, bu aralar Hasan hoca 6zetleri yavaslatti, diyenleriniz varmis. Demeyin! Ben yavas-
latmadim, konular yavas ilerliyor. Bir dersin 6zeti 4 saat siiriiyor. Beynim yandi yav. byhy %)
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NITEL ARASTIRMALAR-3
| (Konu Ozeti-4Bolum: 8)

Etnografi arastirmalarinin ozellikleri:

& Ayni kaltira paylasan bir grubun kiltiiriiniin karmasik ve eksiksiz betimlen-
mesine odaklanir.

&% Grubun fikir ve inanclarinin yani sira zihinsel faaliyetleri, gézlenen davranis-
lari ile ritleller, geleneksel sosyal davranislar ve devamliliklar gibi bedensel
faallyetlerm de modelleri ile ilgilenilir.

¢ Kiltardeki davranislar uzun siire bozulmadan devam eder.

&,H Veri_analizi i¢in anahtar kelimeler: emik (Arastirma konusunun, kendi
baglaminda degerlendirilmesi gerektigidir.), kiiltirel yorum ve etiktir.

&% Arastirma sonunda ayni kiltlirt paylasan grubun nasil calistigl, nasil hare-
ket ettigi, grubun yasam sekline dair bilgi vermek gerekir.

Boyunuz posunuz

Etnograﬂ ara§t|rmalar|n|n trleri: devrilmesin emi.
% Dini etnografi, % Yasam oykiisi, Emik ne la.

~ Otoetneografi, ~ Feminist etnografi, Baska bir sey

. L . 4 . bulamadiniz mi?

Etnografik romanlar, Gorsel etnografi tirleri, Harbiden

55 Gercekei etnografi, <& Elestirel etnografi. Gfiirmiissiiniiz.

byhy

B|I|§sel etnografi: &

55 Yeni bir tdr olarak karsimiza ¢cikmaktadir.

55" Otantik diinyada bilissel etkinliklerin nasil gerceklestirildigini arastiran olay
odakli bir yontemdir.
Taskin’a gore bilissel etnografiyi, geleneksel etnografiden ayiran 6zellikler;

Geleneksel Etnografi Bilissel Etnografi

Bilgi agiklanir. Bilginin nasil insa edildigi aciklanir.

Kiltirel bir grubun yarattigi anlamla ilgilenir. Grup Gyelerinin bu anlami nasil yarattigiyla
ilgilenir.

Grup Gyelerinin glinliik hayattaki maddi ve Kilturel faaliyetlere bu kaynaklarin nasil

kavramsal kaynaklari betimlenir. yansitildigi incelenir.

Gruplarin dislince bigimi, insan deneyiminin Sosyokiltiirel bakis acisiyla bir faaliyetin anlik ve

cesitli yonleri ve insaniinsan yapan seyler ele farkh zamanlardaki gelisimi irdelenir.

alinir.

Bilissel etnografiyi bilgilendirir. Siireg analizi ile etnografi arastirmasini
derinlestirir.

% Etnografik goériismeler, yapilandirlmamis gériismelerdendir, farkli olarak
katihmcilarin kendi cevaplarini vermeleri saglanir.

[ RR Meb Dere BIRLIKTE BASARACAGIZ (5] HASAN YILDIRIM [5] ]
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NITEL ARASTIRMALAR-H
— (Konu Ozeti-4Bolom: 8) A

Blr ara§t|rma yontemi oIarak etnografl asagidaki on temel 6zellikle agiklanir:
S Konumlanmiglik,  “*¢ Verim/zenginlik, @ Katilimcer 6zerkligi,

" Aciklik, Kisisellestirme, Carpicilik,

" Tarihsellik, Oz yansima, " Bagimsizlik,

% Yansima/dénusliliik.

Etnografi arastirmalarinin asamalari:
&% Etnografi en uygun desen mi? Katilimcilar gergekten bir grup mu? Bunun
gosterge5| uzun zamandir bir arada yasiyor olmalardir.
&5 Arastirilacak kiltirel tema, konu veya kuram secilmelidir.
" Temalastirmada ne yaptiklari (davranis); ne séyledikleri (dil), vb. secilir.
" Butuncul bir bakis acisi ile tanimlanmalidir.
" Alan calismasi yapilr.
=" Etnograf, tema analizinin_sonunda sistemin nasil ¢alstiginin genel bir
resmini ortaya koyar.

Etnografi arastirmalarinin veri tirleri;
% Gozlemler, ¢ Testler ve énlemler, % Anketler,

- Milakatlar, ©% Gorsel-isitsel materyaller, ©“& Ag arastirmasi,

=~ Mekansal haritalama.

Anlatl Ara§t|rmalar|

" Insanlarin bir konuya veya duruma iliskin deneyimlerini yasamis olduklari
hlkaveler ile inceler.

" insanlarin yasadiklari olaylarin ardisik olarak diizenlenmesi, bu olaylar arasi
|I|$k||er|n kurulmasi ve boylece bu olaylarin belirli hedef kitle icin anlam-
landirilmasi saglanir.

AnIat| arastirmasinin ozelliklerini:

““7 Hikayeyi anlatanlar ile arastirmaci arasinda bir is birligi ortaya cikar.

&~ Bireylerin kimlikleri ve kendilerini_nasil gordiklerini ortaya cikaran dene-
yimler ele alinir.

&5 Farkh veri toplama teknikleri bir arada kullanilabilir.
5 Arastirmacinin hikayeyi kronolojik siraya koymasi énemlidir.

@~ Analizinde tematik (neler soylendigi), yapisal (sdylenenlerin arkasindaki
gerceklik/doga) veya diyalojik/performans (hikayeyi kimin yonlendirdigine bagl)
yontemler kullanilabilir.

[ R4 meb it
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NITEL ARASTIRMALAR-5
| (Konu Ozeti-4Bolum: 8)

Anlat| arastirmasinin asamalari:

&5~ Arastirma amacinin ve incelenecek olayin belirlenmesi,
¢ Bu olaya iliskin deneyimi olan arastirma katilimcilarinin belirlenmesi,
" Arastirma sorularinin belirlenmesi,
" Arastirmacinin rolinln belirlenmesi ve gerekli izinleri alinmasi,

&5 Veri toplama yontemlerinin belirlenmesi ve verilerin toplanmasi,

% Arastirma katiimcisi ile isbirligi saglanarak arastirmada yazilan hikdyenin
dogrulanmasi,

Arastirmanin raporlastiriimasidir.

Anlati ara§t|rma5|n|n tirleri;
%5 Otobiyografi, & Biyografi, % Hayat hikayesi,
“ Kisisel hikayeler, 5 SOzIU tarih.

Anlati aragtirmasinin veri toplama teknikleri;
&% Alan notlari, 58" Gunluk kayitlar, 5%~ Gorisme,
- Hikaye anlatma, &5 Sozel tarih, U8 Mektup yazma,
%~ Yeniden hikayelestirme, &% Otobiyografik ve biyografik yazi,
&% Diger alinti veri kaynaklari.

Arkadaslar nitel yaklasimin karsilastirma tablosu
buraya sigmayacadi icin 6. sayfaya ekledim. Tabloyu
bir inceleyebilirsek belki arastirma yaklasimlari daha

anlamli hale gelir. Cok lazim ya bize bunlar.
Cik, cik, cik...
byhy

P

=
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’ NITEL ARASTIRMALAR-6
| (Konu Ozeti-4Bolum: 8)

Nitel Yaklasimin Ozeliklerinin Karsilastiriimasi:

Ozellily Durum Exlem Fenomenoloji Etnografi Anlat

Odak Durum veya Ogiretmenin mesleki Deneyimin Ay kil Bireyin hayatin
coklu durumlar  gelisimine. dfrencinin  dzilnd kavrama paylasan bir aragtirma
derinlemesine  Gfrenmesine ve grubu
betimleme efitimin sosyal betimleme

meselelerine katks
safilayacak sosyal
baglami inceleme

Analiz Bir olayi, Aragtirmaci baglamin Ortak deneyime — Aymi kil Bir veya birden
birimi programi, iginden olmak® kosulu  sahip birkag paylazan bir ¢ok bireyin
faaliyeti veya  ile efitimle ilgili bireyi arastirma  grubu aragtirma  hayatim
birden fazla olanlarda &fretmen, aragtirma
bireyi Grenci, ybnetic,
aragtirma sosval gevreyi arastirma
Veri Millakatlar®, Goriismeler, ghzlemler, Milakatlar®, Gizlemler * ve  Miulakatlar* ve
toplama gizlemler, doklimanlar dokiimanlar, Miilakatlar® Dokilmanlar*
sekilleri dokiimanlar, gizlemler, sanat  alanda gegirilen
insan rilnd eserler siire iginde
eserler (coklu ulasilabilen
kaynak) difer kaynaklar
Veri Durumun Eylem planlari voluyla — Onemli ifadeler,  Aymi killtiir Ovkiler igin
toplama betimlenmesi,  igerik analizi®, séylem  anlam birimleri,  olugturan grubu  verileri analiz
stratejileri  durum temalari  analizi vb. ile balamin  metinsel ve betimleyerek etme, Sykiller:
Ve ¢apraz betimlenmesi, yapisal temalar “yeniden
durum temalan  sistematik veri toplama  betimlemelerle olugturarak veri  hikdveleme™ ve
fizerinden veri “8z iin analizi temalar
analizi betimlenmesi geligtirme,
kronolojive
basvurma
Yazih Bir veya Mesleki peligimekatks ~ Deneyimin Ayn kit Yagam Sykiler
rapor birden ¢ok safilayacak badlanun “Hz"n olusturan hakkinda anlat
durumu genelleme kaygsi ile betimlenmesi grubun nasil geligtirme
detayli analizi  betimlenmesi ve calistfiim
FAPOTD betimleme
vayginlagtirlmas:
*dncelikli

[ Rk Meb Dere BIRLIKTE BASARACAGIZ HASAN YILDIRIM ] ]
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1- Fenomenolojik arasatirmalar asa-
gidaki ifadelerden hangisi ile de ta-
nimlanmaktadir?

A) Arastirmabilim
B) Goringubilim
C) insanbilim
D) Filolojibilim
E) Tarihsel bilim

2- “Duyularla algilanabilen her sey,
fenomen.” olarak ifade edilen kav-
ram hangisidir?

A)
B)
C)
D)
E)

Duygu
Duyum
Gorgu
Gorungu
Goruntu

3- Asagidakilerden hangisi fenome-
nolojik arastirma tiirlerinden biri de-

NITEL ARASTIRMALAR-I
(Konu Testi-4Bolom: 8)

= Mebders.com = = = m m o o o o o o o e e

4- Fenomenolojik arastirmalar ile ilgili
verilen ifadelerden hangisi yanlistir?

A) Amaci evrensel deneyimleri birey-
sel nitelikte agiklamaya ¢alismaktir.
Fenomen, tek bir kavram veya di-
siinceyi isaret eder.

Gozlem siireci uzun soluklu olma-
hdr.

Veri analizi, dar kapsamdan genis
kapsama dogru ilerleyen sistema-
tik bir surectir.

Veri toplama genellikle miulakat ile

yapilir.

B)
C)

D)

5- Asagidakilerden hangisi fenomeno-
lojik arastirmalarda veri elde etme
yollarindan biri degildir?

A) Anket
B) Cizim
C) Goriusme
D) Gozlem
E) Gilnlak

6- “Bir insan grubuna ve bu grubu
farkh kilan kiltirel temellere iligkin
sosyal bilimsel bir betimleme.” ola-

gildir? rak ifade edilen kavram hangisidir?
A) Ampirik fenomenoloji A) Antroploji
B) Aquatik fenomenoloji B) Epistemoloji
C) Bireysel fenomenoloji C) Etnografi
D) Diyaloglu fenomenoloji D) Demografi
E) Hermenotik fenomenoloji E) Sosyoloji
C . . ! v
9% Meb Ders BIRLIKTE BASARACAGIZ [5] HASAN YILDIRIM [5] ]
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NITEL ARASTIRMALAR-2

L (Konu Testi-4RBolam: 8) X
7- 1. Emik 10- insanlarin bir konuya veya duru-
Il. Etik ma iliskin deneyimlerini yasamis ol-

lll. Kiiltiirel yorum duklar hikayeler ile inceleyen arastir-

Yukaridakilerden hangisi veya han- ma tird hangisidir:

gileri etnografik arastirmalarda veri
analizi icin anahtar kelimelerdendir?

A) Anlati arastirmalari
B) Durum arastirmalari
C) Etnografi arastirmalari

A) Yalniz | D) Eylem arastirmalari

B) Yalnizll E) Fenomenoloji arastirmalari
C) lvell

D) Ilvelll

E) I, lvelll

11- Anlati arastirmalan ile ilgili veri-

len bilgilerden hangisi histir?
8- Asagidakilerden hangisi bilissel et- VG | neis! Yar:

nografinin ozelliklerinden degildir? A) Analizde tematik, yapisal veya di-
yalojik/performans kullanilabilir.

B) Arastirmacinin hikayeyi kronolojik
siraya koymasi 6nemlidir.

C) Bireylerin kimlikleri ve kendilerini
nasil gorduklerini ortaya cikaran
deneyimler ele alinir.

D) Farkh veri toplama teknikleri bir
arada kullanilabilir.

E) Hikayeyi anlatanlar ile arastirmaci

arasinda bir rekabet ortaya cikar.

A) Bilginin nasil insa edildigini aciklar.

B) Geleneksel etnografiyi bilgilendirir.

C) Grup Ulyelerinin anlami nasil yarat-
tigiyla ilgilenir.

D) Sosyokiltiirel bakis. acisiyla bir
faaliyetin anlk ve farkh-zaman-
lardaki gelisimi irdelenir.

E) Siure¢ analizi ile etnografi aras-
tirmasini derinlestirir.

9- Asagidakilerden hangisi etnografi
arastirmalarinin veri tirlerinden biri

12- Asagidakilerden hangisi anlati
arastimasinin tiirlerinden biri degil-

degildir? dir?
A) Anketler A) Biyografi

B) Ag arastirmalari
C) Gozlemler
D) Milakatlar
E) Sosyal deneyler

B) Hayat hikayesi
C) Kisisel hikayeler
D) Otobiyografi
E) Resmi tarih

[ RR Meb Dere BIRLIKTE BASARACAGIZ (5] HASAN YILDIRIM [5] ]
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 UZMAN OGRETMENLIK VE BASOGRETMENLIK M)
MESLEKT GELISIM PROGRAMI .

KARMA ARASTIRMALAR-|
— (Konu Ozeti-4Bolom: 9) A

Karma Arastirmalar

&5 Arastirmacilarin, nicel ve nitel yéntemlerin, yaklasimlarin veya kavramlarin
karisimlarini veya kombinasyonlarini tek bir arastirmada veya bir dizi arastirmada
kullanmasi karma arastirmayi isaret eder.

&5 Calismanin amacina ve varilmak istenen noktaya bagli olarak secilecek olan
yontem belirlenmektedir. Ancak arastirma deseni uygunsa her iki yontem birden
kullanilabilir.

t@ Ekiz’in gorist “Onemli olan, konunun yaklasimi belirlemesidir; yaklasimin
konuyu belirlemesi degil. Unutulmamasi gereken en o&nemli konu; hicbir
yaklasimin tek basina glicli bir sekilde her tirli _konuyu inceleyebileceginin
olanak disi oldugudur.”

Karma yontem arastirmalarinin kullanim yerleri ve amaglari:
@ Olcek, anket formu ve diger veri toplama araclarinin gelistirilmesi ve
|y|Ie§t|r|ImeS|nde gelistirme, uygulama ve degerlendirme calismalarinda,
&% Verilerin onaylanmasi ve capraz dogrulamasinda,
' Ayni konularin farkli yonleriyle incelemesinde,
~ Farkh acilardan karmasik olgularin kesfedilmesinde,
" Tek bir yontemle elde edilen bulgularinin arastirilmasi veya test edil-
mesinde,

Johnson ve Onwuegbuzie’e.gére karma yontem arastirmalarinin iki temel amaci:
&% Cesitleme ve tamamlayicilik: Nicel ve nitel yéntemler uygulayarak elde
edilen sonuclari dogrulanmak veya gelistirmektir.
(%%~ Baslatma, gelistirme ve genisletme: Nicel ve nitel yontemler uygulanarak
elde edilen sonuglardan yararlanarak yeni arastirma sorulari tiretmektir.

Johnson ve Onwuegbuzie karma yontem arastirmalarinin gl¢li yonleri:

&%~ Sayilara anlam katmak icin kelimeler, resimler ve anlatilar kullanilabilir.

& Kelimelere, resimlere ve anlatilara hassasiyet katmak icin _sayilar
kullanilabilir.

&% Nicel ve nitel arastirma paradigmalarinin gicli yonlerinin__birlikte
kullanilmasi saglanabilir.

&5 Arastirmaci temelli bir kuram olusturulabilir ve olusturulan bu kuram test
edilebilir.

% Arastirmaci tek bir yontem ve yaklasimla sinirli olmadigindan dolay! daha
fazla ve daha genis kapsamli arastirma sorularina cevap bulabilir.

[ RR Meb Dere BIRLIKTE BASARACAGIZ HASAN YILDIRIM [5] ]
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KARMA ARASTIRMALAR-Z
— (Konu Ozeti-4Bolom: 9) A

&% Arastirmaci calismasinda kullandig bir yéntemdeki zayifliklarin tstesinden
gelmek icin diger yontemin glicli yonlerinden faydalanabilir.

Y557 Elde edilen bulgularin dogrulanmasi icin daha giicli kanitlar saglayabilir.

¢ Tek bir yontem kullanildiginda eksik kalabilecek unsurlar (icgéri, anlayis)

diger yontemle tamamlanabilir.

%% Elde edilen sonuclarin genellenebilirligini artirmak icin kullanilabilir.

&8 Kuram ve uygulamanin birlikte ele alindigi karma yontem arastirmalarinda
arastirma problemine iliskin daha bitlincil ve eksiksiz bilgi saglanabilir.

Karma yontem arastirmalarinda karsilasilabilecek baslica sinirliliklar:
Arastirmacilarin hem nitel hem de nicel arastirma yontemleriyle basa
ctkmalari zor olabilir.
Ozellikle iki yéntem ayni anda ise kosuldugunda veya arastirmacilar takim

halinde calistiklarinda karma yontemin uygulanmasi zorlasabilir.
(Demek ki bilim insani da olsa takim ¢alismasi diye herkes arastirmaya burnunu sokunca
arastirma yiriimiyormus. Bi durun da. Biriniz nicel, biriniz de nitel arastirma yapip gelin hadli.
Sonra bulgularinizi bulgur pilavi yerken konusuruz. byhy &)

Karma arastirmalarin zaman igerisindeki yolculugu:

% Birden fazla nicel yontemin birlikte kullaniimasi
Birlestirilmis anket ve gorusmelere yer verilmesi
Nitel ve nicel verilerin cesitlendirilmesi

% Sadece tek arastirma, duruma goére arastirma ve yararci arastirma
paradigmalarini benimseyen arastirmacilarin goérislerinin birlestirilmesi

¢ ki_geleneksel paradigmanin (nitel ve nicel) varsayimlarinin tartisiimasi ve
uzlastirilmasi

%5 Karma__yontem arastirmalarinin__ cesitlerine iliskin  bir siniflandirma
sisteminin belirlenmesi

55 Coklu yontemlerin bir arastirma siirecinde kullanilmasi

&%~ Pek ¢ok agidan karma ydntem arastirmalarinin sagladigi olanaklarin
belirlenmesi

(=~ Arastirma surecinde karma, nitel ve nicel yontemlerin karsilastiriimasi

= Karma_yontemin nitel ve nicel yontemlerin dogal tamamlayicisi_olarak
konumlandirilmasi
Karma ara§t|rmalarda ge§|tleme(zeng|nIe§t|rme) turleri:
55 Veri 5= Arastirmaci
" Kuram Yontem

[ RR Meb Dere BIRLIKTE BASARACAGIZ (51 HASAN YILDIRIM [ 5] ]
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KARMA ARAGTIRMALAR-3
| (Konu Ozeti-4Bolum: 9)

Karma Desen Turleri; Bak buradan soru
55 Zenginlestirilmis desen (triangulation design), gelir bak! 4 tdr var.
¢~ Aciklayici desenler (explanatory design), S'inciyi de dfirddler

mi tamamdir.
byhy

o,

ey

& Kesfe yonelik/kesfedici desen (exploratory design),
55 GOomUli desen (embedded design).

% Hanson, Creswell, Clark, Creswell (2005) ise ardisik acimlayici, ardisik
kesfedici ve ardisik donidsimsel olarak siralamaktadir.

&% Ardisik_acimlayici yaklasimda éncelikle nicel veri toplanir ve analiz edilir.
Sonrasinda da nitel veri siirece dahil edilir ve bitlnlestirme yapilr.

& Ardisik_kesfedici yaklasimda da oncelikle nitel veri toplanir ve sonrasinda
nicel asama yurutalur.

&5 DOnlsumsel yaklasimda kuramsal bakis acisi ve bulgulara yonelik 6ngorii
acikca ifade edilir.

Karma Yontem Arastirmasinin Asamalari Nelerdir?

Planlama Uygulama Degerlendirme
Problemin belirlenmesi Verilerin toplanmasi
o Sonuglarin
Karma desen uygun mu? Verilerin yorumlanmasi ¢

raporlastiriimasi

Uygun karma yontem ve Verilerin analiz edilmesi
modelin segilmesi

[ RR Meb Dere BIRLIKTE BASARACAGIZ (5] HASAN YILDIRIM [5] ]
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B|I|msel Arastirma Etigi:
" Etik ifadesi 1830’lu yillarda Charles Babbage tarafindan yayinlanan “Bilimsel
Arastlrmalarda Sahtekarhk” isimli galismasinda ele alinmistir.

¥ Babbage bilgisayarin_calisma _mantigini_ortaya koyan bir_bilim insanidir.
“Fark Motoru” isimli hesap makinesi bilgisayarin atasi kabul edilebilir.

&% Creswell, arastirmacilarin ozellikle veri toplama sirecinde etik kaygilar Ust
dizeyde tuttuklarini, oysa arastirma sirecinin ilk adiminda henlz tasan
asamasindayken baslayip tamamlanmasi ve yayimlanmasina kadar gegen tim
sureclerde etigi akildan ve vicdandan ¢ikartmamak gerektigini dile getirmistir.

&5 Etik; iyi davranis sergileme, toplumsal olarak iyi ve kétlinlin ayrimini yapma,
mesleki olarak benzer iyi davranisi benimseme ve koéti davranistan sakinma
olarak aglklanablllr (Aklima bir sey geldi de, neyse. Anlayanlar giildii bile. byhy &)

" Bilimsel arastirma etigi;
%" Genel bilimsel arastirma etigi,
“Arastirmaci/katilimci etigi,
S5 Yayin etigi.

Genel bilimsel arastirma etigi:

*" Arastirmanin alanyazin taramasinin detayli yapilarak saglam temellere
oturtulma5|, sonrasinda dogru arastirma yonteminin benimsenmesi ve tiim sire-
cin arastirma ekibi ile paylasimasidir.

&% Verilerin saklanmasi -hassas bir konudur, dijital olarak saklanacak verinin
gizliligi ayrica 6nemlidir. Veri analizinde gecerlik ve glivenirlik analizleri vazge-
gilmezdir

Temel etik ilkeleri:

5 Kisiye saygi (6zerklik), &% Yararlilik, &5 Adalet,
4 Zarar vermeme (k6tl davranmama),  “% Biutunlik ve diristlak.

Ara§t|rma-kat|||mC| etigi:
(%% Bireye saygl 6n planda tutulup katilimcinin arastirmaya katiliminin secim
hakklnln kendisinde oldugunu bilmesi saglanmalidir.

“  Aydinlatilmis _onam metninde arastirmanin amaci, yapisi _ve siiresi,
beklenen faydalari, verebilecegi sikintilar/ riskler/zararlar, arastirma esnasinda ve
sonrasinda kisiye etkisi, kisinin arastirmanin istedigi asamasinda onamindan
vazgecebilecegi ve bunun ona bir zararinin olmayacagi gibi basliklarin yer almasi
uygun olacaktir.

[ RR Meb Dere BIRLIKTE BASARACAGIZ (5] HASAN YILDIRIM 5] ]
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KARMA ARASTIRMALAR-5
— (Konu Ozeti-4Bolom: 9) A

&% Arastirmaci_riskleri, henlz arastirmaya baslamadan once tartmali ve
insanlar icin zararlarina gore gerekirse arastirmadan vazgecmelidir.

&= Katilimcilari secerken kendi bakis agisina gore 6zel secimler yapmamalidir.
Bu bireysel adaleti zedeler.

&% Katilimcilarin arastirma suirecinde ve sonrasinda karsisina gikan sikintilarin
veya yararlarin taraflarca esit paylasmasi sosyal adaleti saglar.

Yayln etigi:
~ Universitelerarasi_Kurulun (UAK, 2022) ve ayrica Hamutoglu, Yildiz ve
kgu n’tin belirttigi gibi TUBITAK'In etik ihlallerine iliskin listeleri vardir.
&5 Bir arastirmanin olmayan verileri Gretmek (uydurma),
Sonugclari, materyalleri degistirmek (carpitma),
7 Baskasinin drinlerini atif yapmadan kullanmak (asirma),
~ Ayni ¢alismaya baska baska yerlerde yayimlamak (dublikasyon),
7" BUtlinlnl parca parca yayin haline getirmek (dilimleme),
Arastirma destegini belirtmemek,
" Yazarlarinin isim sirasini degistirmek,
" Yazar olmayan birini gostermek,
“%" Yayinlanmamis baska birine ait calismayi kendine mal etmek.

55 Arastirma etigini_ garanti altina almak icin basta vicdani sorumlulugu yerine
getirmek ardindan, etik -komisyonlardan, arastirma vyapilan kurumlardan,
bireylerin kendilerinden, resit olmayanlarin velilerinden izin almak gerekir.

Arkadasalar,
Sinavdan sonra LGS, OSYM sinavlarina giren égrencilere soruldugu gibi
bize de “Sinav nasil gecti?”’ sorusu sorulacak.
Soyle videodaki gibi havali havali cevap vermek icin yilmak yok.
Birlikte basaracagiz.
byhy

|

Videoyu izlemek icin gérsele tiklayabilirsiniz.

[ RR Meb Dere BIRLIKTE BASARACAGIZ (5] HASAN YILDIRIM [5] ]
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1- Nicel ve nitel yontemlerin, yakla-
simlarin veya kavramlarin karisim-
larini veya kombinasyonlarini tek bir
arastirmada veya bir dizi arastirmada
kullanmasi seklinde olan aragtirma
yontemi hangisidir?

KARMA ARASTIRMALAR-]
(Konu Testi-4Bolam: 9)

3- Karma yontemde iki yontem ayni
anda ise kosuldugunda veya arastir-
macilar takim halinde cgalistiklarinda
asagidaki durumlardan hangisi mey-
dana gelebilir?

i |
| |
| |
; : i
! l :
i ! i
! I !
i : =
: ! !
i : A) Arastirma sureci daha hizliilerler. !
E A) Bilesik arastirmalar : B) Arastirmacilar arasi koordinasyon i
i B) Birlikte arastirmalar : sonuglarin guvenilirligini artirir. i
i C) Karma arastirmalar : C) Karma yontemin sahadaki kullanim E
i D) Kavram arastirmalari : alanlarini genisletir. i
i E) Toplu arastirmalar : D) Karma yontemin uygulanmasini |
i ! kolaylastirir. i
i : E) Karma ydntemin uygulanmasini i
i : zorlastirabilir. i
| l |
i = i
i i 4- Asagidakilerden hangisi karma i
i 2- Asagidakilerden hangisi. karma : arastirmalarin gesitlendirme tiirlerin- i
i yontem arastirmalarinin _kullanim : den biri degildir? i
i yerlerinden biri degildir? : A) Arastirmaci i
i A) Ayni konularin farki yénleriyle i B) Gozlem E
] incelenmesinde i C) Kuram i
I B) Basit olgularin incelenmesinde : D) Veri i
i C) Tek yontemle elde edilen bulgula- | E) Yontem i
i rin arastirilmasi veya test edilme- : |
: sinde : i
i D) Veri toplama araclarinin gelistiril- : i
] mesinde : 5- Asagidakilerden hangisi karma |
i E) Verilerin onaylanmasi ve capraz 1 arastirma desen tiirlerinden biri de- i
i dogrulanmasinda e gildir? i
i 5 A) Aciklayici desen i
i £ B) Gémiili desen i
i 2l C) Kesfe yonelik/kesfedici desen i
| €| D) Yoneltici desen :
i Y E) Zenginlestiriimis desen i

RR Meb Dere BIRLIKTE BASARACAGIZ (5] HASAN YILDIRIM [5] ]
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6- Asagidakilerden hangisi karma
arastirmalarin planlama asamasinda
yer alir?

A) Problemin belirlenmesi

B) Sonuglarin raporlastiriimasi
C) Verilerin analiz edilmesi

D) Verilerin toplanmasi

E) Verilerin yorumlanmasi

7- Asagidakilerden hangisi karma
arastirmalarin degerlendirme asama-
sinda yer alir?

A) Problemin belirlenmesi

B) Sonuclarin raporlastiriimasi
C) Verilerin analiz edilmesi

D) Verilerin toplanmasi

E) Verilerin yorumlanmasi

8- Charles Babbage ile ilgili verilen
bilgilerden hangisi yanhstir?

A) Bilgisayarin galisma mantigini or-
taya koyan bilim insanidir.

B) “Bilimsel Arastirmalarda Sahtekar-
hk’ isimli galismasi vardir.

C) Bu calismasinda ‘etik’ ifadesini ele
almistir.

D) “Fark Motoru” isimli hesap maki-
nesi bilgisayarin atasi kabul edilir.

E) Kisisel kullanim amach ilk bilgisa-

KARMA ARASTIRMALAR-2
-~ (Konu Testi-4Bolam: 9) LY

= Mebders.com = = = m m o o o o o o o e e

yarlarin Ureticisidir.

9- iyi davranis sergileme, toplumsal
olarak iyi ve kotiiniin ayrimini yapma,
mesleki olarak benzer iyi davranisi
benimseme ve koétii davranistan sa-
kinma olarak agiklanan kavram han-
gisidir?

A) Ahlak

B) Bilgelik

C) Etik

D) Gorgu

E) Sebat

10- Asagidakilerden hangisi genel bi-
limsel arastirma etiginde yer alan
temel etik ilkelerinden biri degildir?

A) Adalet

B) Batilinluk ve dirustlik
C) Kisiye saygi

D) Merhamet

E) Zarar vermeme

11- Asagidakilerden hangisi yayin eti-

ginde yer alan etik ihlallerinden biri

degildir?

A) Ayni calismayi baska baska yerler-
de yayimlamak

B) Baskasinin Uriinlerine atif yaparak
kullanmak

C) Bir arastirmanin olmayan verilerini
Uretmek

D) Yazar olmayan birini gostermek

E) Yazarlarin isim sirasini degistirmek
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VERILERIN TOPLANMAST-BIL IMSEL. RAPORUN BOLUML -
-~ (Konu Ozeti-4Bolam: 10-1) LY

Verilerin Toplanmasi

% Turgut’a gére olcme, birey ya da nesnelerin niteliklerinin uygun araclar
kullanilarak gézlenip gézlem sonuclarinin sembollerle gosterilmesidir.

t2 Olcme sonuclarinin_matematiksel niteliklerine dlcme diizeyi (dlgek tiirii)
denir. Dort 6lcme diizeyi vardir:

&% Siniflama %% Siralama &% Aralik 55 Oran

&5 Veri: Deneklerden elde edilen her tiir bilgi.

& Verilerin_toplanmasinda kullanilan farkli araglar vardir: Bunlar; anket,
gorisme/gozlem formu, testler ve derecelendirme 6lcekleridir.

Veri toplama araglari;

%% Arastirmaci_tarafindan doldurulan: Derecelendirme &lcekleri, goriisme
cizelgeleri, gozlem formlari, ceteleme, performans kontrol listeleri, zaman ve
hareket kayitlari (loglar).

==~ Denekler tarafindan doldurulan: Anketler, 6z degerlendirme kontrol liste-
leri, tutum 6lcekleri, kisilik envanterleri, basari/yetenek testleri, performans testl.

Gegerlik:

&5 Belli araglart kullanarak elde edilen bilgilerin arastirmanin _amaclarina

hizmet etmesidir.

&% Olcllmek istenen dzelligin dlcilebilme derecesidir.

Gegerlik Turleri:

@ Kapsam Gecgerligi: Igerigin uzman gériisiine dayal degerlendirilmesi.
Maddelerin_ veya sorularin_ol¢tilmek istenen icerige ya da
aracin 8lcme amacina uygun olup olmadiginin incelenmesidir.

S Olcit Gegerligi: Test puanlarinin, lgiit puanlari ile iliskili olmasi.

Mevcut aractan elde edilen puanlarla diger araclardan elde
edilen puanlar arasindaki iliski incelenir.
¢4 Es zaman/halihazir/uygunluk gecerligi: Olciit ayni veya yakin bir
zamanda Olgtlmusse
¢ Yordama gecerligi: Olciit daha sonra él¢iilmiisse
% Yapi Gegerligi: Testten elde edilen puanlar, testin oOlgtiglinu varsaydigi
kavrami/yapiyi 6lcliyor mu?
Test olctligl o6zelligi nasil bir yapisal model icinde 6lciyor?
Arac ile olcilmek istenen psikolojik yapi ve o6zelliklerin
dogasini ifade eder.
&5 Goriinls Gegerligi: Teste iliskin teknik olmayan bir dzelliktir. Bir dlgme araci-
nin ismi, aciklamalari ve sorulariyla 6lcmeyi amacladigi
ozelligi 6lcuyor goriinmesi durumudur.
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Gegerllgl Etklleyen Faktorler:

= Olcme sonuclarinin giivenirligi,
S Blecme yontemi ve madde sayisi,
"Puanlayici yanlihgi,

v Uygulama kosullari.

Givenirlik:
& Ayni 6lcme aracinin bagimsiz 6lcimleri arasindaki tutarlilig ifade eder.
" Elde edilen puanlarin hatadan ne kadar uzak oldugunun bir gostergesidir.
&% Guvenirligin yiiksek olmasi, elde edilen puanlarin_hata diizeyinin disiik
oldugu anlamina gelmektedir.

Guvenirlik katsayisinin hesaplanma yontemleri:

t=~ Kuder Richardson (KR-20): Bir test maddesine verilen cevaplar 1 (dogru) ve
0 (yanlis) ile puanlandiginda veya evet/hayir gibi iki secenekli olmasi durumunda
kullanilr.

&% Cronbach Alpha (a): Test puanlarinin giivenirliginin bir alt kestiricisi olarak
kullanilir. Ozellikle cevaplarin derecelendirme élceginde elde edildigi durumlarda
S|kI|kIa kullanilr.

¥ Testi yarilama (es deger yarilar) yontemi: Testin iki es (paralel) formundan
elde edilen puanlar arasindaki korelasyona dayali olarak testin timu igin
glvenirlik tahmini yapilmasini tanimlar.

¢t Es formlar yontemi: Bir aracin iki farkli es formu ayni gruba ayni zaman
diliminde veya kisa araliklarla uygulanir. iki_6lciimden elde edilen puanlar
arasindaki hesaplanacak iliski katsayisi yliksekse giivenirlik de ylksektir.

5 Test  tekrar test yontemi: Ayni__aracin ayni__gruba belli araliklarla
uygulanmasidir. Uygulama sonunda iki 6lcimden elde edilen puanlar arasindaki
koreIasyo hesaplanir. Bu islemin amaci zamana bagl degismezligi gostermektir.

"~ Degerlendirmeciler arasi tutarhlik: Cok sayida objenin belli bir 6zellige ne
derece sahip olduguna iliskin iki veya daha fazla bagimsiz gézlemcinin verdigi
puanlarln guvenirligini incelemede kullanilir.

~ Olgcmenin standart hatasi: Belli giiven diizeyleri icin testten alinan puanlarin
gercek puandan olan sapma miktarini hesaplamada kullanilir. Boylece belli
olasiliklar dahilinde gercek puanlarin_alabilecegi list sinir_degerleri bulunabilir.
Hesaplanan alt ve Ust sinir gercek puanin gliven araligini gésterir.

(Adamin kendi yaptigi tek ¢calisma yok, benim ¢alismalari toplamis, sagda solda takipgi kasmak,
egolarini tatmin etmek igin kullaniyor. Tipe bak hele. Ahlak abidesi. byhy & )

[ RR Meb Dere BIRLIKTE BASARACAGIZ [ HASAN YILDIRIM (5] ]




”\

b
)

'/ UZMAN OGRETMENLIK VE BASOCRETMENLIK /)
MESLEKT GELISIM PROGRAMI -

VERILERIN TOPLANMASI-BIL IMSEL RAPORUN BOLUML -3
-~ (Konu Ozeti-4Bolam: 10-1) LY

Guvenirligi Etkileyen Faktorler:

% Olcme aracina iliskin faktérler (testin uzunlugu, test uygulama yonergesi ve
maddelerin ifadesi, maddelerin homojenligi ve puanlamadaki nesnellik),

(%% Testi_alan birey ve gruba bagll faktérler (bireysel degiskenler, normal
dagilim gosteren heterojen grup),

&% Uygulama kosullari ve zamandir (sinav kosularinin standart olmasi ve sinav
suresinin az veya ¢ok olmasi).

& Madde analizi, madde ozelliklerini incelemeye yonelik analizleri tanimlar.

%5 Madde gucligl basari ve yetenek testlerinde dogru cevaplama oranini
ifade eder.

&%~ Madde ayirt ediciligi ise her bir maddenin gruplari birbirinden ne kadar
ayirt ettigini gosterir.

Test, olcek gelistirmenin asamalari:

Testile | Madde yazimu [ Teknik denetim
Testin amacimn dlctilecek ve madde ve dil
belirlenmesi ozelligin havuzunun anlasilirh@inin
_ belirlenmesi olusturulmas: incelenmesi
ch;;g, i-l‘(ll‘:r);:fr:nk On Uzman goriisil alma
belirlen i uygulamanin On deneme formunun
(Gegerlik ve Glvenirlik) yapimas: _ ohugtuminian

1. Testin kimlere (hedef kitle) uygulanacagi ve test puanlarinin _hangi
amaclarla kullanilacaginin kararlastirilr.

2. Tutum, kaygi, motivasyon, akademik basari, 6z yeterlik gibi 6l¢ilmesine
odaklanilan kavramlar ve yapilar belirginlestirilir.

3. Olgulecek 6&zellige en uygun madde tiirlerinin _secilir ve literatiire,
gorismeye, gozleme ve uzmana dayali maddeler yazilir.

4. Maddeler olgulecek ozelligi olgmedeki yeterliklerine yonelik teknik
denetimden gecirilir.

5. Uzman gorisiu alinarak test maddelerinin dizeltilmesi ve yonergesi ve
sorulari ile birlikte 6n deneme formu olusturulur.

6. On uygulama yapilr.

7. On uygulamadan elde edilecek verilere dayali olarak test istatistikleri
hesaplanir ve madde analizleri yapilir. Bu sureg, gecerlik ve glivenirlik analizlerini
kapsar. Uyarlama, sadece aracin maddelerinin degil, yonergelerinin ve madde
cevap seceneklerinin de uyarlanmasini icerir.

[ RR Meb Dere BIRLIKTE BASARACAGIZ (5] HASAN YILDIRIM [5] ]
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Uyarlama slirecinin a§amalar|
" Olgtlmesi 5 NN [ Alan uzmani
Igek gellstume Iki yonlii geviri \ %
akr:‘a’rc;a"r:‘ann mi? Uyarlama (Olgme aracy, (g{: ;?r:i‘:]e
- 4 ]
kiiltGrdeki yeri ol ’ yonergeler, vb.) incelenmesi)
Faktor yapisi tammlanmis dlgegin Uygulama ve analiz Dilsg_l eSI de@e”i'@‘f("" gruba
gecerlik ve giivenirlik ¢alismalarinin (Yapi gegerligi ve madde i R R e B
yapilmas: analizi) uygulama veya denk gruplara

uygulama)

Gozlem ve Goriisme:

55 Gozlem, arastirmada ihtiyag duyulan verilerin, belli hedeflere odaklanilarak
ciplak gézle ya da bir arag kullanilarak izlenmesi suretiyle toplanmasi strecidir.

&% Yapilandirilmamis gozlem, gozlem o6ncesi yapilandiriimamis ve gozlemciye
bilgi toplamada ve kaydetmede 6zgirlik saglayan bir tur gdzlem yontemidir.

&% vapilandinlmis goézlem, gozlenecek seyle ilgili daha iyi bir _yapilanma,
y6ne|im ve sistematik bir yaklasim kullanilmaktadir.

“& Gozlemcinin roll iki ayri ug arasinda yer almaktadir. Gozlemci gézleme bir
grup Uyesi gibi etkili ve tam olarak katilir veya hicbir etkisi olmaksizin katilir.

55 Gorusme, en aziki kisi-arasinda sozli olarak strdirilen bir iletisim sireci.

Y7 Yapilandirilmis gorusmede,;arastirmacinin  belirli bir sirayla Onceden
hazirlamis oldugu sorular. vardir.

&% Yapilandirllmamis  gortsme, arastirmaciya konuyla ilgili  olabilecek
maddelerin _sorulmasinda bliylk serbestlik saglar. Sorular ve siralamalari sabit
degildir, goriisme sirasinda gelisebilir.

&% Yari yapilandirilmis gorisme, hem sabit secenekli cevaplamayi hem de ilgili
alanda derinlemesine gidebilmeyi birlestirir. Bu nedenle, bu tiir gériisme diger iki
vontemm avantajlarini ve dezavantajlarini icerir.

&% Bunlar disinda etnografik ve odak grup gorismeleri de vardir.

Gorusme oncesi hazirlik asamasinda; genel ve 6zel amach sorulara karar
vermemiz, gorisme sorularini tasarlamamiz, sorulari siralamamiz, sirec ihtiyac-
larini disinmemiz, giris ve kapanislari hazirlamamiz, gérisme kayitlari icin _hazir-
Ianmamlz ve gorusme formu icin pilot test yapmamiz gerekir.

~ Gorusme siirecinde 6ncelikle gérisme sirecini baslatip gerekli aciklamalari
yapacagiz (konuyu tanimlama), bilgisinin olmasini saglayacagiz, gorismeyi
gergekle§tlreceglz gorusmeyi sonlandiracagiz ve notlarimizi tutacagiz.

5~ Gorusme verilerinin analizinde ise siklikla icerik analizi kullanilmaktadir.

[ g%gum Ders BIRLIKTE BASARACAGIZ (5] HASAN YILDIRIM [5] ]
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Bilimsel Raporun Boliimleri
55 Raporlastirma siirecinde sosyal bilimler alaninda agirlikli olarak Amerikan
Psikoloji Dernegi tarafindan hazirlanan yazim kurallari kullanilmaktadir.
&% Kurallar, yazilarin birbiriyle ayni olmasini ve ayni alanda calisan insanlar igin
bilimsel raporun yaziminda ortak bir dil olusturmayi saglar.

Baslik:

@ Kullanmanin temel amaci, calisma hakkinda okuyucuya bilgi vermektir.

“%7 Bashk ayni zamanda calismanin _genel yapisini_yansitmasi agisindan da
onemlidir. Bu nedenle basliklarda kisaltma kullanilmamalidir.

%5 Her calismada yazar/yazarlarin adi ve yazarlara iliskin kurum bilgisi yer alr.
Yazar adi verilirken dnce ilk adi, varsa ikinci adi ve soyadi yazilmalidir. Yazarlarin
tim_yayinlarinda isimlerini_ayni sekilde kullanmalari yazarlarin rahatlikla takip
edilmesini saglar.

557 Yazarlarin unvan bilgisi calismalarda verilmemelidir. Yazar adi, buyuk kiictik
harfler kullanilarak ortali ve basligin bir alt satirina yazilir.

EGITIM ARASTIRMALARI VE AR-GE CALISMALARI (4. béliimiin bashdi
Prof. Dr. Ebru KILIC CAKMAK T :
Prof. Dr. Sergin KARATAS Yorumlar sizden byhy \Er/)

Ozet bolimu:
55 Kisa, ayrintili ve gok yonlii olmalidir.
Okuvucularln ilk inceledigi bolimdir ve calisma hakkinda fikir vermelidir.
= Ozet; bilgi yogunlugu. acisindan_yeterli olmali bununla birlikte okunakli,
eksiksiz ve iyi dizenlenmis olmalidir.
=5~ Arastirmanin amacini, icerigini ve yontemini yansitmalidir.
120 kelimeyi gecmemeli ve 6zete en onemli olan bilgiyle baslanmalidir.
@ Ozette calismanin en _6nemli dért veya bes bulgusu veya sonucu
verilmelidir.

G|r|§ bolimu:

55 Calismanin problemi sunulur, tanitilir.
' Yeni bir sayfadan baslatilmalidir.
" Arastirmaya iliskin alt yapi olusturulur. Bu kissmda alanyazin tartisilir ancak
avrlnt|I| bir tarihsel incelemeye gidilmemelidir.

" Onceki calismalarla mevcut calisma arasindaki mantiksal iliskiler kurulur.

Ardlndan problem, okuyucularin anlayabilmesi icin yeterince acik ve anlasilir
§ekilde ortaya konulmalidir.

&5 Problemin ¢oziimiindeki yaklasim ortaya konulmalidir. Burada, degiskenler
tammlanlr ve arastirmanin amaci, hipotezleri ve/veya sorulari verilir.

[ R Meb Der BIRLIKTE BASARACAGIZ [ Hasan VDRI 5] |
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Yontem:

&5 Bolumiinde arastirmanin nasil yiritiildigiine iliskin detaylar yer alir. Bu
tanitim okuyucularin, c¢alismanin ydnteminin ve sonuglarin guvenirlik ve
gecerliginin uygunlugunu degerlendirebilmelerini saglar.

@~ Arastirmanin desenini, calisma grubu/6rneklemi, veri toplama araclari ve
sureci, veri analizi ve uygulama sureci detayh olarak agiklanir.

&% Calisma detayli ve karmasik bir yapiya sahipse alt béllimlerin _sayisi
artinilabilir.

Bulgular:
<& Toplanan verilerin analizine iliskin istatistiksel sonuclar 6zetlenir.
Bulgular, sonuc kismini destekleyecek sekilde gereksiz ayrintilara girmeden
raporlanir.
&5 Calismanin hipotezlerine aykiri olan sonuglar da dahil olmak tizere konuyla
ilgili tim bulgulardan s6z edilir.
5% Bu bélimde bulgularin yorumlanmasi ve tartisiimasi uygun degildir.

Tartisma:

&% Ozellikle calismanin sorulari/hipotezleri ile ilgili degerlendirme ve yorumlar
yapilr.

%5 Bu bulgularin kuramsal 6nemi.ve sonuclarin gecerliligi vurgulanir.
= Bulgular boliminiin-kisa ve acik oldugu durumda, bulgular ve tartisma
boltimleri birlestirilebilir ve bu durumda bolim bashigi, “Bulgular ve Tartisma” ya
da “Bulgular ve Sonuclar” olarak degistirilir.

&% Yapilan calismanin bulgular ile diger calismalar arasindaki benzerlikler ve
farkliliklar, calismanin sonugclarini aydinlatir ve dogrular.

Tartisma bolimuinin sonunda ortaya cikan sonuclarin_énemi vurgulanir.

Burada okuyucular acik, ne oldugu belli ve dogrudan aradiklari cevaplari
bulmalidirlar.

Kaynaklar listesi:

&% Cahsmada kullanilan  kaynaklarin_tamami__yer almali ve kaynaklar
listesindeki kaynaklara da metin icinde atif yapilmalidir.

& Kaynaklar listesi az ve 6z olmali, yapilan arastirmayi destekleyen 6nemli
kaynaklara yer verilmelidir.

&5 Yeni bir sayfada baslatilir.

[ RR Meb Dere BIRLIKTE BASARACAGIZ (5] HASAN YILDIRIM [5] ]
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&% Tim kaynaklar cift satir araligi ile yazilir. Bazi tez yazim kurallarina gore
kaynaklar tek satir aralig1 yazilsa da APA’ya gore hazirlanan ¢alismalarda kaynaklar
cift satir araligina gére diizenlenir ve her bir kaynagin ilk satiri sola hizali ikinci
satiri icerden yazilacak sekilde diizenlenmelidir.

Ekler:

&%~ Bir materyalin ¢calismanin gévde kisminda detayli olarak verilmesinin uygun
olmayacagi ve dikkati dagitacagi durumlarda oldukga yararhdir.

&% Bu boliim, okuyucularin calismayl anlamasinda ve degerlendirmesinde
gercekten faydali olacaksa eklenmelidir.

&5 Ayri_sayfada baslamali, her bir ek ayri sayfalarda yer almal ve cift satir
araligi ile yazilmalidir.

& Her bir ek buytk harflerle A, B seklinde siralanmalidir.
%5 Metin icinde eklere génderme yapilirken de bu siralama kullanilmalidir.

Yazar notu:
&% Her bir yazara iliskin kuramsal bilginin, finansal destegin kaynaginin
belirtildigi, calismaya destek veren meslektaslarin belirtildigi bolimdiir.

Arkadaslar,
Bazen elde olmayan sebeplerle 6zetlerde ve testlerde hatalar olabiliyor.
Béyle durumlarda sag olsunlar, duyarl meslektaslarimizin geri déniisii ile diizeltme
yapiyoruz. Yaptigimiz diizeltmeleri de Telegram kanallarimizda duyuruyoruz.

Dilerseniz bizleri Telegram kanallarimizdan takip edebilirsiniz.

Katilmak icin PDF lizerinde gérsellere tiklayabilirsiniz.

-\

RR Meb Ders =] HASAN YILDIRIM

Telegram Kanah Telegram Kanali

[ RR Meb Dere BIRLIKTE BASARACAGIZ (5] HASAN YILDIRIM [5] ]



t.me/h_yildirim
t.me/h_yildirim
t.me/mebders
t.me/mebders

b
)

~\ Vs UZMAN

OGRETMENLIK VE BASOGRETMENLIK
MESLEKT GELISIM PROGRAMI

1- Asagidakilerden hangisi veri topla-
ma siirecindeki dort 6lgme diizeyin-
den biri degildir?

A)
B)
C)
D)
E)

Aralik
Bulgu
Oran
Siniflama
Siralama

2- Asagidaki veri toplama araglarin-
dan hangisi arastirmaci tarafindan
doldurulur?

A) Anketler

B) Basari/yetenek testleri
C) Derecelendirme olgekleri
D) Kisilik envanterleri

E) Tutum oOlgekleri

3- Asagidaki veri toplama araglarin-
dan hangisi denekler tarafindan
doldurulur?

A) Ceteleme

B) Gorusme gizelgeleri

C) Gozlem formlari

D) Performans kontrol listeleri
E) Performans testleri

VERILERIN TOPLANMAST-BILIMSEL RAPORUN BOLUML -
(Konu Testi-4Bolam: 10-11)

I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
|
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I

A
€
o
[}
4
[}

©
K]
[
€

=

4- Belli araglan kullanarak elde edilen
bilgilerin arastirmanin amaglarina hiz-
met etmesi, Ol¢lilmek istenen 6zelli-
gin olciilebilmesi olarak ifade edilen
kavram hangisidir?

A) Ekonomiklik
B) Faydahlik
C) Gegerlik
D) Gulvenilirlik
E) Kullanishhk

5- Asagidakilerden hangisi gegerlik
tiirlerinden biri degildir?

A)
B)
C)
D)
E)

Gorunus gegerligi
Kapsam gecerligi
Ol¢iit gecerligi
Yapi gecerligi
Zaman gecerligi

6- Kapsam gecerligi asagidakilerden
hangisini incelemektedir?

A) Maddelerin/sorularin 6lg¢lilmek is-
tenen icerige ya da aracin 6lgme
amacina uygun olup olmadigini
Test puanlarinin 6lgit puanlari ile
iliskili olmasini

Testte elde edilen puanlarin testin
Olgtigu kavrami Olglp 6lgmedigini
Olgme aracinin isminin, dlgmenin
amagladig ozelligi 6lgliyor goriin-
mesini

Olciilmek istenen psikolojik yapi
ve oOzelliklerin dogasini

B)
C)

D)

E)

.Com
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7- Hangi gecerlik tiirii ile mevcut
aractan elde edilen puanlarla diger
araglardan elde edilen puanlar
arasindaki iligki incelenir?

A)
B)
C)
D)
E)

Gorunus gegerligi
Kapsam gegerligi
Olgut gecerligi
Yapi gegerligi
Zaman gegcerligi

8- Asagidakilerden hangisi gecerligi
etkileyen faktorlerden biri degildir?

A)
B)
C)
D)
E)

Olgme sonuclarinin giivenirligi
Olgme yéntemi ve madde sayisi
Puanlayici sayisi

Puanlayicinin yanhlig
Uygulama kosullar

9- Ayni d6lgme aracinin bagimsiz o6l-
c¢imleri arasindaki tutarlihgi, elde
edilen puanlarin hatadan ne kadar
uzak oldugunu ifade eden kavram

VERILERIN TOPLANMASI-BILIMSEL RAPORUN BOLUML -2
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10- Giivenirligin yiiksek olmasi hangi
anlama gelmektedir?

A) Puanlarin hata dlzeyinin duslk
oldugu

B) Puanlarin hata dizeyinin yuksek
oldugu

C) Puanlarin hata diizeyinin gok ylk-
sek oldugu

D) Puanlarin hig hatasinin olmadigini

E) Puanlarin tamamen hatali oldugu

11- Asagidakilerden hangisi giivenirlik
katsayisi hesaplama yontemlerinden
biri degildir?

A) Cronbach Alpha (a)

B) Degerlendirmeciler arasi tutarlilik
C) Esformlar yontemi

D) KR-20

E) TK-07

12- Ayni aracin ayni gruba belli aralik-
larla uygulanmasi ve iki ol¢iimden
elde edilen puanlar arasindaki iligki-

hangisidir? nin incelendigi yontem hangisidir?
A) Ekonomiklik A) Cronbach Alpha (a)
B) Faydalilik B) KR-20
C) Gegerlik C) Olcmenin standart hatasi
D) Gulvenilirlik D) Test tekrar test yontemi
E) Kullanishhk Y E) Testiyarlama yéntemi
C . . v
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13- Asagidakilerden hangisi giivenir-
ligi etkileyen olgme aracina iligkin
faktorlerden biridir?

A) Bireysel degiskenler

B) Normal dagilim gbsteren hetero-
jen grup

C) Sinav kosullarinin standart olmasi

D) Sinav sliresinin az veya ¢ok olmasi

E) Testin uzunlugu

14- Test/olcek gelistirmenin ilk asa-
masi asagidakilerden hangisidir?

A) Madde yazimi ve madde havuzu-
nun olusturulmasi

B) On uygulamanin yapilmasi

C) Test ile dlclilecek 6zelligin belirlen-
mesi

Testin amacinin belirlenmesi

Uzman gorisu alma

D)
E)

15- Test/6lgek gelistirmenin hangi
asamasinda maddelerin dlgulecek
ozelligi olgmedeki yeterliliklerine yo-
nelik teknik denetimi gerceklestirilir?

A) Madde yazimi ve madde havuzu-

nun olusturulmasi

VERILERIN TOPLANMASI-BIL IMSEL RAPORUN BOLUML -3
(Konu Testi-4Bolam: 10-11)

= Mebders.com = = = m m o o o o o o o e e

16- Arastirmada ihtiya¢ duyulan veri-
lerin, belli hedeflere odaklanilarak
ciplak gozle ya da bir arag kullanilarak
izlenmesi suretiyle toplanmasi siireci
olarak ifade edilen kavram hangisidir?

A)
B)
C)
D)
E)

Bulgu
Gorugme
Gozlem
inceleme
Veri isleme

17- Hangisi arastirmacinin belirli bir
sirayla onceden hazirlamis oldugu
sorulari sormasi seklinde gergeklesir?

A)
B)
C)
D)
E)

Yapilandirilmig goriisme
Yapilandirilmamig gérisme
Yari yapilandiriimig goériisme
Yapilandiriimig gézlem
Yapilandirilmamis gozlem

18- Goriisme verilerinin analizinde,
sikhkla hangi analiz tiirii kullanilmak-

. tadir?
B) On uygulamanin yapilmasi
C) Teknik denetim ve dil anlasilirhigi- A) Alan analizi
nin incelenmesi B) Amag analizi
D) Test ile dlclilecek 6zelligin belirlen- C) Durum analizi
mesi D) igerik analizi
E) Testin amacinin belirlenmesi E) Sireg analizi
RR Meb Ders BIRLIKTE BASARACAGIZ HASAN YILDIRIM ] ]
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19- Raporlastirma siirecinde sosyal
bilimler alaninda agirlikli olarak han-
gisi tarafindan hazirlanan yazim
kurallari kullanilmaktadir?

A)
B)
C)
D)
E)

Alman Sosyoloji Dernegi
Amerikan Kiltir Dernegi
Amerikan Psikoloji Dernegi
ingiliz Arastirma Dernegi
ingiliz Bilim Dernegi

20- Bilimsel raporun hangi boélimii-
niin temel amaci, ¢alisma hakkinda
okuyuculara bilgi vermektir?

A)
B)
C)
D)
E)

Baslhk
Bulgular
Ekler

Girig bolimu
Ozet bolimi

21- * Arastirmanin amacini, igerigini
ve yontemini yansitir.
* Kisa, ayrintili ve ¢ok yonli ol-
mahdir.
* Okuyucularin ilk inceledigi bo-
limdiir.

VERILERIN TOPLANMASI-BIL IMSEL RAPORUN BOLUML. -4
(Konu Testi-4Bolam: 10-11)

= Mebders.com = = = m m o o o o o o o e e

22- Bilimsel raporun ‘Giris’ boliimii ile
ilgili verilen ifadelerden hangisi yan-
histir?

A) Arastirmaya iligkin alt yapi olustu-
rulur.

Calismanin problemi tanitilir.
Onceki calismalarla mevcut calis-
ma arasindaki mantiksal iliskiler
kurulur.

Yeni bir sayfadan baslanmalidir.

E) 120 kelimeyi gegmemelidir.

B)
C)

23- Bilimsel raporun hangi iki bolim-
leri birlestirilerek tek bashk altinda
toplanabilir?

A) Bulgular ve Tartisma

B) Bulgular ve Yontem

C) Giris ve Ozet

D) Tartisma ve Kaynak Listesi
E) Kaynak listesi ve ekler

24- Her bir yazara iliskin kuramsal bil-
ginin, finansal destegin kaynaginin
belirtildigi, ¢calismaya destek veren

Yukarida bilimsel raporun hangi bo- meslektaslarin  belirtildigi  boliim
limidi ile ilgili bilgiler verilmistir? hangisidir?
A) Bulgular A) Ekler
B) Ekler B) Kaynak listesi
C) Giris bolimi C) Tartisma
D) Ozet bolimii D) Yazar notu
E) Yontem E) Yontem
C . . ! v
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VERILERIN TOPLANMASI-BIL IMSEL RAPORUN BOLUML.
= (Konu Testi-4Bolam: 10-11)
(Cevap Anahtari)

1-B2-C3-E4-C5-E6-A7-C8-C9-D 10-A11-E 12-D 13-E 14-D
15-C16-C17-A 18-D 19-C 20-A 21-D 22-E 23-A 24-D
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YAZIM KURALLARI-|
— (Konu Ozeti-4Rolam: 12) A

Yazim Kurallan
&5 Gerek tezler gerek bilimsel makalelerde genellikle APA(American
Psychological Association) 6 veya APA 7 atif stili kullanilir. (Apollo-7 degil ha. byhy &' )

" Her bir sayfanin Ust, alt, sag ve solundan 2.54 cm bosluk birakilmalidir.

% Kelimeler arasindaki bosluklar kelime islemcinin ozellikleri kullanilarak
ayarlanmaldir. Kelime islemci yazilmi iki_yana yasla 6zelligi tercih edildiginde
kendiliginden aradaki bosluklari ayarlamaktadir. Belli bir bosluk birakilmak
|stend|g|nde tab tusuna basiimasi bize yardimci olacaktir.

"~ APA 6’ya gore 12 punto Times New Roman serif’li (Serifli yazi karakteri,
karakterlerln kenarlarindaki tirnagi ifade etmektedir.

“S7 APA 7 ile birlikte dijital ekranlarda kolay okunabilen sans serif yazi tipleri de
kullanilabilir hale gelmistir: Arial 11, Calibri 11, Computer Modern 10, Georgia 11,
Lucida Sans Unicode 10 ve Times New Roman 12.

C& Sikistirilmis yazi karakterleri ya da kelime ve harfler arasindaki boslugu
azaItan ozellikler kullanilmamaldir.

" Rakam olarak kullanilan “0” ile harf olan “0” birbirinin__yerine
kuIIanllmamalldlr Kelimeler satir sonunda kesinlikle bolinmemelidir.
\ * Satir araligi 6zelliklerini cift (tezlerde 1,5) olarak duizenlemek gerekir.

¥ vazilar_sola_hizali olacak sekilde yazilmali, sag kenar girintili olarak
birakilmali ve kelimeler satir sonunda kesinlikle bélinmemelidir. (Tezler icin iki
yana yaslanmalidir.)

% Sayfa numarasi, sayfanin sag st kdsesine (tezlerde ise sag alt kdse veya alt
orta) yerlestirilmelidir.

&% Ustbilgi olarak eklenecek olan baslik, calismanin basliginin ilk iki veya iic
kelimesinden olusur ve Ust bilgi olarak sag Ust kdseye, sayfa numarasindan dnceye
yerlestirilir. (Tezlerde gerek yok.) Dergilerde sayfa numarasi ile (st bilgi olarak
eklenen baslik arasina 5 karakterlik bosluk birakmak gerekir.

&5 Baslik diizeyleri, bolimlerin hiyerarsik yapisini gosterdiginden okuyucularin
rahatllkla aradiklari bilgileri bulmasini saglar.

&%~ Basliklar numara veya harf kullanilarak etiketlenmemelidir.

" Sayfa dizenlemelerinde kesmelerden yararlanilabilir.

&5 APA stilinin genel kurallarina gére 10 ve 10’unun iizerindeki sayilar rakam
ile, 10’nun_altindaki sayilar ise yazi ile ifade edilmelidir. Fakat bu kuralin
uygulanmadigi bazi istisnai durumlar da vardir.

(Hadi bakalim. Konular bittikten sonra hepimiz tez yazacadiz artik. byhy % )

[ RR Meb Dere BIRLIKTE BASARACAGIZ (5] HASAN YILDIRIM [5] ]




b
)

M UZMAN OCRETMENLIK VE BASOGRETMENLIK %)
MESLEKT GELISIM PROGRAMI -

YAZIM KURALLARI-2
— (Konu Ozeti-4Rolam: 12) A

&% Matematiksel ifadeler metin icinde belirtilirken okunakli olabilmesi i¢in her
bir ifadeden sonra bosluk birakilmalidir. Orn:a+b =c

& Sekiller ve tablolar gercekten gerekli ise kullanilmali, metni tekrar etmekten
fazlasi olmalidir.

5 sekilleri, gorselleri eklerken ne ifade etmek istedigimizi, gercekten sekle
ihtivac olup olmadigi, ne tir bir seklin ihtiyacimizi karsilayacagini géz Ooninde
bulundurmak gerekir.

(Arkadaslar burada sekil diizenleme vardi. Yazim kurallari ile karismamasi icin sona aldim. byhy)
tw Sayfa dlzenlemelerinde yeni bir bashgin/gérselin/tablonun yeni bir
sayfadan baslamasi icin kesmelerden yararlanilabilir.

&% sekiller icin gecerli kurallar tablolar icin de gecerlidir. Yalnizca tablo
etiketlendirmeleri tablonun Gzerinde verilir.

(%% Tablolara metin icerinde tipki sekillerdeki gibi Capraz Basvuru ile atifta
bulunulur.

¢ Asagidaki/Yukaridaki/Sagdaki/Yandaki tablo gibi ifadelerden kacinilmali,
tablolan etiketlendirerek isim vermek gerekir. Tablo isimlerine sayl numarasindan
sonra a, b, gibi ekler getirilmemelidir. Sekiller icin de ayni kurallar gegerlidir.

&% Tablo basliklari APA 6’ya gore tablo numarasi ile baslik ayni satirda, APA
7’ye gore tablo numarasi ilk satirda, bir alt satirda baslik seklinde ayri satirlarda
yazilir.

%5 Tablo siitunlarina isim verilmelidir. (Aha bunu anladim bak. byhy % )

%% Tablolarda bazi hiicrelere iliskin bir veri olmadiginda o hiicre bos birakilmali
ancak elde edilmemis ya da rapor edilmeyen bir veri ise tire (-) isareti ile
gosterilmelidir.

%~ Baska bir calismadan iki turlt aktarma yapilabilir:

5 Biri; diger calismalardan bilgiyi arastirmacinin  kendi dilinde

Ozetlemesi ki buna dolayli aktarma/alinti denir.

&% Digeri de diger calismalardan herhangi bir degisiklik yapilmadan

aktarilmasi ki bu dogrudan aktarma/alintidir.

“%” Dogrudan alintilanan metnin kelime sayisi;

%5 40’tan daha az ise metin icerisinde cift tirnak isareti arasinda goste-

rilir.

%" 40 ve daha fazla kelimeli dogrudan alintilar yeni bir satirdan ve
blogun tamami yazi alaninin sol tarafinda 1,3 (tezlerde 1,25 olabilir) cm bosluk
birakilarak dizenlenir. Alintinin tamami cift satir_araligi (tezlerde 1,5) olacak
sekilde diizenlenir.

[ RR Meb Dere BIRLIKTE BASARACAGIZ (5] HASAN YILDIRIM [5] ]
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YAZIM KURALLARI-3
— (Konu Ozeti-4Rolam: 12) A

&%~ Kanit, aciklama veya kaynaklari belirtmek amaciyla igerige iliskin dipnot
veya telif hakkina dipnotlardan yararlanilabilir.

5% Okuyucuya detayli bilgi sunmak istedigimizde (tablo, liste vb.) okuyucunun
dikkatini dagitmamak icin bu bilgiler eklerde verilebilir. Olcme araclari_eklerde
sunulsa dahi baska kaynaktan alinmis/uyarlanmissa telif hakki izni belirtiimelidir.

Sekil diizenlenirken sunlar goz 6ntinde bulundurulur:

¢ Basilan tum sekiller calismanin yayimlanacagl derginin/tezin boyutlarina
uygun olarak diizenlenmelidir.

(%&" Paralel veya o6nem derecesi birbirine yakin olan sekillerin boyutlari
b|rb|r|yle ayni olmalidir.

@ Sekillerde kullanilan yazilarin baytklGgi okunakh olmalidir.
8 puntodan kuiglik, 14 puntodan buyuk olmamalidir.

&5 Sekillerdeki sembollere iliskin yazilar yalnizca ilk harfler biyiik olacak
§ekilde duzenlenmelidir.

% sekil icindeki her bir eleman &nem durumuna gdre vurgulanmali ve
yerle§t|r|ImeI|d|r

*" Okuyucuya sekillerle etiketlerin _bir butin olusturdugu hissini vermek

gereklr.

&5 Metin icerisine-. etiketlendirdigimiz _gorselleri, tablolari _eklemek icin
Basvurular MenUsiinden, Capraz Basvuru komutunu kullanabiliriz.

& Sekillerin_basina tablolarda oldugu gibi tanimlayici ve aciklayici kisa bir
baslik eklenmelidir. Cift satir araligi (tezlerde 1,5) bosluk birakilmalidir.

%~ APA 6’ya gore sekillerin numarasi ve bashgl, seklin altinda, ayni satirda
yazilir. APA 7’ye gore ise sekil numarasi ve bashgi seklin Ustliinde verilir ayrica sekil
numarasi yazildiktan sonra baslik bir alt satira gecilerek yazilir.

Tablolar ile ilgili olarak asagidaki kontrol listesi kullanilabilir:
> Tablo 6nemli mi?

'ir'--:f:’TabIonun ismi, basliklari ve notlari tam mi ve cift satir (duruma gore 1,5)
araligi mi?

& Calismada kullanilan tablolarin tamami birbiri ile tutarl mi?

% Tablo ismi kisa fakat aciklayict mi?
"Her bir sttunun basligi var mi?

S5 Tom kisaltmalar, italik yazi_stilinin 6zel kullanim durumu, parantezler,
cizgiler, 6zel semboller aciklanmis mi?

a?

[ RR Meb Dere BIRLIKTE BASARACAGIZ 5] HASAN YILDIRIM [ ]
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YAZIM KURALLARI-4
| (Konu Ozeti-4Bolam: 12)

&5 Alfa gibi olasilik degerleri tanimlanmis ve yildiz isaretleri_uygun sekilde
kullanilmis mi?

& Tablo altina eklenen notlar, genel notlar, 6zel notlar ve olasilik degerlerine
iliskin notlar seklinde siralanmis mi?
~ Tablo derginin/enstitiinin sayfa genisligine uygun sekilde dizenlenmis mi?

()

(=

=1

%" Baska bir kaynaktan alinan ya da uyarlanan tablolara iliskin gerekli dipnot

eklenmis mi?
¢ Tabloya metin icinde génderme/atif yapilmis mi?

(7

Arkadaslar,
Bu 6zette ¢ok yazi oldu degil mi?
Farkindayim.
Siz bir de PDF’e bi bakin hele. 224’ten 227'nin sonuna kadar yardirmislar.

P )
Ar-ge’yi bitirecegiz ama bizim beyinler de tam bir Ar-ge konusu olacak yeminlen.

Ar-ge bittikten sonra bizi anlatan video icin PDF lizerinde gérsele tiklayabilirsiniz.

[ R& Meb Dere BIRLIKTE BASARACAGIZ [5] HASAN YILDIRIM 5] ]
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YAZIM KURALLART-
n (Konu Testi-4Bolom: 12)

4- Satirda belirli bir bosluk birakmak
icin hangisi kullaniilmahlidir?

1- Tezlerde ve bilimsel makalelerde
genellikle hangi atif sitili kullanilir?

A) ALFA5ve ALFA 6 A) Enter

B) ALFA 6 VE ALFA 7 B) Caps Lock
C) APA5ve APAG6 C) Delete

D) APA6ve APA7 D) Crtl-Alt

E) APOLLO 6 ve APOLLO 7 E) Tab

2- Yazim kurallarina gore her bir
safanin lst, alt, sag ve solundan ne
kadar bosluk birakilmahdir?

5- Asagidaki matematiksel ifadeler-
den hangisi yazim kurallarina uygun
olarak yazilmigtir?

A) 1,54 cm A) x+y=z
B) 1,54 mm B) x+y=z
C) 2,54cm C) xty=1z
D) 2,54 mm D) x+y=z
E) 3,54 cm E) x+y=1z

3- Yazim kurallarina gore hangi ikisi
birbirinin yerine kullanilmamahdir?

6- Yazim kurallarina gore tablo
etiketlendirmeleri nerede verilme-
lidir?

Harf Rakam
A) B é&—— 8
B) G&— 6
Q) | &1
D) 0 &< 0
E) Z & 2

A) Metnin icinde

B) Tablonun altinda

C) Tablonun lzerinde
D) Tablonun saginda
E) Tablonun solunda

[ RR Meb Dere BIRLIKTE BASARACAGIZ [ HASAN YILDIRIM (5] ]
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MESLEKT GELISIM PROGRAMI -

YAZIM KURALLARTI-2
-~ (Konu Testi-4Bolom: 12) LY

10- Dogrudan alintilanan metnin keli-
me sayisi 40’tan az ise alinti nasil gos-
terilir?

7- Tablolara metin icinde hangi yon-
tem ile atifta bulunulur?

A) Capraz atak

B) Capraz bag

C) Capraz basvuru
D) Capraz kur

E) Caprazyazim

A) italik olarak

B) Kalin yazi tipleriile

C) Metin igerisinde gift tirnak iginde
D) Metin igerisinde yay ayrag iginde
E) Yeni bir satirda

8- Hangi secenekte baska bir calig-
madan aktarim/alinti yapma tiirleri
verilmigtir?

11- Okuyucuya detayh bilgi sunmak
istedigimizde (tablo, liste vb.) oku-
yucunun dikkatini dagitmamak igin
bu bilgiler nerede verilebilir?

A) Acik-kapal
B) Dogrudan-dolayli A) Alt bilgi
C) Nesnel-6znel B) Ekler

D) Tam-yarim
E) Yatay-dikey

C) Kaynakca
D) Sayfa sonu
E) Yazar notu

9- Arastirmacinin bilgiyi kendi dilinde
ozetleyerek aktarmasi ne tiir aktari-

12- Sekiller diizenlenirken kullanilan

1
1
I
I
1
I
I
1
I
1
1
I
I
I
I
I
I
I
I
1
I
1
1
I
I
1
I
1
1
I
|
|
I
I
1
I
1
I
I
I
I
I
I
1
I
I
1
I
I
1
I
I
1
I
I
1
I .

I yazilarin puntosu hangi aralikta ol-

A
£
o
(8]
4
()}
©
o)
<))
S

ma/alintiya 6rnektir? malidir?
A) Acik aktarim/alinti A) 6-12
B) Dogrudan aktarim/alinti B) 6-14
C) Dolayh aktarim/alinti C) 7-12
D) Nesnel aktarim/alinti D) 7-14
E) Oznel aktarim/alinti \’ E) 8-14

[ RR Meb Dere BIRLIKTE BASARACAGIZ [ HASAN YILDIRIM (5] ]
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KAYNAK GOSTERIMI-GIRISIMCILIK VE YENILIKCILIK-|
-~ (Konu Ozeti-4Bolam: 13-1H) SR

Kaynak Gosterimi

Y57 Kaynaklarin hem metin icinde gosterilmesi hem de kaynaklarin tam kiinye-
Ier|n| gosterir bir kaynak listesi sunulmasi gerekir.

%5 Bu arastirmacinin en temel sorumlulugudur.
557 Kaynaklar listesi yayini belgeler ve her bir kaynaga ulasmak icin 6nemli bilgi-
ler sag“lar.

&% Amaci okurlarin bu kaynaklara ulasmasina ve kullanmasina imkan tanimak
oldugu icin bu listenin dogru ve eksiksiz olmasi gerekir.

% Her bir kaynak genellikle yazar, yayimlanma tarihi, baslik, yayimlanma vyeri
bilgilerini icerir.

% Sosyal Bilimler alaninda en sik kullanilan Amerikan Psikoloji Dernegi tara-
findan belirlenen kaynak gosterimi ile ilgili kurallara (APA6) yer verilmistir.

Kaynaklarln Metin icinde Gosterimi:
S Tek yazarh calisma: Kilig(2006) veya (Kilic, 2006) seklinde belirtilir.
iki yazarl calisma: Yazarlarin her ikisinin de soyadi belirtilir.
% Oc, dort ya da bes yazarl calisma: Bulut, Tas, Turan ve Yildirim (2006)
Bulut vd. (2006) (Sonraki paragrafta)
Bulut v. (ilk parag. Tekrar varsa tarih yok.)
&% Altl ya da daha fazla yazarli calisma: Bulut vd., 2006 (Alintinin yapildigi ilk yerde)
Gruplarin Yaptigt Yayinlar: ik yerde: (Yiiksekdgretim Kurulu [YOK], 2015)
Sonraki alintilarda: (YOK, 2015)
Aym Parantez icinde |ki ya da Daha Fazla Calismanin Kaynak Ol. Gdste-rilm.:

Y587 Ayni vyazarin birden fazla calismasi ayni parantezde kaynak olarak
gosterileceginde ise yillara gore siralama yapilir. Baskida olan yayinlar
en sona eklenir.

(Kilic Cakmak ve Karatas, 2020, 2021)
(Karatas, 2010, 2020, baskida)

55 Ayni yazarin ayni yilda yayinlanmis birden fazla yayini kaynak olarak
gosterileceginde yayin yillarinin yanina sirasiyla a, b, c ve diger harf-
ler alfabetik olarak eklenir.

(Kilic Cakmak, 2004a, 2004b, 2004c; Kilic, 2004, baskida-a,
baskida-b)

&5 Farkh yazarlara ait iki ya da daha fazla calisma ayni parantez icinde
kaynak olarak gosterileceginde yazarlarin soyadlarina gore alfabetik
sirada verilir. Kaynaklarin arasina noktali virgil eklenir.

(Karatas, 2018; Kilic, 2003; Kilic Cakmak, 2020)

BIRLIKTE BASARACAGIZ HASAN YILDIRIM [ ]
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KAYNAK GOSTERIMI-GIRISIMCILIK VE YENILIKCILIK-2

(Konu Ozeti-4Bolam: 13-4)

Kaynaklar listesinin diizenlenmesi:
55" Kaynaklar ilk yazarin soyadina gére alfabetik siraya konulur.

alfabetik olarak siralanir. Yayin yilindan sonra a, b, c ...

;—l,JJ

“" Ayni yazarin farkh yillarda tek basina yaptig calismalar, yil sirasina gore

once yapilan calismadan baslanarak diizenlenir.
&7 Ayni yazarin/yazarlarin ayni tarihli cahismalari listelenirken calismanin adi

kiiglik harfler yerlestirilir.
&5 Ayni soyadl farkh yazarlarin calismalari, yazarlarin isimleri dikkate alinarak

alfabetlk olarak siralanir.
5% Sureli yayinlar: Yazar, A. A., Yazar, B. B. ve Yazar, C. C. (2004). Makalenin adi.
Sureli Yayinin Adi, XX, XXX-XXX.
& Suresiz yayinlar: Yazar, A. A.(2004). Calismanin adi. Yer: Yayinevi.

mistir.
% Cevrim

dokiimanlar:

Kaynak Gosterimine iliskin.Ornekler:

o Yazar, A. A. (2002). Calismanin adi.
xxxxxx.com adresinden alinmistir.

Y| Kaynaklar Ji agiMberimi Metin icindeki gdsterimi
Karasar, N. (1999). Bilimsel arastirma Karasar (1999) ............ seklinde
o vantemi. Ankara: Nobel yayin dagitim. belirtmektedir.
E [ e olarak belirtilmistir
= (Karasar, 1999).
Simsek, M. ve Kihg, E. (2004). Davramsc: | Simsek ve Kalig (2004), davramiseilign ........
= ‘E dgrenme kuramlari. A. Ataman (Ed.). | seklinde tamimlamaktadirlar.
= = | Gelisimve dgrenme (s. 297-315). Ankara: | Davramscilik, ............. ... olarak
22 | Giindiiz Egitim ve Yaymcilik. tamimlanmaktadir (Simsek ve Kilig, 2004).
Kilig Cakmalk, E. (2007). Arayiiz Paralel tasarim, Kilig Cakmalk (2007)
= tasaninunda yeni bir yaklagim: Paralel tarafindan ...... seklinde tammlanmaktadir.
% dgretim tasarm. Gazi Universitesi Paralel tasanim, ........... seklinde
= Gazi Egitim Fakiiltesi Dergisi, tamimlanmaktadir (Kihg Cakmalk, 2007)
27(1), 1-22.
Kilig, E. (2002). Web temelli dgrenmede | Kilig (2002) tarafindan yapilan tez
baskin dgrenme stilinin égrenme calismasinda ...._.... ile 1lgili nerilerde
b, etkinlikleri, tercihi ve akademik bagariva | bulunulmustur.
= etkisi. Yayimlanmanus Yiiksek Lisans
Tezi, Ankara Universitesi, Egitim . ile ilgili 6nerilerde bulunulmustur
Bilimleri Enstitiisii. (KlllQ, 2002)
a2 Kilig, E. (2000). Arastirmalarin Gnemi Kilig (2000), arastirma yapmanin 6nemini
E = | www.gazi.edutr/web/ekilic adresinden | ........... seklinde vurgulamaktadar.
= S’ alinmustir.
= A Arastirma yapmanin énemi........ seklinde
i vurgulanmaktadir (Kilig, 2000).

seklinde alfabetik olarak

7 Kitap bolimu: o Yazar, A. A. ve Yazar, B. B. (2004). Bolim{n adi. A. Editor, B.
Editor ve C. Editor. (Ed.), Kitabin adi (s. xxx-xxx). Yer: Yayinevi.

% Cevrim ici sureli yayinlar: Yazar, A. A., Yazar, B. B. ve Yazar, C. C. (2004).
Makalenin adi. Sureli Yayinin Adi, xx, xxx-xxx. http:// xxxxxx.com adresinden alin-

http://
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KAYNAK GOSTERIMI-GIRISIMCILIK VE YENILIKCILIK-3
-~ (Konu Ozeti-4Bolam: 13-1H) SR

Girisimcilik ve Yenilikgilik
Girisimcilik
&4 Girisimci, toplumun istek ve ihtiyaclarini karsilamak icin kaynaklari bir araya
getiren, bu ihtiyaglari yerine getirirken risk alan, yeni bir Griin veya hizmet Ureten
kisidir.
5" Girisim; bir isi yapmak igin harekete gecme,
Girisimci; ticaret, endUstri vb. alanlarda sermaye koyarak girisimde bulunan
kimse,
Girisimcilik; girisimci olma durumu. (TDK)
&% Girisimcilikte, sosyal ve ticari acidan katma deger yaratmak vardir.
& Girisimci_bireyler, diger bireylerden farkli olarak farkli cabalar sarf eder,
g|r|§|mC|I|ge konu olan yeniligi kesfeder.

AIanyazmda farkh girisimcilik tanimlari:

" Orgiitsel verimsizligin azaltiimasi,

~ Kit kaynaklarin koordinasyonu,

" Kontrol edilen kaynaklarin tesinde firsat arayisi,
" Risk alma,

Yenilikleri yakalama,

&5 Dinamik bir vizyon degisimi.

Girisimcilik ekollerine gore siniflandirma:
&% Kisisel nitelikler olarak blyuk insan olmayi,
" Psikolojik 6zellikler firsatlari tanimlamayi,
~ Klasik, davranis ve yonetim baglaminda yonetim ve liderligi,
% Yeniden degerlendirme baglaminda i¢ girisimcilik.

Ogretmen Girisimciligi: (Ne dgretmen girisimciligi
haci abi. Su Ar-ge yiiziinden

“%" Girisimde Bulunma, yazili kagidi hazirlayacak
s Gelistirme ve Kurma, mecalimiz kalmadi. Ne

55" Girisimci Yetkinlik ve Davranislar. diyon sen? byhy )

& Girisimcilik _egitimi, girisimcilie ait beceri ve zihniyeti kazanip eyleme
donistlirme icin yaratici fikirlerin ise kosulmasini saglayacak bir egitimdir.

% Girisimcilikte ticari _kaygli olmakla beraber girisimcilik egitiminde bu
kaygidan bagimsiz olarak girisimcilik ile ilgili _disince yapisinin _her diizeyde
gelistirilmesi hedeflenir. Bu diislince yapisinin gelistirilmesi okul 6ncesi donemi de

kapsar.
[ RR Meb Dere BIRLIKTE BASARACAGIZ (5] HASAN YILDIRIM [5] ]
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&% Ogrencilerini girisimci olarak yetistirmek isteyen bir 6gretmenin kendisinin
de 6grencilerine rol model olmasi gerekir.

Ogretmenlerln girisimci davraniglari:

"~ Firsatlar tanima (risk alma), S inisiyatif alma ve risk yénetimi,
: inovasyon, &5 Dis kaynak aravyisi,

& Bir projeyi planlama ve yonetme yetenegi.

Ogretmen girisimciligine iligkin ba2| yetklnllk davranis ve ozelllkler

“%" Sosyal motivasyon, 7 Yenilikcilik, is birliklilik,
Proaktif (baskalarini smlrlandlran engellerle kendini k|5|tlamayan),
Firsat odakli (her zaman deger ve degisim yaratama potansiyelini arayan),
@ isinin farkinda olan,
Bilgili(yalnizca pedagojik ve alan bilgisi degil, girisimcilik bilgisi de olan),
“Ozverili (sorumluluk duygusu ve kararlilik),
Becerikli (kaynak edinme, gesitli kaynaklari bulma),
% Risk toleransl, &% Vizyoner, @ Kisisel gelisim odakli.

UIkemlzde girisimcilik igin;

&% Tam egitim kademelerinde girisimcilik egitimi verilebilir,

(&~ Okullarda girisimci kaltlrtn olusturulmasina yonelik 6ncelikle okul
y('jneticileri egitilebilir,

&8 Tum egitim fakiltelerinin-tim egitim programlarinda 6gretmen adaylarina,
girisimcilik egitimi verilmesi saglanabilir,

&~ Girisimcilik konusunda, hizmet icinde gbrev alan 6gretmenlere yonelik
egitimler diizenlenebilir,

@ Girisimcilik egitimi igcin okul muadurlerinin, 6gretmenlerin, 6grencilerin ve is
dinyasinin birbirleri ile fikir alisverisinde bulunabilecekleri 6grenme portallari
veya sanal platformlar olusturulabilir,

% Okullar-is dinyasi arasindaki is birligi tesvik edilebilir.

Simdiye kadar girisimcilik ile ilgili Glkemizde neler yapilmis?

& MEB, Talim Terbiye Kurulu, Bilim ve Teknoloji Yiksek Kurulu (BTYK), Bilim,
Sanayi ve Teknoloji Bakanligi (BSTB) ve TUBITAK'In calismalari bulunmaktadir.
Eylem Plani'nda (2014-2018), MEB Stratejik Plani’'nda (2010-2014), Onuncu
Kalkinma Plani'nda yer almistir. KOSGEB tarafindan Turkiye Girisimcilik Stratejisi
ve Eylem Plani (GISEP) olusturulmus ve bu eylem plani 01/07/2015 tarih ve 29403
sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yurirlige girmistir.

[ RR Meb Dere BIRLIKTE BASARACAGIZ (5] HASAN YILDIRIM [5] ]
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Yenilikgilik (inovasyon)

&% [novasyon, toplumsal, kiiltiirel ve idari ortamda yeni yéntemlerin kullanil-
mavya baslanmasidir.

% Yenileme, yenilesme, yenilesim ve ticat gibi terimlerle kullananlar vardir. ilk
Ucl yeni olma durumunu; ticat; ticari icat ve inovasyon ise yeni olarak tanimlanan
seylerin toplumsal ve ekonomik olarak deger yaratmasi ile ilgilidir.

&3 Yeniligin ekonomik veya sosyal yéniiniin olmasi beklenir.

% Her icat yenilik icermeyebilir, her yenilik inovasyon icermeyebilir ama her
inovasyon yenilik icerir.

&% Yenilik; bir birey, grup ya da toplum tarafindan yeni olarak algilanan bir fikir,
uygulama ya da nesnedir.

&% Yenilik icin tamamen yeni olma durumu zorunluluk degildir. Uriin, hizmet
veya slirecin kendisi de yeni olabilir veya dnemli dlclide degistirilebilir.

&4 OECD'’ye gore bir lilkede refahin ve istihdamin artmasi, o tlkenin inovasyon
yapma ve benimseme kapasitesine baglidir.

8 Egitim arastirmalari acisindan yenilik ise belirli bir birey veya grup acisindan
yeni olan ve benimsenmesiyle/kullaniimasiyla birlikte degisime neden olan sey
veya fikirdir.

Yenilik ile ilgili Gnemli diger bakis agilari sunlardir:
&5~ Bir slrec olabilir,

“Kisa sure icinde algilanir,

" Tek basina bulus veya Ar-Ge degildir,

" Farkli ve orijinaldir,

" Yasam kalitesini ve refah dlzeyini artiran bir aractir,

“ Kullanildik¢a yasamda degisiklik yaratir,

" Cevreye uyum saglamadir,

" Sureklidir,

" Rekabet aracidir,

5 Kaltarle dogrudan ilintilidir,

* Problem cézme sirecidir,

" Cevreyle bitinlesmenin bir yoludur,

&5 Yayilmacidir.

[ RR Meb Dere BIRLIKTE BASARACAGIZ (5] HASAN YILDIRIM [5] ]
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Mohanty’nin isletmelere gore ele aldigi yeniligin var olma durumunu okullara
yorumlayacak olursak:
&~ Teknolojik yenilikler, teknolojik olmayan yeniliklere goére daha hizli
benlmsemektedlr
" Tamamen yeni/dénceden denenmemis yenilikler olabilecegi gibi sadece o
okul icin yeni olan yenilikler yapilabilir.
&5 Okullarda gelisigiizel yenilik yapilmaz; okulun mevcut ve gecmis olanaklari
dikkate alinir.
% Yenilikler okulun icerisinde gelistirilebilecegi gibi disaridan da alinabilir.
&% Yeniligin kabullenilmesinde, onun nitelikleri belirleyici olacaktir.
5% Yenilikler, okul icinden cikiyorsa, benimsenmesi daha kolay olacaktir ¢inki
kaynagina glivenmek kolay olacaktir.
@~ Okulun ekonomik kosullari ve i¢ politikalari yeniliklerin benimsenmesinde
etkisi vardir.
&% Okulun_yapisi_ile _cok uyumlu bir yeniligin benimsenmesi cok kolay
gerceklestirilir.
&% Eger okulun yenilik ya da teknoloji politikasi, calisanlarin iliskilerini bozma
ihtimali varsa yeniligin benimsenmesini zorlastirir.

Rogers e gore yeniligin.kkabulinde dort farkl insan bakis agisi:
&% Yenilikciler (innovators),

“Cabuk benimseyenler (early adapters), (Day, baslikta dort dedin, a/lfm
bes tane var, ne is?

Erken cogunluk (early majority), Haaa, dért tanesi bes kurus,
- Geg cogunluk (late majority), besincisi bedavaymis. hyhy &)
““" Yavas ilerleyenler (laggards).

Yeniligin kabul edilmesi igin;

% Karmasiklik dizeyinin mevcut bilgi ve becerilerle uyumlu olmasi,
% Benimsemeden 6nce deneme imkaninin olmasi,
&% Sonuclarinin baskalarinca goézlemlenebilir olmasi beklenir.

Yen|I|g|n siniflandiriimasi:
@@ Uriin, siireg, hizmet, pazarlama ve organizasyonel yenilik,
"Teknolojik olan ve olmayan yenilik,
" Yuksek/orta/dusik dizeyde yenilik iceren,
" Radikal, artimsal ve yapisal yenilik,
% Oriin, suirec, mesleki ydntem olarak yenilik.

[ RR Meb Dere BIRLIKTE BASARACAGIZ (5] HASAN YILDIRIM [5] ]
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&5 Uzkurt, tuketici yeniligini dogustan gelen/genel/kisisel ve lirline 6zgi (triin
temelli) olarak iki baslikta ele almaktadir.

Walters’a gore bir okulda inovasyonun varligi su basliklarda aranmaktadir:
“ Okul mudiriunin destegi, &5 Yenilikciligin 6dullendirilmesi,
Gerekli yatirimlarin yapilmasi,  “%~ Sinerji,

Orgiitsel merak, 55 Veli destegi,

&~ Daha yakin ve is birligine acik bir yapi,

& Ozel sektdr ve Sivil Toplum Kuruluslari (STK) ile is birligi.

Ozmusul'a goére dgretmenlere ydnelik  yenilikgilik/inovasyon egitiminde
yararlanilabilecek materyaller:

¢~ Elektronik Urlinler: Web sitesi, bloglar, forumlar, animasyon vb.

¢ Egitim-Ogretim Dokiimanlari: Kitapgik, afis, ders kitabi vb.

/ Bah bahayim buraya, buraya odak/arh

Motivasyonunu artirmaya yénelik bir
aciklama yapacagim:

Sagda solda uzman 6gretmen 2 bine,
baségretmen 4 bine yakin ek édeme
alacak diyorlar. Sen de gazanacan ben
de gazanacam baci gardaaaas!

Ha, bir de cocugu ohula yazdircam da
ne diyim? Uzman o6gretmen mi diyim,
baségretmen mi diyim?

Ne diyim? A mi diyim, B mi diyim?

K (Burak hocama ithaf olunur. byhy &)
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1- Kaynak gosterimi ile ilgili verilen
ifadelerden hangisi yanlistir?

A) Amaci okurlarin kaynaklara ulas-

masina ve kullanmasina imkan
tanimaktir.

B) Arastirmacinin en temel sorumlu-
luguddur.

C) Kaynak listesi dogru ve eksiksiz ol-
malidir.

D) Kaynak listesi genellikle yazar, ya-

yimlanma tarihi, baslik, yayimlan-
ma yeri bilgilerini igerir.

Kaynaklar metnin iginde anlam
karmasasi olusturacagi icin sadece
kaynak listesinde sunulmalidir.

E)

I. Bulut-2009

Il. Tag(2010)

I1l. (Turan)2011
IV. (Yildirnm, 2012)

Metnin icinde tek yazarh bir ¢alis-

ma kaynak gosterilirken yukaridaki
orneklerden hangisi veya hangileri
gibi belirtilmelidir?

KAYNAK GOSTERIMI-GIRISIMCILIK VE YENILIKCILIK-
(Konu Testi-4Bolom: 13-4)
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3- Metnin icinde iki yazarh bir c¢alis-
ma kaynak olarak gosterilirken nasil
belirtilmelidir?

A)
B)

Her iki yazarin da adlari belirtilir.
Her iki yazarin da adlari ve soyad-
lari belirtilir.

Her iki yazarin da soyadlari belir-
tilir.

ilk yazarin adindan sonra “vd.” ya-
zilr.

ilk yazarin adinin yazilmasi yeterli-
dir.

C)
D)

E)

4- Metnin icinde ayni yazarin ayni yil-
da vyayinlanmis birden fazla yayini
kaynak olarak gosterilecegi zaman
asagidaki orneklerden hangisi gibi be-
lirtilmelidir?

A)
B)
C)
D)
E)

Yildirnrm, 2008a, 2008b, 2008c
Yildirrm, 2008-a, 2008-b, 2008-c
Yildirim, 2008-1, 2008-2, 2008-3
Yildirnrm, 2008-1, 2008-11, 2008-I11
Yildirim, 2008x, 2008y, 2008z

5- Kaynak listesinde ayni yazarin fark-
h yillara ait tek basina yaptigi c¢alis-
malar hangi siraya gore diizenlenir?

A) Yalniz |
B) lvell A) Calisma adi alfabetik siraya goére
C) llvelll B) Calisma kapsamina gore
D) llvelV C) Calisma konusu alfabetik siraya
E) Hepsi gore
D) Calisma sayfa sayisina gore

Y E) Yilsirasina gore

RR Meb Dere BIRLIKTE BASARACAGIZ (5] HASAN YILDIRIM [5] ]
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8- Asagidakilerden hangisi 6gretmen-

lerin girisimci davranislarindan biri

degildir?

A) Bir projeyi planlama ve ydnetme
yetenegi

B) Dis kaynak arayisi

C) Firsatlari tanima

D) inisiyatif almama

E) inovasyon

6- Kaynak listesinde ayni soyadli fark-
h yazarlarin ¢alismalari hangi siraya
gore diizenlenir?

A) Calisma adi alfabetik siraya goére
B) Calisma yil sirasina gore

C) Yazar adi alfabetik siraya gore

D) Yazar unvani alfabetik siraya gore
E) Yazar yas buyuklGgline gore

7-  Girisim @ @ Girisimci olma
durumu
Girisimci @ 0 Sfern:laye koyarak

girisimde bulunan . . . 1

kimse 9- Asagidaki yetkinlik ve davranislar-
dan hangisi girisimci bir 6gretmende

Girisimcilik @ @ Bir isi yapmak igin bulunmaz?

harekete gecme >y

A) Becerikli

Yukarida verilen kavramlar tanimlari
ile hangi segenekte dogru eslestiril-

B) Firsat odakli
C) Is birligine kapali

migtir? D) Kisisel gelisim odakli
C) ——o D)
10- Asagidakilerden hangisi iilkemiz-
——o de girisimcilik ile ilgili galismalari bu-
lunan kurumlardan biri degildir?
— o
) A) Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi

B) Bilim ve Teknoloji Yiksek Kurulu
C) Milli Egitim Bakanhigi

D) TUBITAK

E) Turk Tarih Kurumu

[ RR Meb Dere BIRLIKTE BASARACAGIZ [ HASAN YILDIRIM (5] ]
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11- Tirkiye Girisimcilik Stratejisi ve
Eylem Plani (GISEP), asagidakilerden
hangisi tarafindan olusturulmustur?

A) KOSGEP
B) MUSIAD
C) TOBB

D) TUBITAK
E) TUSIAD

12- Toplumsal, kiiltiirel ve idari or-
tamda yeni yontemlerin kullanilmaya
baslanmasi olarak ifade edilen kav-
ram hangisidir?

A) Entel
B) Enterasyon
Enteresan
D) inovak
E) inovasyon

13- OECD’ye gore bir lilkede refahin
ve istihdamin artmasi, asagidakiler-
den hangisine baghdir?

A) Girisimci sayisina
B) Girisimcilere verilen destege

KAYNAK GOSTERIMI-GIRISIMCILIK VE YENILIKCILIK-3
(Konu Testi-4Bolom: 13-4)

= Mebders.com = = = m m o o o o o o o e e

14- Asagidakilerden hangisi yenilik ile
ilgili bakis agilarindan biri degildir?

A) Bir slireg olabilir.

B) Cevreye uyum saglamadir.

C) Farkh ve orijinaldir.

D) Kalturle dogrudan ilintili degildir.

E) Tek basina bulus veya Ar-Ge
degildir.

15- Asagidakilerden hangisi Rogers’e
gore yeniligin kabuliinde yer alan ba-
kis acilarindan biri degildir?

A) Cabuk benimseyenler

B) Erken ¢ogunluk

C) Gegazinhk

D) Yavas ilerleyenler

E) Yenilikciler

16- Bir birey, grup ya da toplum tara-
findan yeni olarak algilanan bir fikir,
uygulama ya da nesne olarak tanim-

: ! lanan kavram hangisidir?
C) Inovasyon yapma ve benimseme
kapasitesine A) Bulus
D) Toplumun yeniliklere karsi acik ol- B) icat
ma durumuna C) Kesif
E) Yapilan yatirimlarla elde edilen D) Tasari
katma degere gore E) Yenilik
RR Meb Dere BIRLIKTE BASARACAGIZ [5] HASAN YILDIRIM [5] ]
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Proje Yonetimi
Proje Nedir?

&% Planlama, bir llke ya da bdlgeye ait tliketim, yatirim, tasarruf, ihracat,
ithalat vb. temel ve sosyal buylkluklerdeki degisiklikleri, belirli oncelikler
gozetilerek 6nceden belirlenen akilci_hedefler dogrultusunda, belirli bir siirede
etkilemek, yonlendirmek, kontrol etmek ve uzun donemli karar alma sirecini
diizenlemek icin harcanan bilincli cabadir.

% Program, ortak hedefe yénelik sonuclarin elde edilmesi amaciyla bir grup
prOJemn duzenli olarak yiratilmesidir.

* Proje, 6zglin bir Urin, hizmet veya sonucu yaratmak icin yirGtilen gecici bir
girisimdir. insan ihtiyaglarini karsilayacak mal ve hizmetlerin iretimini saglayacak
yeni_birimlerin_olusturulmasi amaciyla kaynaklarin belli bir sistematik cerce-
vesinde harcanmasidir.

PrOJenln Ozellikleri:
&% Gecici — Tanimlanmis bir baslangig ve bitisi vardir.
= Girisim (Caba) — Faaliyetlerin yurttulmesi icin insan gicline, kaynaga ve

klgma na ihtiyag vardir.
"~ Ozgiin Uriin, hizmet — Projenin sonucu olarak elde edilen deger sadece bir

kere yaratilir.

55 Projeler, faydali mal.ya da hizmet tretiminde kullanmak amaciyla yeni ya da
ek Uretim kapasiteleri yaratir.

% Rutin yapilan islerden farkli olmasi gerekir.

Proje Yonetimi:
% paydaslarin_beklentilerine ulasmak veya daha fazlasini _saglayabilmek icin
ylrutdlen faaliyetlere bilgi, beceri, arac ve tekniklerin uygulanmasidir.

Pro;e Yonetiminin Faydalari:
&%~ Amac ve hedeflere ne zaman ve nasil ulasilacagini 6nceden gosterir.
" Suirekli raporlama ihtiyaci minimuma iner.
" Zaman 6nceden belirlenir.
" Maliyet 6nceden belirlenir.
- Gerekli kaynaklar ortaya cikar.
" Kontrol sisteminin kurulmasini saglar.
" Gorevlerin organizasyon semasini gosterir.
"5 Ekip Uyelerinin proje stireci konusunda gelismesini saglar.

[ g%gmw BIRLIKTE BASARACAGIZ 5] HASAN YILDIRIM [ ]
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M, UZMAN OGRETMENLIK VE BASOGRETMENLIK
MESLEKT GELISIM PROGRAMI

PROJE YONETIMI-2
-~ (Konu Ozeti-4Bolam: 15-16) LY

Basarili bir proje igin:
¢~ Paydaslari iyi belirlemek,
" |htiyaclarini tanimlamak,
& Bu ihtiyaglar etkili bir sekilde ydnetmeye ¢alismak gerekir.

Proje Yoneticisi:

(=% Bir projeyi yonetmek lizere gorevlendirilen ve projeyi mimkin olan en
yuksek tretkenlik, en disik belirsizlik ve risk ile ylritmekten sorumlu kisidir.

(Her is bu garibana bakar arkadaslar. Geri alem de gaz verir durur buna. byhy &%)

&% Proje ekibini kurmak ve proje strecinde ekibi yonlendirmekten sorumludur.
&9 Ekibin  hangi niteliklere sahip kisilerden olusacagini belirlemek, ekip
dyelerine gorevlerini_ve sorumluluklarini_bildirmek, ekibin gerekli kaynaklara
ulasmasini ve gerekli egitimleri almasini saglamak ve ekibin proje ile ilgili
gorevlerini _yerine getirmelerini saglamak proje yoneticisinin sorumluluklar
arasindadir.

5" Proje yonetimi bilgi sahalari konusunda da bilgi ve deneyimi sahip olmasi
surecin saghkh yonetilmesi agisindan énemlidir.

Proje Yonetimi Siirecindeki Bilgi Sahalari:
Temel Bilgi Sahalari Destekleyici Bilgi Sahalari
55 Kapsam Yénetimi &% Insan Kaynaklari Yonetimi
5 Zaman Yonetimi Kalite Yonetimi
&%~ Maliyet Yonetimi 5 Tedarik Yonetimi
&4 Risk Yonetimi
“*" Entegrasyon Yonetimi
&% jletisim Yonetimi

Proje Yasam Dongusii:

&% Proje planlama slreci: Projenin fikir _olarak dogmasindan uygulamanin
degerlendirilmesine ve kapanisina kadar gecen siire olarak adlandirilir.

&~ Proje yasam dongusu: Projenin fikir olarak dogusundan planlanmasina,
uygulanmasina, kontroliine ve kapanisina kadar gecen asamalar bitlinine denir.

=~ Baslangic, planlama, uygulama, kontrol ve kapanis olmak Ulzere bes
asamadan olusur.

[ RR Meb Dere BIRLIKTE BASARACAGIZ (5] HASAN YILDIRIM [5] ]
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M UZMAN OCRETMENLIK VE BASOGRETMENLIK %)
MESLEKT GELISIM PROGRAMI -

PROJE YONETIMI-3
-~ (Konu Ozeti-4Bolam: 15-16) LY

Baslangic:

¢ Proje _yasam dongusu; proje fikrinin _derlendigi, degerlendirildigi ve 6n
elemeye tabi tutuldugu “baslangic” asamasi ile baslar.

¢ On eleme, genelde kisi ya da kuruluslarin ortaya koydugu fikirleri biraz daha
gdzden gecirme ve netlestirme amacini tagiyan ve on bilgilere dayanan 6znel bir
degerlendirme olup olasi_fikirler icinden umut verenleri 6n plana g¢ikarmayi
hedeflemektedlr

" Ust yénetim tarafindan genel kapsam ve icerigin onaylanmasi icin projenin

ba§llca ciktilarini da kapsayan aciklamalarin oldugu bir rapor hazirlanir.

Planlama:
& Projeye iliskin her tir planlama ayrintilariyla yapilir.
" Baslangi¢c asamasinda belirlenen proje fikri detaylandirilir.
=% Proje slirecinde vyapilmasi gereken tum faaliyetler, bu faaliyetlerin
zamanlanmasi, bitcelendirilmesi ve kaynaklarin belirlenmesi bu asamada yapilir.
PIanIamanm Onemi:
% Projenin butind hakkinda acik olarak fikir verir.
“Kaynaklarin ne zaman ve nasil kullanilacagini gosterir.
“Islerin birbiriyle iliskisini gosterir.
&5 Planlanan.ve gerceklestirilen faaliyetler arasinda karsilastirma yapma
ve gerekli dizeltme ve diizenlemeleri yapma imkani tanir.
&% Proje sirecinde.ihtiyac duyulan kaynak, zaman ve maliyetin ortaya
cikmasini saglar.

&~ Bir proje icin zaman, yonetilmesi gereken en 6nemli kisitlamadir.
7 Maliyet, neredeyse tiim projeler icin bir kisitlamadir.
Kapsam, iki yonlii degerlendirilmelidir: Uriin kapsami ve proje kapsami.
Uriin kapsami, Uriiniin tasarlanan kalitesini, 6zellik ve islevlerini aciklar.

55" Proje_kapsami ise bir Uriin ya da hizmetin tasarlanan iiriin_kapsamiyla
teslim edilmesi icin gereken calismayi aciklar.

&5 Projenin zaman, maliyet ve kapsam kisitlamalarini dengelemek gerekir
bunu yapacak olan da proje yoneticisidir. (Bu arkadas icin ne demistim ben? byhy &)

% Proje licgeni, kisitlamalari dengeleme siirecini gosterir clinkii tlicgenin bir
kenarindaki degisiklik en az bir diger kenari etkiler.

55 Proje yonetimi siirecindeki temel faktorler olan kapsam, zaman ve biitceye
iliskin ayrintilar planlama asamasinda detayli bir sekilde planlanir.

% planlanan islerin detaylandirilmasi, en kiiciik isin bile belirlenmesi gerekir.

[ RR Meb Dir BIRLIKTE BASARACAGIZ 5] HASAN YILDIRIM [ ]
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M UZMAN OCRETMENLIK VE BASOGRETMENLIK %)
MESLEKT GELISIM PROGRAMI -

PROJE YONETIMI-4
-~ (Konu Ozeti-4Bolam: 15-16) LY

%0~ Faaliyetler belirlendikten sonra bu faaliyetleri gerceklestirebilmek igin
gerekli olan siireler belirlenir.

& Surenin degismesi ek kaynak ve maliyet gerektirebilir.
7" Sureleri belirlenen faaliyetler takvime yerlestirilir.
*"Bundan sonraki asama ise bu faaliyetler igin ilgili kaynaklari belirlemektir.

5% Kaynak; insan kaynagi olabilecegi gibi, projede kullanilacak olan bir
materyal de olabilir.

% Projenin basarili olmasi icin maliyet ile ilgili ne gereginden fazla ne de az
tahminler yapmamak gerekir.

55 Proje siirecinde olusabilecek bazi riskleri planlama asamasinda gérmek ve
onlemek icin neler yapilmasi gerektiginin de planlanmasi gerekir.

=% Planlamalar yapildiktan sonra proje plani_kapsamini_gbsteren bir rapor
hazirlanmalidir.

Uygulama:

“% Plan insan ve tiim kaynaklarin koordine edilmesi ile gerceklestirilir.

%" Proje yoneticisi ve ekip uyeleri bircok teknik ve 6rgiitsel diizenlemeleri
yapar ve ydnetir.

%" Projenin performansi dizenli olarak yapilan islerin performansi ile izlenir.

&5 Bu sirecte ekip-elemanlari siirekli iletisim ve bilgi paylasimi icinde bulun-
malidirlar.

&% Uygulamanin asamasinda ekip olarak calisacak kisiler bir araya gelir ve
projede verilen gbrevi yerine getirir.

Kontrol:

5" Proje kapsamindaki ilerleme, degisik izleme ve 6lcim yéntemleri ile diizenli
olarak denetlenir.

%% Sapmalarin_belirlenmesi halinde diizeltici_&nlemlerin alinmasi ve proje
hedeflerinin bitce cercevesinde gerceklestirilmesi saglanir.

%5 Proje basarisi proje ciktilarinin tanimlandigi sekilde belirlenen zamanda ve
belirlenen plan cercevesinde saglanmasidir.

% Proje sirecinde planlama ile uygulama arasindaki uyumun izlenmesi ve
kontroliinde maliyet, belli tarihte yapilmasi gereken faaliyetlerin yapilip
yapilmadigi veya belli bir tarihe kadar vyapilmasi gereken faaliyetler
tamamlanirken ayni zamanda planlanan maliyetin de planlanan sekilde kullanilip
kullanilmadigi kontrol edilir.

[ RR Meb Dere BIRLIKTE BASARACAGIZ (5] HASAN YILDIRIM [5] ]
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MESLEKT GELISIM PROGRAMI :

PROJE YONETIMI-5
(Konu Ozeti-4Bolam: 15-16)

Kapanis:

55 Projeye iliskin s6zlesme ve idari kapsamdaki tiim islemlerin sonuglanmasini
ifade eder.

% idari_kapanis ile projenin sonug ve basarilarinin raporlastirildigi sunuslar
yapilr.

& Deneyim dokiimante edilir.

&5 Proje igin ayrilan tim kaynaklar serbest birakilr.

5 Sozlesme kapanisi ile sézlesme tiim sartlari ile gerceklestirilmistir.
&% Uriin/hizmet devredilir.

Arkadaslar,
N’apiyonuz, nasil gidiyor calismalar?
Okullar agilmadan ilk 9 bélim bitecek ona goére.

Sagda solda hélé ¢calismaya baslamayan arkadaslar varmis.
Onlara da bi el atalim hep birlikte. Cagirin gelsinler bizim Telegram
kanallarina, Facebook gruplarina.
byhy

&

[ RR Meb Dere BIRLIKTE BASARACAGIZ HASAN YILDIRIM [5] ]
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M UZMAN OCRETMENLIK VE BASOGRETMENLIK %)
MESLEKT GELISIM PROGRAMI -

PROJE YONETIMI-|
-~ (Konu Testi-4Bolom: 5-16) LY

3- Projeyi yonetmek, proje ekibini
kurmak, ekibi yonlendirmek, ekip
tyelerine gorev ve sorumluluklarini
bildirmek, ekibin gerekli egitimleri al-
masini saglamak gibi bilumum gorev-
leri olan arkadasimiz kimdir? >

1- Asagidakilerden hangisi projenin
ozelliklerinden biri degildir?

A) Faaliyetlerin yirutdlmesi igin in-
san glcline, kaynaga ve ekipmana
ihtiyag vardir.

B) Faydali mal veya hizmet Uretimin-
de kullanilmak amaciyla yeni ya da
ek Uretim kapasitesi yaratir.

C) Projenin sonucu olarak elde edilen
deger sadece bir kere yaratilir.

D) Rutin yapilan islerden farkh olmasi
gerekir.

E) Tanimlanmis bir baslangici ve bitisi
yoktur.

A) Ekip basi

B) Ekip bagkani

C) Proje koordinatori
D) Proje mudiri

E) Proje yoneticisi

4- Asagidakilerden hangisi proje yo-
netim siirecinde temel bilgi sahala-
rindan biri degildir?

A) Entegrasyon yonetimi
B) iletisim yonetimi

C) Kalite yonetimi

D) Kapsam yonetimi

E) Maliyet yonetimi

[
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2- 1. Ekip liyelerinin proje siireci ko- :

nusunda gelismesini saglar. :
Il. Gerekli kaynaklar ortaya cikar. :
I1l. Kontrol sisteminin kurulmasini :
saglar. :
IV. Maliyet 6nceden belirlenir. :
[

[

[
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V. Siirekli raporlama saglar. 5- Asagidakilerden hangisi; projenin

fikir olarak dogusundan planlanmasi-
na, uygulanmasina, kontroliine ve ka-
panisina kadar gegcen asamalar butii-

Yukaridakilerden hangileri proje yo-
netiminin faydalarindandir?

A) lvell nudiir?

B) I, lllveV A) Proje harekat tablosu
C) LI, velV B) Proje planlama siireci
D) II, lllve IV C) Proje siireci

E) Hepsi D) Proje yasam donglsi

E) Proje zaman cizelgesi

[ RR Meb Dere BIRLIKTE BASARACAGIZ (5] HASAN YILDIRIM [5] ]
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MESLEKT GELISIM PROGRAMI -

6- I. Baslangig
Il. Kapanig
Ill. Kontrol
IV. Planlama
V. Uygulama

Yukarida verilen proje yasam doén-
glisii hangi secenekte olus sirasina
gore dogru bir sekilde siralanmigtir?

A) 1-IV-V-II-I
B) I-IV-V-1II-II
C) IV-I-V-lI-II
D) IV-V-I-lI-llI
E) IV-V-I-llI-II

7- Baslangi¢c asamasi ile ilgili verilen
ifadelerden hangisi yanlistir?

A) Bu asamada proje fikri derlenir.

B) Derlenen fikir degerlendirilerek on
elemeye tabi tutulur.

C) Proje bu asamaile baslar.

D) Proje fikri detaylandirilir.

E) Ust yénetimin onayi icin bir rapor
hazirlanir.

8- Proje liggeninde yer alan iig kisitla-
ma asagidakilerden hangileridir?

A) Ekip, yonetici, proje

B) Ekip, maliyet, zaman

C) Kapsam, maliyet, ekip
D) Yonetici, proje, zaman
E) Zaman, maliyet, kapsam

PROJE YONETIMI-2
-~ (Konu Testi-4Bolom: 5-16) LY
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9- * Ekip elemanlari siirekli iletisim ve
bilgi paylasimi icindedir.
* Plan, insan ve tiim kaynaklar bu
asamada koordine edilir.
* Projenin perfarmansi diizenli ola-
rak izlenir.

Yukarida o6zellikleri verilen proje asa-
masi hangisidir?

A) Baslangig
B) Kapanisg
C) Kontrol
D) Planlama
E) Uygulama

10- Proje kapsamindaki ilerlemenin
degisik izleme ve Ol¢iim yontemleri
ile diizenli olarak denetlendigi asama
hangisidir?

A) Baslangic
B) Kapanis
C) Kontrol
D) Planlama
E) Uygulama

11- Projenin kapanis asamasinda asa-
gidakilerden hangisi yapilmaz?

A) Ekip Gyelerine egitimler verilir.

B) idari kapanis ile sonug ve basarila-
rin raporlastirildigi sunus yapilr.

C) Proje icin ayrilan tim kaynaklar
serbest birakilir.

D) Sozlesme kapanisi ile sozlesme
tim sartlari ile gerceklestirilmistir.

E) Uriin/hizmetler devredilir.

[ RR Meb Dere BIRLIKTE BASARACAGIZ (5] HASAN YILDIRIM [5] ]
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MESLEKT GELISIM PROGRAMI -

CEVIRIMICT PROJE YONETIM ARACLARI-TUBITAK DEST-
-~ (Konu Ozeti-4Bolam: [7-18) LY

Cevrim ici Proje Yénetim Araglari
55 Yurt ici ve yurt disi projelerde, ayni kurumdan birden fazla kisi veya farkh
kurumlardan kisilerle kurulan ekiplerle projeleri planlama, ylritme ve izleme igin
cevrim ici proje yonetim araclari (yazilimlari) kullanilabilir.

Proje yoneticisi bu tlr araclar ile;

%5 Ekibindeki bireylere kolaylikla gorevler atayabilir.
"Bu gorevleri 6nceliklendirebilir.

Y57 Proje zaman cizelgesini, kilometre taslarini ve hangi gdrevin hangisine bagl
oldugunu isaretleyebilir.

&5 Calisanlarin is yukiini dengelemek icin ilgili raporlari inceleyebilir.

Proje yurattculeri bu yazilimlar ile;

&% Projenin bltcesini, harcama miktarina bagh olarak raporlastirip incele-
yebilir.

&% Harcama dokiimanlarinin dijital ve diizenli saklanmasini saglayabilir.

farkli zamanlarda sona eren is paketlerinin yonetilme siireclerini izleme, takip
etme ve cikacak sorunlari 6nlemede basarili bir arac olarak karsimiza cikarlar.

&% Takvim uygulamasi ile projeye buitincil bakis atilmasi saglanir, ayrica
yaklasan isler icin gorevi Uistlenen kisilere tanimlanan periyotlarla hatirlatmalar
gonderilebilir.

5% Cevrim ici proje yonetim araclari projeye iliskin tim dokimanlarin bir arada
tutulmasini ve kolay erisimini saglar, bu dosyalarin siriimlerinin takibi kolay olur.

55 Bu tlr araclar ekibin Gyelerinin ayri_zamanli_tartisma panolarinda bir
konuyu tartismalarina olanak verirken bir tartisma veya goérev icin ilgili ekip
calisanina ilgi tutmak da mimkundur.

Ba§I|ca cevrim i¢i proje yonetim araglari:
S ClickUp, 5 Wrike, & monday.com,

" Kissflow Project, nTask Manager, = Zoho

" Projects, MeisterTask, “% Freedcamp
&5 ActiveCollab &% MsProject.

Kurumlar ve proje yonetenler, ilk basta projenin tim bilesenlerinin ¢evrim
ici proje yonetim aracina islenmesini ¢ok zahmetli bulurlar. Cekilen zahmetin
kiymeti, zamanla 6zellikle uzun soluklu projelerde veri kaybini dnlemede ve proje
hafizasinin saklanmasindaki zaman ve emek kazancina degince anlasiimaktadir.

[ RR Meb Dere BIRLIKTE BASARACAGIZ (5] HASAN YILDIRIM [5] ]

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
@ Proje yonetim araclari farkli zamanlarda baslayan ancak es zamanl siiren, i
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1




”\

3
3)

/ UZMAN

OGRETMENLIK VE BASOGRETMENLIK
MESLEKT GELISIM PROGRAMI

-

=5~ ActiveCollab web sitesi 6rnegi (PFD, Sayfa:237)

o5 ActiveCaliab

—
Ly

CEVIRIMICT PROJE YONETIM ARAGLARI-TURITAK DEST.-2

(Konu Ozeti-4Bolam: [7-18)

< AB Proje Ornegi @ 24 =

Task List 0 of 0 open

Q) A a Task 1a This List

IP1: Proje Yénetimi 4 of 4 cpen
Proje Genel Yonetimi
Finans Yanetimi

#. Risk Yonetimi

oad e Raporlama

@ Add a Task 1o This List

IP 2: Bilimsel Temeller 0 of 0 open

o Add a Task to This List

@) Add a Task ta This List

Ornek Proje is Paketleri:

is Paketi 1: Proje Yinetimi
Veri Ydnetim Plam
Proje Yonetimi El Kitabi
Finans Yonetimi
Risk Ydnetimi
Raporlama
Ara rapor 1
Acra rapor 2
Final Raporu
Fikri Miilkiyet Haklar Belgesinin
Hazirlanmasi

IP3: Egitim Sistemin Alt Yapisinin Geligtirilmesi 0 of 0 open

Is paketi 2: Bilimsel Temeller
is Paketi 3: Egitim Sistemin Alt
Yapisimn Gelistirilmesi

is Paketi 4: Egitim Sisteminin
Kullanicr Arayiiziiniin
Tasarlanmas:

is Paketi 5: Yayginlastrma
Yayginlastirma Temel
Gaostergelerinin Belirlenmesi
Yayginlagtirma Planminin
Gelistirilmesi

Proje Web Sitesi / Biilten Sistemi

Sosyal Medya Varlig

Bilimsel Yayinlar: Acik kaynaklh 6
yayin

Uluslararasi Konferanslara Katilim: 4
Diger Projelerle Etkilesim

Uygulama Topluluklar
Yayginlastirma Raporlamasi

[ Rk meb b
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 UZMAN OGRETMENLIK VE BASOGRETMENLIK M)
MESLEKT GELISIM PROGRAMI .

CEVIRIMICT PROJE YONETIM ARACLARI-TUBITAK DEST.-3
-~ (Konu Ozeti-4Bolam: [7-18) LY

TUBITAK Destekleri

&% TUBITAK Projelerine basvurmadan énce proje yiiriitiiciisii, arastirmaci ve
danismanlarin 6z _gecmisleri, ARBIS (Arastirmaci Bilgi Sistemi) bilgileri
dogrultusunda sistem tarafindan otomatik olarak olusturulmasi beklenmektedir.

¢ ARBIS, Turkiye'nin giincel arastirmaci veri tabanini_olusturmak amaciyla
TUBITAK tarafindan tasarlanan ve gelistirilen web tabanli bir uygulamadir.

¢ https://arbis.tubitak.gov.tr/ adresinden ARBIiS’e giris yaparak Yeni Kullanici
Kaydi ile kullanici kaydinizi olusturabilirsiniz.

55 Arastirmaci_Sorgula dugmesi ile dnceden kayit yaptirmis arastirmacilari
inceleyebilirsiniz.

& TUBITAK'In dgretmenler icin desteklerine erismek icin Destekler sekmesi ve
sonrasmda Bilim ve Toplum bashgi segilmelidir.

& Acilan sayfada ulusal destek listelerini bulabilirsiniz.
%5 4007 Bilim Senlikleri Destekleme Programi icin sadece katilimci olabilirsiniz.

4004 Doga Egitimi ve Bilim Okullari, } Ogretmenlerimizin

&% 4006 TUBITAK Bilim Fuarlari Destekleme Programi, basvurabilecegi
&% 4008 Ozel Gereks. Bireyl. Yon. Kapsayici Toplum Uyg. programlardir.

“% Her bir programin _detaylarinda hangi tarihte basvurulacagi, basvuru
kosullarl degerlendirme 6lcitlerinin neler oldugu gibi bilgilere ulasilabilir.
4 Proje yuratuculerinin elektronik imzaya sahip olmasi gerekmektedir.
" Her bir destek programi igin cagri metnini okumak, aydinlatici olacaktir.
" Basvurular genellikle ¢evrim ici gerceklestirilmektedir.
&% Ogretmenlerimiz 6grencilerini de cesitli arastirma_projeleri yarismalarina
yonlendlreblllr Bunlar;
(- 2204-B Ortaokul Ogrencileri Arastirma Projeleri Yarismasi,
- 2204-A Lise Ogrencileri Arastirma Projeleri Yarismasi,
" 2204-C Lise Ogrencileri Kutup Arastirma Projeleri Yarismasi,
¢ 2204-D Lise Ogrencileri iklim Degisikligi Arastirma Projeleri Yarismasi.
%5 Bu tur yarnismalara 6grencilerin katilabilmesi icin basvuran okulun 6grencisi
olmak zorundadir.
%5 Bolgesel yarismalardan sonra ulke genelinde finaller yapilmaktadir.
&% TUBITAK'In &grencilere sagladigimiz bu etkinlere katilmalarini saglamayi
kolaylastlran bazi destekleri de vardir.
~ Bu destekler 2237-A Bilimsel Egitim Etkinlikleri Destegi altinda sunul-
maktadlr.

D§
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CEVIRIMICT PROJE YONETIM ARAGLARI-TUBITAK DEST.-4
-~ (Konu Ozeti-4Bolam: [7-18) LY

5% Sadece dgretmenlere yénelik olmayan ama kamu kurumlarinda calisan
arastirmacilar icin TUBITAK'In Ulusal Destek Programlarina bakilabilir. Bunun icin
TUBITAK ana_sayfasindan Akademik sekmesine tiklayabilirsiniz. Bu destekler
arasindan 1001,1003, 3005 tercih edilebilir.

&%~ TUBITAK, alaninda uzman__ bilim __insanlarini  6zellikle dezavantajli
bolgelerdeki Ogrencilerle bulusturma ve 6grencilerin bilime ilgisini pekistirme
amaci ile “Bilim Soylesileri” adi altinda etkinlikler dizisi baslatiimistir.

¢~ TUBITAK destekleri disinda KOSGEB’in Girisimcilik Egitimlerinden ve AR-GE,
Teknolojik Uretim ve Yerlilestirme Destekleri’nden yararlanilabilir.

&5 Ayrica oOzellikle meslek liseleri icin alt yapi projeleri ile 26 farkli Kalkinma

Ajanslarindan destek bulunabilir.
Arkadaslar,

PDF’te 4. béliimiin 5-6. dersinde sdyle bir durum var. Ben de PDF’ten aynen 6zete
aktarmisim.

Ozet sayfa:4

& Yari deneysel desenler: Eslestirilmis gruplarnn seckisiz bir sekilde deney
gruplan olarak atandigi cahismalar.

Ozet sayfa: 5

Yari Deneysel Desanler:

1]
]
]
| ¥ Hazir gruplar dzerinde grup eslestirmenin oldugu ancak seckisiz atamanin
] w .
; olmadig desenlerdir.

Ankara Universitesi’nin resmi sitesinde aynen asadidaki sekilde geciyor:

YARI DENEYSEL DESENLER
1. Eslestirilmis Desen

* Bu desende gruplar belli degiskenler lizerinden eslestirilmeye galisir.
* Seckisiz(yansiz) atama kullaniimaz.

llgili sayfa icin tiklayiniz:
11. Deneysel Desenler.pdf (ankara.edu.tr) PDF’in 8. sayfasinda bu sekilde gegiyor.
Bilgilerinize sunarim.

(Dikkati ve bilgi paylasimi icin Elcin Kurt O§retmenimize tesekkiir ederim. byhy &)
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OGRETMENLIK VE BASOGRETMENLIK
MESLEKT GELISIM PROGRAMI

1- I. Ayni kurumdan birden fazla kisi-
lerle kurulan ekipler
Il. Farkh kurumlardan kurulan ekip-
ler
lI. Yurt igi ve yurt disi proje ekipleri

Yukaridaki ekiplerden hangisi veya
hangilerinde cevirim ici proje yone-
tim araglan kullanilabilir?

A)
B)
C)
D)
E)

Yalniz |
Yalniz Il
Yalniz Il
Ilve lll
, 1l ve Il

2- Asagidakilerden hangisi ¢evirim igi
proje yonetim araglarinin proje yone-
ticisine sagladigi kolayliklardan biri
degildir?

A) Ekibindeki bireylere gorev atama
B) Calisanlarin is yudkini dengele-
mek icin raporlari inceleme
Gorevleri 6nceliklendirme

Proje zaman cizelgesi, kilometre
taslari ve hangi gorevin hangisine
bagh oldugunu isaretleme

Zaman kisitina uymayan bireyleri
projeden ayirma

C)
D)

E)

CEVIRIMICI PROJE YONETIM ARAGLARI-TUBITAK DEST.-
(Konu Testi-4Bolom: [7-18)

= Mebders.com = = = m m o o o o o o o e e

3- Cevirim i¢i proje yonetim araglarin-
daki hangi uygulama sayesinde proje-
ye biitiincil bir bakis atilmasi sagla-
nir, yaklasan gorevler igin ilgili kisilere
hatirlatmalar génderilebilir?

A) GoOzetim uygulamasi
B) Kitaplk uygulamasi

C) Not defteri uygulamasi
D) Saat uygulamasi

E) Takvim uygulamasi

4- Asagidakilerden cevirim ici proje
yonetim araglarindan biri degildir?

A) ActiveSchool
B) ClickUp

C) Freedcamp
D) Zoho

E) Wrike

5- Asagidakilerden hangisi Tiirkiye’
nin giincel arastirmaci veri tabanini
olusturmak amaciyla TUBITAK tara-
findan tasarlanan ve gelistirilen web
tabanh uygulamadir?

A) ARBIS
B) ARNIS
C) ARSIS
D) ARTIS
E) ARVIS

.Com
% Meb Ders
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/ UZMAN

OGRETMENLIK VE BASOGRETMENLIK
MESLEKT GELISIM PROGRAMI

6- 1. 4004 Doga Egitimi ve Bilim Okull.
Il. 4006 Bilim Fuarlari Dest. Prog.
ll. 4007 Bilim Senlikleri
IV. 4008 Ozel Gereks. Bireyl. Yon. Kap.
Toplum Uyg.

TUBITAK’in yukaridaki programlarin-
dan hangilerine 6gretmenler basvuru
yapabilirler?

A)
B)
C)
D)
E)

Yalniz |
Yalniz Il
[, 1l ve Il
[, Ilve IV
Hepsi

7- TUBITAK proje basvuru siireci ile
ilgili verilen bilgilerden hangisi yan-
hstir?

CEVIRIMICI PROJE YONETIM ARAGCLARI-TUBITAK DEST.-2
(Konu Testi-4Bolom: [7-18)

I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
|
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I

A
€
o
[}
4
[}

©
K]
[
€

8- Ogretmenlerimiz TUBITAK projele-
rine 6grencilerini de yonlendirebilirler.
Projelere 0Ogrencilerin katilabilmeleri
olmak zorundadir.

Yukaridaki paragrafta bos birakilan
yere hangisi gelmelidir?

A)

B)
C)

basvuran okulun 6grencisi
basvuran 6gretmenin 6grencisi
basvuru yaptig tarihte 14 yasini
doldurmus

D) daha Once bir projeye katilmis

E) proje asamalarini 6grenmis

9- TUBITAK; alaninda uzman bilim
insanlarini, ozellikle dezavantajh bol-
gelerdeki ogrencilerle bulusturma ve
ogrencilerin bilime ilgisini pekistirme
amac ile asagidakilerden hangisini
baslatiimistir?

A) Basvurular genellikle . cevirim ici A) Bilim Akademileri
olarak yapilir. B) Bilim Kamplari
B) Her bir destek programi icin cagri C) Bilim Soylesileri
metnini okumak aydinlatici ola- D) Bilim Toplantilari
caktir. E) Bilim Yolculuklari
C) Ogretmenler icin Destekler sek-
mesi altinda Bilim Toplumu baslig
segi'lmeljd_i_r." o 10- TUBITAK disinda asagidaki ku-
D) PrOJ_e yurL.J.tucuIerlnln. mutla.ka. 15- rumlardan hangisine ait desteklerden
lak imza gondermeleri gereklidir. yararlanilabilir?
E) Sadece oOgretmenlere yonelik ol-
mayan ama kamuda calisan aras- A) KOSGEP
tirmacilar icin de programlar mev- B) MUSIAD
cuttur. C) TOBB
D) TUBITAK
\ E) TUSIAD
RR Meb Dere BIRLIKTE BASARACAGIZ (5] HASAN YILDIRIM [5] ]
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M, UZMAN OGRETMENLIK VE BASOGRETMENLIK £
MESLEKT GELISIM PROGRAMI -

AB DESTEKLERT - FIKRT VE SINAT HAKLAR-]
—~ (Konu Ozeti-4Bolam: 19-20) X

Avrupa Birligi Destekleri

&5 Tlrkiye, Avrupa Birligi (AB) topluluk programlarindan 1999 yilindan beri
yararlanmaktadir.

%% Turkiye Ulusal Ajansi (UA) 2002’den beri Avrupa Birligi Egitim ve Genclik
Programlari Dairesi altinda bu gorevi istelenmistir.

=55-2003'te ise tlzel kisilige haiz Avrupa Birligi Bakanhginin ilgili kurulusu
haline donlismustdr.

572018’de Disisleri Bakanliginin bagli kurulusu olan Avrupa Birligi Bas-
kanliginin ilgili kurulusu olmustur.
(Bizi AB’ye almazlar tabi. Samar oglana déndiirmiissiiniiz ajansi. byhy = )

%5 UA, Egitim, genclik ve spor alanlarindaki AB programlarini yiiriiterek kurum
ve kuruluslar ile vatandaslarimizin bu programlardan yararlanmasini saglamayi
amaglar.

&% Ulusal Ajansin halihazirda 4 baslik altinda sundugu firsatlar vardir:

VS
Ulusal Ajans
Firsatlar

T

Gcn‘q lcf":(jm"‘“k Egitim Alanlar Egitim Verenler Kurum/Kuruluslar
Calisanlari
e N~ e ~—

Gengler/Genclik Calisanlari.igin Firsatlar

&% Amaci egitim, 6gretim_ve genclik alanlarinda bilgi alisverisi ve yenilikgi
politika gelistirme, politika diyalogu ve uygulamasi icin imkan saglar.

% politika yapicilarla gencleri bir araya getiren Genclik Diyaloglari; 6gretmen
ve Ogrencilere ve genclere ve hatta genclik ¢alisanlarina bir baska llkede egitim
ve 6grenim imkani tanir.

(%% 18-30 vyas arasi genclere kendi Ulkelerinde goénillii faaliyetlerinde yer
almalarini saglar.

Bu firsatin olanaklari;

&% Staj hareketliligi, &% Ogrenme hareketliligi,
& gonullilik, &% Ulusal faaliyetler,

©% Merkezi genclik basvurulari, ©% Kisa sureli egitim.

Destek 6rnegi: KA122-SCH Kisa ve Uzun Dénemli Ogrenci Hareketlilikleri
(Okul Egitimi);
¢ Okul 6grencilerine, AB Uyesi ulkelerdeki okullarda ortak akran calismalari
yapma/6grenim alma firsatidir.

[ RR Meb Dere BIRLIKTE BASARACAGIZ (5] HASAN YILDIRIM [5] ]
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MESLEKT GELISIM PROGRAMI -

AB DESTEKLERT - FIKRT VE SINAT HAKLAR-2
—~ (Konu Ozeti-4Bolam: 19-20) X

%" Ana Eylem 1 altinda yer alir.
&% Ogretmen, dgrenciler, ilce milli egitim miidurlikleri, vb.ne ydneliktir.
" Bagvuru sirasinda hedef kitlenin o okul ile dogrudan iliskisi olmasi gerekir.
%% Herhangi bir program firsatindan yararlanmak icin basvuru tarihleri ve
program rehberinin kontrol edilmesi gerekir.
Cay Degerlend|rme surecinde, basvuru bagimsiz dis uzmanlara atanir.
%5 Kalite Olgutleri cercevesince dis _uzmanlar tarafindan incelenerek puan
sirasina_gore listelenir. En_yliksek puani alan projeden itibaren hibe miktarini
karsilayacak kadar sayidaki proje desteklenir.

Eg|t|m Alanlar icin Firsatlar

o Ogrencilere, egitmenlere, genclere ve genclik calisanlarina bir baska iilkede
egltlm ve 0grenim gorme imkani, yenilikci politika gelistirme, politika diyalogu ve
uygulamasinin_tesvik edilmesi ve egitim, 6gretim ve genclik alanlarinda bilgi
alisverisinin tesvik edilmesini amacglar.

Egitim Verenler icin Firsatlar

&% Okul egitimi, mesleki egitim, yetiskin egitimi ve yiksekdgretim alaninda
calisan personelin yurt disinda egitmenlik ve 06gretmenlik yaparak mesleki
becerilerini _gelistirmelerinde farkli hareketlilik ve goérevlendirmeler icin hibe
saglar.

Akreditasyon

% AB Projeleri icin akreditasyon, daha sonra yapilacak olan projeler icin
kurumunuzun taninirligini saglamak tzere belgelendirilmesidir.

&% Bu belgelendirme, dzellikle mesleki ve teknik orta 6gretim kurumlari icin
proje kabul edilebilirligi icin arti deger olacaktir.

Ortakhklar
&% Ortakhklar bashgr altinda kurumsal basvuru yapilmis oluyor. Baska bir
|fadeyle proje sahsa degil kuruma ait oluyor.
“7 Sahsin kurumdan ayrilmasi durumunda projeyi kurumdan biri devralir.
" Bu tlr projeler 12 ay ile 36 ay arasinda olabilir.
%5 Proje suresi yapilacak olan is paketleri ile uyumlu olmalidir.
¢ Okul egitimi alaninda is_birligi ortakliklari olan Erasmus+ Ulke Merkezli
Basvuru KA220-SCH bu baslik altindadir.

a?
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MESLEKT GELISIM PROGRAMI -

AB DESTEKLERT - FIKRT VE SINAT HAKLAR-3
—~ (Konu Ozeti-4Bolam: 19-20) X

%" Her projenin altinda yer alan sayfalarda hangi dénemlerde kimler
tarafindan basvurulabilecegi, ortaklarin _kimler olabilecegi, ortaklik sayisi ve
degerlendirme dlcitleri yer almaktadir.

(%% Associated partner ise projenin yayginlastirma ve sirdirilebilirlik gibi
belirli faaliyetlerine destek olmak icin ilgili ortaklar veya sessiz ortak olarak yer alir
ancak hibe almazlar.

&% Tim katimar kuruluslarin yasal statiilerini gosteren belgeler Organisation
Registration System'e yiiklenmis olmalidir.

&% Ardindin kuramsal betimleme (organizasyon kimlik) numarasi(OID) alinmasi
gerekir. Bu numara E ile baslayan 8 rakamdan olusan bir koddur. Eskiden PIC
numarasi olarak bilinirdi.

%% Tiim basvurularda bu kod kullanilacaktir.

&% Ulusal Ajans ortak veya ev sahibi kurum bulmak icin School Education
Gateway ve eTwinning’i aracglarini dnermektedir. Ne var ki her iki platform da
European School Education Platform’a (ESEP) tasinmistir, bundan sonra ortak
bulmak icin bu yeni platform ESEP kullanilabilir.

Ogretmenlere yonelik basvurular;
&5 Okul egitimi alaninda is birligi programi olan KA220-SCH disinda;
Okul egitiminde kiiclk dlgekli ortakliklar KA210-SCH,
Mesleki egitim kiictik dlcekli-ortakhklar KA210-VET,
" Mesleki egitim isbirligi.ortakhklar KA220-VET.

Uc farkli tilke tiiri:

& Biri Avrupa Birligi Gyesi Glkeler bu programin dogrudan proje yiruticisi
veya ortagi olabilirler.

5 Bir digeri, bizim Ulkemizin de yer aldigi 6 llkeden olusan ‘Programla iliskili
dclincu ulkeler’dir.

% Son grup ise programla iliskisi olmayan Ucuncu ulkelerdir ki 14 farkl
bolgeye bolinmustir.

t=~ Ortak secerken bolgesel cesitlilik projenizin kabul oranini arttiracaktir.

&% Projenin kabul edilebilirligi icin projenin en_6nemli_kisimlardan biri de
yayginlastirmadir.
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AB DESTEKLERT - FIKRT VE SINAT HAKLAR-4
n (Konu Ozeti-4Bolam: 19-20)

Fikri ve Sinai Haklar

&& Telif haklan veya fikri_haklar olarak da bilinen fikri_miulkiyet; edebiyat,
sanat, muzik, mimari vb. gibi eserler lizerinden sahip olunabilecek haklardir.

&5 Fikri mulkiyet hakki; kisinin yaratici diisiinme (iriiniini ortaya koydugunda
kendisine yasal bazi imkanlar saglar.

% Fikri_maulkiyet, kisiye/kurulusa ait fikir Griintdar; bu kisi/kurulus, bu fikir
Urinini dilegi zaman bir sarta bagh kalmaksizin paylasmayi/kullanima_acmayi
belirli bicimlerde kontrol etmeyi tercih edebilir.

&5 Fikri mulkiyet ile Griin/dustincenin ekonomik deger kazanmasi saglanir.

&% Sinai Milkiyet; sanayide ve tarimdaki buluslarin, yeniliklerin, yeni
tasarimlarin ve 6zglin ¢calismalarin ilk uygulayicilari adina; ticaret alaninda Uretilen
ve satilan mallarin Gzerlerindeki Uretici veya saticisinin ayirt edilmesini saglayacak
isaretlerin sahipleri adina tescil edilmesini ve boéylece ilk uygulayicilarin Grind
uretme ve satma hakkina belirli bir slire sahip olmalarini saglayan gayri maddi bir
haktir.

&% Fikri ve sinai mulkiyet haklarini;  bir isletmenin_Urtnleri, yontemleri
(usulleri), doklimanlari, gorselleri, kimlik unsurlari, sanat eserleri, vb.'ne iliskin
tim Ozgiln tasarimlari ve gizli ya da acik bilgileri (gayri maddi varliklari) ile ilgili
sahip oldugu, kullanma, Uriine donustirme, dagitma, yayma, satma gibi cesitli
mahiyetteki haklaridir,

Fikri mulkiyet haklari.3 bashkta siniflandirilabilir:

$3
S

*

« Ilim ve Edebiyat * Marka * Ticaret Unvanlan
Eserleri * Patent/Faydah + Bitki Islahatg

* Musiki Eserleri Model Haklarn

* Giizel Sanatlar * Tasarim * Tescilsiz Haklar
Eserleri + Endiistriyel + Ticari Sirlar

* Sinema Eserleri Tasarim internet Alan

« Harita ve » Cografi Isaret Adlan
Krokiler + Know-How

* Teknik Cizimler » Entegre Devre

* Ver1 Tabanlan Topogratyalan

&% Fikri_ve sinai_miilkiyet haklari, iliskin tim 6zgiin tasarimlarin (6rnegin
drlinler, yontem, dokiiman, eser, vb.) ve bilgilerin (acik, ortiik) kullanim, dagitim,
yayim ve satis gibi haklaridir.
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AB DESTEKLERT - FIKRT VE SINAT HAKLAR-5
—~ (Konu Ozeti-4Bolam: 19-20) X

(55" Fikri ve sinai haklarin her ikisi de sirelidir.

“" Her ikisinin ihlali_ durumunda hukiki islem hakki dogar, her ikisinin de
alinma, satilma devredilme haklari mevcuttur.

% izinsiz cogaltilmasi her iki hak icin de suc unsurudur, hakka tecaviiz, haksiz
rekabet kabul edilmektedir ve her ikisinin gaspi durumunda hapis ve maddi ve
manevi tazminat 6deme ile karsi karsiya kalinabilir.

&9 jki hakkin farkliliklari arasinda fikri haklar da tescil edilmesine gerek yokken
sinai haklarin Turkiye icin Ankara’da bulunan Tirk Patent ve Marka Kurumuna yurt
disi icin PCT (Patent Cooperation Treaty), EPC (The European Patent Convention)
gibi kuruluslara bagvuru yapilmasi gerekir.

“¥ Fikri haklarin eser olma niteligi, estetik kaygisi varken sinai haklarin
sanayide kullanilabilir olma zorunlulugu vardir.

5% Fikri_haklar_icin_meslek birliklerinin (Ornegin SESAM [Sinema Eserleri
Birligi], MESAM [Muzik Eseri Sanatcilari Birligi] gibi) itiraz etme gibi 6zel hak ve
imkanlari vardir. Sinai haklar icin bu durum gecerli degildir.

&% Patent, bir problemin teknik ¢ozimi anlamina gelen bulus icin istemler
bazinda gosteren teknik bir belgedir.

% Bulus; Bilinen bilgilerden vyararlanarak daha énce bilinmeyen yeni bir
bulguya ulasma veya yontem gelistirme, icat; konu, duygu, dislince ve hayalde
ba§kalar|n|n etkisinden-siyrilarak bunlarin islenisinde yeni bir yol tutma. (TDK)

Mgun icerisindeilk olma 6zelligi vardir.

55" Patent, Urln, Urln dretmek icin aletler, Grlin Gretim metotlari, Grunin
kullanimi patent icin uygundur.

& Elle tutulur, gézle goriiliir niteligi olmayan herhangi bir sey bulus olarak
kabul edilemez.

&%~ Ulkemizden alinan patent iilkemiz icin gecerlidir. Baska iilkelerden o iilkenin
patent ile ilgili otorite kurumundan ayrica patent basvurusu yapilabilir.

55" patente basvurmadan 6nce ilgili veri tabanlarindan daha 6nce patent
konusu olup olmadigi incelenmelidir.

&% Tirk Patent veri tabani;
https://portal.turkpatent.gov.tr/anonim/arastirma/patent/detayli ve Google
Patents’e basvurulabilir.

(=%~ Patent basvurulari e-devlet Uzerinden Tirk Patent ve Marka Kurumuna
yapilmaktadir.

a?
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AB DESTEKLERT - FIKRT VE SINAT HAKLAR-6
—~ (Konu Ozeti-4Bolam: 19-20) X

55" Bir okul icin patent basvurusunda okul yoneticisinin basvuru yapmak
|steyen okul calisanina yetki devri belgesini onaylayarak yiklemesi gerekir.
@~ Sisteme yuklenecek diger belgeler, tarifname istem ve Ozettir.

Tarlfname, bulusun konusu ne, ne hedefleniyor, bulus ile ilgili neler
biIiniyor, farkli ne yapilacagi anlatilir.

&% istem; bulusa dair gerekirse bir gérsel konup her bir adimin ézelligi, icerigi,
par(;a5| islevi detayh olarak sunulur.

S Ozet; bu bilgiler dzetlenir.
Rughan hakki; baska bir tlkeden edinilen patente sahip olmanin belgesidir.
Bu belgeye sahip olmak, llkemizden patent almayi kolaylastirir.

~ Patent icin belli bir lcret 6denecektir. Bu Ucretin miktari, patentin icerigine

b_gl_dlr. Meblag yiiksekse TUBITAK desteklerinden yararlanilabilir.

Patentln dort ozelligi;
&9 Yenilik,
" Bulus basamagi,
" Sanayiye uygulanabilirlik,
%% Koruma suresi.

Faydali model; Bulus-basamaginin olmadigi veya teknigin bilinen durumunu
asmasi gibi bir zorunluluk-bulunmayan durumlarda faydali model belgesi alinabilir.

&% Faydali_ modelin 10 il koruma hakki saglarken incelemeli patent 20 yil,
incelemesiz patent ise 7 yil koruma saglar. Bununla beraber fikri haklar, lireten
kisinin yasami lizerine 70 yil-olarak belirlenmistir.

&4 Bir Grtin, surec vb. ile ilgili olarak bulusla ilgili veya bulus olmadan sanayide
kullanilabilir olmanin yani sira Grinin goérintdsidnin, timdnidn veya bir kisminin
susleme, cizgi, sekil, renk, doku gibi 6zelliklerinin degistirilmesi tasarim baslhgi
altinda degerlendirilir.

Tellf haklar;

& Fikir emegi Uizerindeki hukuki haklardir.
Tescile gerek yoktur.

"Eser Uretilince kendiliginden dogar.
55 Soyuttur.

Maddi olmayan mallari ifade eder.
Ulkesellik ilkesi gecerlidir.

7 Kisinin yasami +70 yih kapsar.

[ %mgh BIRLIKTE BASARACAGIZ [ HASAN YILDIRIM [5] ]
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AB DESTEKLERT - FIKRT VE SINAT HAKLAR-7
—~ (Konu Ozeti-4Bolam: 19-20) X

Yaratici Ortaklik (Creative Commons)

& ABD’de dijital eserlere iliskin telif hakki yasasinin ¢cok uzun soluklu olmasina
karsin agilan davanin_kaybedilmesi sonucunda bu uzun sirelere tepki olarak
kurulan kar amaci_gitmeyen 6rgitin kurulmasiyla lisanslamada kendine yer
edinmistir.

%% Creative Commons (CC) lisanslar; “Tum haklari saklidir.” anlayisindan, “Bazi
haklari saklidir.” anlayisina bir kayistir.

@ Telif _hakki eserin _dogmasi ile beraber ortaya c¢ikan bir haktir, Creative
Commons bu hakka itiraz etmez ancak kullanilmasi, degistirilmesi, karistiriimasi
veya ticari olarak kullanilmasinin hakkindaki karari, eserin yaraticisina birakir.

55 Eserlerin internet ortamindaki kullanim kosullarinin eser sahibi tarafindan
belirlenmesini saglayan acik lisanslar toplulugudur.

55 CC lisanslari, bir eserin kullanim kosullarinin telif sahibi tarafindan insan ve
makine tarafindan okunabilecek sekilde belirtiimesine araci olurken kullanicinin
telif sahibi ile iletisime gecmeksizin eserin kullanim kosullarini_6grenmesine
olanak saglar.

Creative Commons 2020’de ortaya konan stratejiler:
%~ Savunuculuk (acik ekosistemi),
&% inovasyon (acik alt yapi),
“% Kapasite Gelistirme_(acik bilgi ve kiltiirel miras).

55" Creative commons-ile lisanslama icin lisanslama tiirine karar vermek ve
web sitesinde bunu paylasmak yeterli olacaktir.

&4 Bir baskasinin lisanslanmis Gridnini kullanmak icin onun kullandigi lisans-
lari web sitenizde gbstermeniz yeterli olacaktir:

&5 T (title) = Bashk

45 A (author) = Yazar (Kime atif verilecegini belirtin.)

S (source) = Kaynak (Kullanicilar icin kaynaga baglanti verin.)
&% L (license) = Lisans (CC lisans dzetine baglanti verin.)

NOT: Arkadaslar PDF’te sayfa 247-259 arasinda 4 béliime ait ekler var. Dilerseniz ince-

leyebilirsiniz. [

Beynim yandi yeminlen.
Ne béliimmiis arkadas.
Neyse.

Hadi ge¢cmis olsun.
byhy

Bl
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/ UZMAN

OGRETMENLIK VE BASOGRETMENLIK
MESLEKT GELISIM PROGRAMI

1- Tirkiye, Avrupa Birligi topluluk
programlarindan hangi yildan beri
yararlanmaktadir?

A)
B)
C)
D)
E)

1952
1964
1984
1999
2002

2- Egitim, genclik ve spor alanlarinda-
ki AB programlarini yiiriiterek kurum
ve kuruluslar ile vatandaslarimizin bu
programlardan yararlanmasini sagla-
mak amaciyla hangisi kurulmustur?

A) AB Bakanligl

B) AB Baskanligi

C) AB Egitim ve Gengclik-Programlari
Dairesi

D) Turkiye Ulusal Ajansi

E) Tirkiye Ulusal Kongresi

3- Asagidakilerden hangisi Ulusal
Ajansin sundugu firsat bashklarindan

AB DESTEKLERT - FIKRT VE SINAT HAKLAR-|
(Konu Testi-4Bolam: 19-20)

I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
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I
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I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
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€
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4- Amaci egitim, ogretim ve genclik
alanlarinda bilgi alisverisi ve yenilikgi
politika gelistirme, politika diyalogu
ve uygulamasi icin imkan saglama
olan firsat bashgi hangisidir?

A) Egitim Alanlar

B) Egitim Verenler

C) Gengler/Genglik Calisanlari
D) Kurum/Kuruluslar

E) Sirketler/Yatirmcilar

5- Hangisi Ulusal Ajansin gengler ve
genglik ¢alisanlan igin sundugu firsat
olanaklarindan biri degildir?

A) Kisa sureli egitim

B) Merkezi genclik basvurulari
C) Ogretmen hareketliligi

D) Staj hareketliligi

E) Ulusal faaliyetler

6- I. Mesleki egitim galisani

Il. Okul egitimi ¢alisani
lI. Yetiskin egitimi calisani
IV. Yiksekogretim galisani

Yukaridakilerden hangisi veya han-
gileri Ulusal Ajansin egitim verenler

biri degildir? icin firsatlarindan yararlanabilirler?
A) Egitim Alanlar A) Yalniz |
B) Egitim Verenler B) Yalnizll
C) Gencgler/Genglik Calisanlari C) L llvelV
D) Kurum/Kuruluslar D) llvelV
E) Sirketler/Yatirimcilar \ E) Hepsi
C " 5 : -
Rk Meb Ders BIRLIKTE BASARACAGIZ (S HASANYIDRIN[S) |
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AB DESTEKLERT - FIKRT VE SINAT HAKLAR-2
-~ (Konu Testi-4Bolam: 19-20) LY

10- Bir isletmenin uriinleri, yontemle-
ri (usulleri), dokiimanlari, gorselleri,
kimlik unsurlari, sanat eserleri, vb.'ne
iliskin tim Ozgilin tasarimlan ve gizli
ya da agik bilgileri (gayri maddi
varliklan) ile ilgili sahip oldugu, kul-
lanma, iiriine donustiirme, dagitma,
yayma, satma gibi gesitli mahiyetteki
haklarina ne ad verilir?

7- Asagidakilerden hangisi daha son-
ra yapilacak olan projeler icin kuru-
mun taninirhgini saglayan belgelen-
dirme islemidir?

A) Akreditasyon
B) Asimilasyon
C) Deklarasyon
D) Konveksiyon
E) izolasyon
A) Fikri haklar

B) Fikri mulkiyet hakki

C) Fikri ve sinai mulkiyet haklari
D) Sinai mulkiyet hakki

8- Ortakliklar ile ilgili verilen ifadeler-
den hangisi yanlistir?

E) Telif hakki
A) Bu bashk altinda kurumsal basvu-
ru yapilmis olur.
B) Bu tlr projeler 12 ay ile 24 ay ara-
sinda olabilir.
C) Erasmus+ Ulke Merkezli.Basvuru 11- L. Giizel sanat eserleri

KA220-SCH bu baslk altindadir.

D) Proje siiresi yapilacak olanis pa-
ketleri ile uyumlu olmalidir.

E) Sahsin kurumdan ayrilmasi duru-
munda projeyi kurumdan biri dev-
ralir.

Il. Harita ve krokiler

1. ilim ve edebiyat eserleri
IV. Marka

V. Tasarim

Yukaridakilerden hangisi veya han-
gileri fikri haklardir?

A) lvell
9- Edebiyat, sanat, miizik, mimari vb. B) Ivelll
gibi eserler iizerinden sahip olunabi- C) I lvelll
lecek haklar hangi adla anilir? D) I, lllvelV
E) Hepsi

A) Bireysel hak
B) Eser hakki
C) Sanat hakki
D) Telif hakki
E) Sinai hak

= Mebders.com = = = m m o o o o o o o e e
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~\ / UZMAN

OGRETMENLIK VE BASOGRETMENLIK
MESLEKT GELISIM PROGRAMI

12- Asagidakilerden hangisi sinai

haklardan biri degildir?

A) Endustriyel tasarim

B) Entegre devre topografyalari
C) Cografiisaret

D) Know-how

E) Teknik gizimler

13- Fikri ve sinai haklar ile ilgili veri-
len ifadelerden hangisi yanhstir?

A) Fikri haklarin tescil edilmesine
gerek yoktur.

B) Her ikisi de strelidir.

C) ihlal durumunda hukuki

hakki dogar.

Sinai haklarin sanayide kullanilma

zorunlulugu vardir,

Sinai haklarin tescili i¢in TUBITAK a

basvuru yapilmasi gerekir.

islem
D)

E)

14- Antalya ili Kepez ilgesinde ikamet
eden birinin Tirk Patent ve Marka
Kurumundan almis oldugu patentin
gecerlilik siniri hangisidir?

A) Kepezilgesi

AB DESTEKLERT - FIKRT VE SINAL HAKLAR-3
(Konu Testi-4Bolam: 19-20)
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15- I. Okul ¢alisanina yetki devri belg.
II. Ozet
. Tasarim
IV. Tarifname

Tirk Patent ve Marka Kurumuna bir
okul icin patent basvurusu yapilmasi
durumunda yukaridaki belgelerden
hangileri sisteme yiiklenmelidir?

A) lvell
B) lvelll
C) I, lvelll
D) I, llvelV
E) Hepsi

16- Asagidakilerden hangisi baska bir
lilkeden edinilen patente sahip olma
belgesidir?

A) Harici hak
B) Harici patent
C) ithal patent
D) iradi hak
E) Richan hakki

17- Okul patent basvurusunda
odenecek licret miktarinin vyiiksek
olmasi durumunda hangisinin destegi
alinabilir?

A) Belediye baskanligi

B) Antalya ili B) il/ilge milli egitim mudurlugi

C) Akdeniz Bolgesi C) KOSGEB

D) Turkiye D) MEB

E) Dinya T E) TUBITAK

RR Meb Dere BIRLIKTE BASARACAGIZ [5] HASAN YILDIRIM ] ]
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AB DESTEKLERT - FIKRT VE SINAL HAKLAR-4
-~ (Konu Testi-4Bolam: 19-20) LY

21- Creative Commons lisanslari,
‘Tim haklan sakhdir” anlayisindan
hangi anlayisa bir kayma olarak ta-
nimlanabilir?

18- Asagidakilerden hangisi patentin
ozelliklerinden biri degildir?

A) Bulus basamagi

B) Devredilebilirlik

C) Koruma siresi

D) Sanayiye uygulanabilirlik
E) Yenilik

A) Bazi haklari sakhdr.

B) Bazi haklari devredilebilirdir.
C) Bazi haklari gizlidir.

D) Tim haklar gizlidir.

E) Tum haklari serbesttir.

22- Creative Commons lisanslarina
gore eserin internet ortamindaki kul-
lanim kosullarini kim belirler?

19- Bulus basamaginin olmadigi veya
teknigin bilinen durumunu asmasi
gibi bir zorunluluk bulunmayan du-

. e o
rumlarda hangi belge alinabilir? A) Eser sahibi

B) Creative Commons lisanslari
C) Kullanicilar

D) Kdiresel altyapi saglayicilari
E) Topluluk ortaklar

A) Basit usul belgesi

B) Faydali model belgesi
C) Gegici patent belgesi
D) Hafif model belgesi
E) Vasat paten belgesi

23- Creative Commons ile lisanslama
icin lisanslama tiiriine karar verdik-
ten sonra hangisi yapiimalidir?

20- Telif haklari ile ilgili verilen ifade-
lerden hangisi yanlistir?

1
I
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
i
I
I
I
I
I
1
I
I
1
1
I
1
1
I
1
1
I
1
1
1
I
1
1
1
I
I
I
I
I
I
I
I
1
1
I
1
1
I
1
1
1
!

A) Eser Uretilince  kendiliginden :

A

£
o
(8]
4
()}
©
Q2
<))
S

dogar. A) Basvuru formunu doldurmak
B) Fikir emegi (zerindeki hukuki B) Kabul metnini incelemek

haktir. C) Lisans sO0zlesmesini onaylamak
C) Hak siiresi kisinin yasam siiresi D) On basvuru yapmak

kadardir. E) Web sitesinde paylasmak
D) Maddi olmayan mallari ifade eder.

E) Tescile gerek yoktur.
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(Cevap Anahtari)

1-D 2-D 3-E4-C5-C6-E 7-A8-B9-D 10-C11-C12-E13-E 14-D
15-D 16-E 17-E 18-B 19-B 20-C 21-A 22-A 23-E
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AEMEK HIRSIZLARINA UYARI A

Birkag  dakika icinde indirerek  kullanmis  oldugunuz
calismalar icin saatlerimizi veriyoruz. Yeri geliyor ailemize,
arkadaslarimiza ayracagimiz vakti bu calismalara ayriyoruz.

Calismalarimizi paydaslarimizin kisisel olarak kullanmalars
icin  hazirliyoruz. Farkli sitelerde paylasimasina  musaademiz
olsa zaten biz paylasirdk degil mi? Maalesef saatler verip
hazirladigimiz calismalar Gzerinde isim degisikligi yapilarak kisa
stre icinde belirli sitelerde paylasiliyor. Bu sekilde yapan kisiler
paylastigi calismay hazirlamis olmuyor, CALMIS oluyor. Bu
gozler goptlgl hirsizigi bilmeden altina tesekkir yazanlara
Rica ederim.” yazanlar da gérdi, birakin bir 8zri, cevap
vermeye tenezzUl bile etmeyenleri de gérdu. Uztlerek
belirteyim ki bu kisiler bizim MESLEKTASLARIMIZ.

Korkarim ki bir gin azmimizi yitirirsek en buytk nedeni bu
EMEK HIRSIZLARI olacak.

Bugtine kadar emek hirsizlarini defalarca uyardim. Ancak
her gun bunlara bir yenisi ekleniyor. Artik paylastiklari site
tzerinden veya sosyal medyadan kendilerini uyarmayacagim.
Bu sayfay her paylasimima ekleyecegim. Asagidaki listede yer
almak isteyen buyursun, calsin..

NOT: Bu sayfay okudugu halde anlamayana Ucretsiz okuma

cnloma |<UFSU verilir! |_T HASANY“.I]IHIM |'IT|

Site Kullanic Adi Etkinlik Aciklama




