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1- Ogrencilerin bilissel, duyussal,
psikomotor, sosyal ve estetik gelis-
melerin en uygun saglandigi opti-
mum bir 6grenme c¢evresinin yaratil-
digi okul hangisidir?

A)
B)
C)
D)
E)

Analitik okul
Etkili okul
Faydali okul
Optimum okul
Sosyal okul

2- Asagidaki modellerden hangisine
gore okulun uygulamalarinin ve ¢ikti-
larinin toplum nezdindeki mesruiyeti
okulu etkili kilar?

A)
B)
C)
D)
E)

Amag¢ modeli

Doyum modeli

Orgiitsel 6grenme ‘modeli
Sure¢c modeli

Yasallik modeli

3- Asagidaki modellerden hangisine
gore okul ici ve sinif i¢i uygulamalar-
daki verimlilik okulu etkili hale getir-
mektedir?

A)
B)
C)
D)
E)

Doyum modeli

Orgiitsel 6grenme modeli
Sistem modeli

Sure¢ modeli

Yasallik modeli
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4- Asagidakilerden hangisi 6grenci ba-
sarisini etkileyen c¢evresel faktorler-
den biridir?

A)
B)

Beceriler

Cocugun o6grenme sirecine katil-
ma

Kisisel ozellikler

Ogrenme gecmisi

Toplumsal destek

C)
D)
E)

5- Asagidakilerden hangisi 6grenci
basarisini etkileyen igsel(okulla ilgili)
faktorlerden biri degildir?

A)
B)
C)
D)
E)

Egitim politikalar

is birlikli calisma

Okul kaltari

Orglitsel amaclar

Yiksek akademik basari beklentisi

6- Ogrenci basarisina odaklanan etkili
okul hareketlerinin ilk ayagi olan Egi-
timde Firsat Esitligi Arastirmasi, asagi-
dakilerden hangileri tarafindan yapil-
mistir?

A)
B)
)
D)
E)

Bernard ve arkadaslari
Coleman ve arkadaslari
Glickman ve arkadaslar
Hoy ve arkadaslari
Miskel ve arkadaslari
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7- Egitimde Firsat Esitligi arastirmasi
sonucunda etkili okullarla ilgili bes
temel varsayimda bulunulmustur.

Asagidakilerden hangisi bu varsa-
yimlardan biri degildir?

A) Okul, 6grencinin akademik basa-
risi veya basarisizhiginin sorumlu-
lugunu Ustlenmelidir.

Okul, 06grenme ve Ogretmenin
meydana geldigi bltlin cevreyi
saglamakla gorevlidir.

Okuldaki en 6nemli 6zellik bina ve
tesis gibi maddi varliklarin niteligi-
dir.

Okullar butlncdl bir bakis agisiyla
hareket etmelidir.

Okulun temel amaci 6gretimdir.

B)

C)

D)

E)

8- Hoy ve Miskel, okulun etkililiginin
gostergelerinin agik sistem donglisi-
niin her bir asamasinda ¢ikabilecegini
ifade etmektedirler.

Buna gore asagidakilerden hangisi
¢ikti asamasindaki gostergelerden bi-
ridir?

A)
B)
C)

Bina ve ara¢ durumu

Kultir ve iklim

Ogrenci akademik basari durumu
D) Ogrenci kapasitesi

E) Ogretmen yeterligi
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9- Asagidakilerden hangisi etkili okul-
larin 6zelliklerinden biri degildir?

A)
B)

Etkin bir yonetim otoritesi vardir.
Guglu yonetimsel liderlik stilini be-
nimserler.

Okul-aile iliskisini gelistirirler.

Tum paydaslar yiksek beklentilere
sahiptir.

Uygun okul iklimine sahiptirler.

C)
D)

E)

10- 21. yy. becerilerine yénelik farkh
siniflandirmalar bulunmaktadir.

Asagidakilerden hangisi bu siniflan-
dirmalarin kesistigi becerilerden biri

degildir?

A)
B)
C)
D)
E)

Elestirel disiinme
Esneklik

insiyafit

is birligi

Problem ¢6zme

11- Milli Egitim Bakanliginca oégret-
men mesleki yeterlikleri lg¢ bashkta
toplanmaktadir.

Bu i¢ baslik hangi se¢cenekte bir ara-
da verilmistir?

A)
B)
C)
D)
E)

Beceri, teknoloji ve degerler
Beceri, deger ve tutumlar

Bilgi, beceri, tutum ve degerler
Bilgi, tutum ve degerler

Deger, tutum ve davranislar
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12- Asagidakilerden hangisi MEB ta-
rafindan belirlenen 6gretmen yeter-
liklerinin kullanim alanlarindan biri

degildir?

A) Akademik ders icerikleri

B) Hizmet Oncesi 6gretmen yetistir-
me

Hizmet sonrasi refah

Kariyer gelisimi ve 6dullendirme
Ogretmen istihdami

C)
D)
E)

13- Ogretmenlerin mesleki gelisim et-
kinlikleri, hizmet éncesi ve hizmet igi
olarak iki temel baslhiga ayrilmistir.

Buna gore asagidaki etkinliklerden
hangisi 6gretmenlere yonelik hizmet
oncesi etkinliklerden biri degildir?

A)
B)
C)
D)
E)

Danismanlik sireci

Ders gozlemleri

Lisans duizeyindeki dersler
Seminer

Staj egitimi

14- Asagidakilerden hangisi Ogret-
menlerin hizmet i¢i egitimlerine yo6-
nelik kapsayici, katilimci ve surdirii-
lebilir etkinlik 6rneklerinden biri de-

gildir?
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15- Ogrenci basarisinin artirilmasi igin
ogretmenlerin birlikte okulun vizyo-
nunu paylasmasi, birbirlerine egitim
ogretim anlaminda destek vermesi,
yol gostermesi ve yeni uygulamalari
arastirip paylasmasi anlamina gelen
okul hangi 6zellikte bir okuldur?

A)
B)
C)
D)
E)

Destek kulturine sahip
Mesleki 6g§renme toplumu
Orgiitsel dinamiklere sahip
Paylasimci Orgit agl

Yol gosterici ve arastirici

16- Karadag ve Bellibas’a gére mesleki
6grenme topluluklarinda égretmenle-
rin gerceklestirdigi bazi etkinlikler bu-
lunmaktadir.

Asagidakilerden hangisi bu etkinlik-
lerden biri degildir?

A) Birbiri ile etkilesim

B) Farkh fikirlere 6n yargili bakis acisi
C) Is birligi

D) Takim g¢alismasi

E) Yeni 6gretim uygulamalarinin tar-

tisilmasi

17- Mesleki 6grenme topluluklarinda
ortak amag¢ asagidakilerden hangisi-
dir?

A) Akran koglugu
B) Egitim bilisim aglarini etkin kullan- A) Bireysel fayda
mak B) Mesleki gelisim
C) Lisans egitimi C) Ogrenci gelisimi
D) Mesleki yayinlari okuma D) Toplumsal donlisiim
E) Projelere etkin katilim E) Toplumsal refah
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~ Kiymetl meslektaslarimiz,

Egitim ogretim il icinde oldugu gibi |
- Uzman Ogretmenlik ve Bagogretmenlik
. Mesleki Gelisim Calismalarinda da yani-

' nizdayiz.

. Bu sdrecte yapacagmiz paylasim-
' lardan daha hizll haberdar olmak igin |
. asadidaki  kanallardan  bizleri

. edebilirsiniz.

Takip

, Sihava katllacak olan Tam meslek-
. Taglarimiza basariar dieriz. |
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AEMEK HIRSIZLARINA UYARI A

Birkag  dakika icinde indirerek  kullanmis  oldugunuz
calismalar icin saatlerimizi veriyoruz. Yeri geliyor ailemize,
arkadaslarimiza ayracagimiz vakti bu calismalara ayriyoruz.

Calismalarimizi paydaslarimizin kisisel olarak kullanmalars
icin  hazirliyoruz. Farkli sitelerde paylasimasina  musaademiz
olsa zaten biz paylasirdk degil mi? Maalesef saatler verip
hazirladigimiz calismalar Gzerinde isim degisikligi yapilarak kisa
stre icinde belirli sitelerde paylasiliyor. Bu sekilde yapan kisiler
paylastigi calismay hazirlamis olmuyor, CALMIS oluyor. Bu
gozler goptlgl hirsizigi bilmeden altina tesekkir yazanlara
Rica ederim.” yazanlar da gérdi, birakin bir 8zri, cevap
vermeye tenezzUl bile etmeyenleri de gérdu. Uztlerek
belirteyim ki bu kisiler bizim MESLEKTASLARIMIZ.

Korkarim ki bir gin azmimizi yitirirsek en buytk nedeni bu
EMEK HIRSIZLARI olacak.

Bugtine kadar emek hirsizlarini defalarca uyardim. Ancak
her gun bunlara bir yenisi ekleniyor. Artik paylastiklari site
tzerinden veya sosyal medyadan kendilerini uyarmayacagim.
Bu sayfay her paylasimima ekleyecegim. Asagidaki listede yer
almak isteyen buyursun, calsin..

NOT: Bu sayfay okudugu halde anlamayana Ucretsiz okuma
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