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1- Okulu degistirmek ve gelistirmek
icin lyelere diisen gérevlere odaklanil-
diginda bes nokta dikkat cekmektedir.

Asagidakilerden hangisi bu nokta-
lardan biri degildir?

A)
B)
C)
D)
E)

Arastirmaya onem verme

is birligi

Okula iligkin yeterli veriler
Ogretime iligkin calismalar
Yonetime iliskin girisimler

2- Asagidakilerden hangisi Ergiider’e
gore yeni okulun rollerinden biri de-
gildir?

A) Demokratik degerlere sahip aktif
vatandaslar yetistirebilmek
Mesleki beceri-teknik bilgiye sahip
isciler yetistirebilmek

Temel ihtiyaglarini karsilayabilecek
bireyler yetistirmek

Yasam boyu 6grenme becerilerine
sahip bireyler yetistirebilmek
Yiksekogretime  hazir  6grenci
yetistirebilmek

B)
C)
D)

E)
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4- OECD tarafindan yapilan ¢alismada,
okul liderlerinin okulu gelistirmek igin
sahip olmasi gereken bazi ézellikleri
belirtilmistir.

Asagidakilerden hangisi bu ozellik-
lerden biri degildir?

A)
B)
C)
D)

Farkh okullar ile is birligi yapabilme
Hedef belirleme ve hesap verme
Ogrencileri tanima ve ydnlendirme
Ogretmen kalitesini destekleme,
degerlendirme ve gelistirme

Mali kaynagi ve insan kaynagini yo-
netebilme

E)

5- Son yillarda égretmenlere yliklenen
bazi roller bulunmaktadir.

Asagidakilerden hangisi bu rollerden
biri degildir?

A) Cocuga bilgi birikimi kazandiracak

Ogretici
3- Okul gelistirmede okuldaki tiim B) Cocuga gercek hayati gosterecek
tyelerin bir ekip gibi ¢alismasi fayda- ogretici
hidir. Ekip ¢alismasinda ortak amaca C) Cocugu topluma hazirlayan bir top-
dogru birlestirilmis ¢caba vardir. lumsallastirici, yetistirici
. ) D) Cocugun her ihtiyacinda yaninda
Buna gore ekip c¢alismasinda amag .

. . o olacak bir dayanak, destek
asagidakilerden hangisidir? E) Okul, aile ve cevre ortamlarini ta-
A) Kazanim B) Ogrenci mamlayacak sekilde bir araya geti-
C) Ogretmen D) Toplum rici, kaynastirici
E) Yonetici N
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8- Okul kiltiiri ile ilgili verilen ifade-
lerden hangisi yanhstir?

6- Etkili okullari, okuldaki ¢alisanlarin
rolleri ile incelendiginde okulu etkili
kilmak ve gelistirmek igcin anahtar iki
kavram karsimiza ¢cikmaktadir:

I. Farkhliklara saygi

I1. s birligi

Ill. Karara katilma

IV, Ogretim

V. Yarar

A) Bag olusturur.

B) Diuslince bigimlerine yon verir.
C) Kurumsal kimlik kazandirir.

D) Ortak diisman belirler.

E) Ortak hareket edilmesini saglar.

Yukaridaki tanimin dogru olabilmesi
icin hangileri listeden gikarilmahdir?

9- Okul kiiltiirtiniin bes ayri boyutu bu-

A) 1 llve IV

B) I, IVveV lunmaktadir.

C) Il 1lvelv Asagidakilerden hangisi ‘demokratik
D) I, 1llveV okul yénetimi ve paydaslarin katihmy’
E) NI, IVveV boyutunda yer almaktadir?

A) Adalet

B) Esnek ¢alisma saatleri
C) Hiyerarsik yapi

D) ihtiyaclarin karsilanmasi
E) Ortak ¢alisma

7- Asagidakilerden hangisi yonetici,
o6gretmen ve diger personelin katkila-
riyla olusan ve paylasilan degerler,

normlar ve inanglar butanudiir? 10- ‘Sozlerin tutulmasy’, ‘ihtiyaclarin

karsilanmasl’, ‘ortak ¢alisma’, ‘bilgi ve
becerilerin okul i¢in kullanilmasi’ okul
kaltliriniin hangi boyutunda yer al-
maktadir?

A) Okul iklimi

B) Okul inanci

C) Okul kaltdra
D) Okul misayonu

E) Okul vizyonu A) Basari kultlri

B) Demokratik okul yonetimi ve pay-
daslarin katilimi

C) isbirligi ve giiven

D) Gorev kultiri

E) Gug kiltlri
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11- Orgiit iklimi ve érgit kiiltiiri ile
ilgili verilen ifadelerden hangisi yan-
histir?

A) Orgut iklimi ile &érgut kaltird
farkhdir.

Orgiit kiltiri érgiitiin temel nite-
ligidir.

Orgiit iklimi simdi olani ifade eder.
Orgiit kiiltliri yavas yavas degisir.
Orgiit iklimi, 6rgiitiin Gsti kapali
ve fark edilmeyen yonleridir.

B)

C)
D)
E)

12- Okulu diger okullardan ayiran,
okulun her bir iiyesinin davranisini
etkileyen, okul ici cevreyle ilgili nite-
likler olarak tanimlanan kavram han-
gisidir?

A)
B)
C)
D)
E)

Okul iklimi
Okul inanci
Okul kultiri
Okul misayonu
Okul vizyonu

13- I. Gelisim merkezli strateji
II. Klinik strateji

lll. Norm degisim stratejisi

Yukaridakilerden hangisi veya han-
gileri gelisim ve degisim icin literatiir-
de yer alan stratejilerdendir?
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14- Asagidaki stratejilerden hangisi
okul personelinin gelisim hakkinda bir
grup tahminin kabuliinii ve yonetim-
sel karar vermek igin bir temel olarak
bu tahminleri kullanmayi igerir?

A) Gelisim merkezli strateji
B) Klinik strateji

C) Norm degisim stratejisi
D) Tahmin stratejisi

E) Temel strateji

15- Asagidakilerden hangisi klinik
stratejinin degisim adimlarindan biri

degildir?

A)
B)

Degerlendirme
Orgiitsel bilgi kazanimi
C) Recete

D) Tahmin

E) Yonetim

16- Norm degisim stratejisinin degi-
sim basamaklarn hangisi ile baslamak-
tadir?

A) Yalniz | A) Normlari ylzeye gikar.

B) Yalnizll B) Kultlr farklihklarini belirle.

C) lvell C) Kaltar farkhliklarini kapat.

D) llvelll D) Yeni normlar olustur.

E) Hepsi E) Yeniyontemler ortaya ¢ikar.
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~ Kiymetl meslektaslarimiz,

Egitim ogretim il icinde oldugu gibi |
- Uzman Ogretmenlik ve Bagogretmenlik
. Mesleki Gelisim Calismalarinda da yani-

' nizdayiz.

. Bu sdrecte yapacagmiz paylasim-
' lardan daha hizll haberdar olmak igin |
. asadidaki  kanallardan  bizleri

. edebilirsiniz.

Takip

, Sihava katllacak olan Tam meslek-
. Taglarimiza basariar dieriz. |
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AEMEK HIRSIZLARINA UYARI A

Birkag  dakika icinde indirerek  kullanmis  oldugunuz
calismalar icin saatlerimizi veriyoruz. Yeri geliyor ailemize,
arkadaslarimiza ayracagimiz vakti bu calismalara ayriyoruz.

Calismalarimizi paydaslarimizin kisisel olarak kullanmalars
icin  hazirliyoruz. Farkli sitelerde paylasimasina  musaademiz
olsa zaten biz paylasirdk degil mi? Maalesef saatler verip
hazirladigimiz calismalar Gzerinde isim degisikligi yapilarak kisa
stre icinde belirli sitelerde paylasiliyor. Bu sekilde yapan kisiler
paylastigi calismay hazirlamis olmuyor, CALMIS oluyor. Bu
gozler goptlgl hirsizigi bilmeden altina tesekkir yazanlara
Rica ederim.” yazanlar da gérdi, birakin bir 8zri, cevap
vermeye tenezzUl bile etmeyenleri de gérdu. Uztlerek
belirteyim ki bu kisiler bizim MESLEKTASLARIMIZ.

Korkarim ki bir gin azmimizi yitirirsek en buytk nedeni bu
EMEK HIRSIZLARI olacak.

Bugtine kadar emek hirsizlarini defalarca uyardim. Ancak
her gun bunlara bir yenisi ekleniyor. Artik paylastiklari site
tzerinden veya sosyal medyadan kendilerini uyarmayacagim.
Bu sayfay her paylasimima ekleyecegim. Asagidaki listede yer
almak isteyen buyursun, calsin..

NOT: Bu sayfay okudugu halde anlamayana Ucretsiz okuma

cnloma |<UFSU verilir! |_T HASANY“.I]IHIM |'IT|

Site Kullanic Adi Etkinlik Aciklama




