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SOSYAL BİLGİLER GÜNLÜK DERS PLANI
(HAFTA 10)
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	DERS 
	SOSYAL BİLGİLER

	SINIF 
	4

	ÜNİTE         
	İnsanlar, Yerler ve Çevreler

	KONU
	Yönlerimiz



BÖLÜM II:
	KAZANIMLAR
	SB.4.3.1. Çevresindeki herhangi bir yerin konumu ile ilgili çıkarımlarda bulunur.

	ÖĞRENME-ÖĞRETME YÖNTEM 
VE TEKNİKLERİ
	Anlatım, gösterip yaptırma, soru cevap, beyin fırtınası

	KULLANILAN EĞİTİM TEKNOLOJİLERİ ARAÇ VE GEREÇLER
	Bilgisayar, akıllı tahta, ders kitabı

	DERS ALANI                   
	Sınıf

	ETKİNLİK SÜRECİ

	1. “Yönleri bilmenin bizlere sağlayacağı faydalar neler olabilir?” sorusuyla öğrenciler konuşturulur.
2. Bulunduğumuz yeri tarif edebilmek veya bir yeri bulabilmek için yönlerden yararlandığımız, evimizin, okulumuzun veya gideceğimiz bir yerin bulunduğumuz noktaya göre hangi tarafta bulunduğunu da yönleri kullanarak tarif ettiğimiz, özellikle doğada dolaşırken yön bilgimiz sayesinde gideceğimiz yere kolayca ulaşabileceğimiz, kaybolma tehlikesi yaşamayacağımız belirtilir. 
3. İlimizin, bölgemizin, yurdumuzun ve komşularımızın konumunu belirtirken de yönlerden yararlandığımız belirtilir.
4. Karagöz Evini arıyor metni okutulur.
5. Ana yön, ara yön bilgisi verilir.
6. Yön bulma yöntemleri (güneşin konumu, kutup yıldızı, yosunlar, karıncalar, mezarlıklar, saat yöntemi, pusula, gps) açıklanır.
7. Ders kitabındaki yapınız bölümü yaptırılır.

	Grupla Öğrenme Etkinlikleri
(Proje, gezi, gözlem vb.)
	



BÖLÜM III
	Ölçme-Değerlendirme:
Bireysel ve grupla öğrenme ölçme değerlendirmeler 
	Yönleri bilmenin bizlere sağlayacağı faydalar neler olabilir?

[bookmark: _GoBack]Yön bulma yöntemler nelerdir ?



BÖLÜM IV
	Planın Uygulanmasına 
İlişkin Açıklamalar
	Yönler ile doğal ve beşerî unsurlara yakınlık, uzaklık açısından konum analizi yapılır. Doğal ve teknolojik yön bulma yöntemlerine ve araçlarına değinilir.
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